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CONCEJO MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI 

ACTA N°21.2.1.1-267 
SESIÓN  PLENARIA EXTRAORDINARIA 

 

 
 

HORA   : Siendo las 10:00 a.m. inicia la Plenaria  
FECHA   : Miércoles 04 de DICIEMBRE de 2013 
LUGAR   : Hemiciclo del Concejo Municipal 
 
PRESIDENTE   : H.C. JOSÉ FERNANDO GIL MOSCOSO 
 
SECRETARIO  : Dr. HERBERT LOBATON CURREA 
RELATORA   : Dra. NORHA ELENA CARDENAS SANDOVAL 
 
PRESIDENTE: Señor Secretario, sírvase llamar a lista. 
 

VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM 
 
EL SECRETARIO: Llamada a lista Sesión Plenaria Extraordinaria, día miércoles 
04 de diciembre de 2013, siendo las 3:30 de la tarde. 
 

Señor Presidente, han contestado Diez (10) Honorables Concejales. 
 
De conformidad al Artículo 78 y Artículo 72 Parágrafo 1° del Reglamento Interno 
del Concejo Municipal de Santiago de Cali el Presidente declara un receso de 
quince (15) minutos para esperar el quórum decisorio.   
 
EL PRESIDENTE: Se declara un receso de quince (15) minutos. 
 
(SE LEVATA EL RECESO A LAS 3:45 PM) 
 
NOTA DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Relatora): 

(TERMINADO EL RECESO EL SECRETARIO LLAMA NUEVAMENTE A LISTA).   
 

EL SECRETARIO: Llamada a lista. 
 
ARCOS BENAVIDES OSWALDO   (P) 
ARROYAVE RIVAS, FABIO FERNANDO  (P) 
BARRERAS CORTES, ROY ALEJANDRO  (A) 
ECHEVERRY BUSTAMANTE, ALBEIRO  (P) 
GARCÍA MORENO, NORALBA   (P) 
GIL MOSCOSO, JOSÉ FERNANDO  (P) 
GÓMEZ GÓMEZ, LUIS ENRIQUE  (P) 
GUTIÉRREZ VARGAS, AMPARO   (P) 
HOYOS GARCÍA, JOHN JAIRO   (P) 
HURTADO SÁNCHEZ, NORMA   (P) 
MAYA BEDOYA, JOHN MICHEL   (P) 

MOLINA BELTRÁN, PATRICIA   (P) 
MOSQUERA, HARVY    (P) 
OLAYA, CIRO, JUAN CARLOS   (P) 
PINILLA MALO, CARLOS HERNANDO  (A) 
RENTERÍA CHALÁ, DANIS ANTONIO  (P) 
RODRÍGUEZ NARANJO, CARLOS HERNÁN (P) 
ROJAS BAUTISTA, JOSÉ URIEL   (P) 
TAMAYO OVALLE FERNANDO ALBERTO  (P) 
TORO ECHAVARRÍA, AUDRY MARÍA  (P) 
VÉLEZ GÁLVEZ, CLEMENTINA   (P) 

             Nota: Presente (P) Ausente (A)  

 
Señor Presidente hay quórum decisorio.    
 

A continuación entonaremos las notas del Himno Nacional y el Himno a Santiago 
de Cali. 
 
(SE ESCUCHA EL HIMNO DE COLOMBIA Y EL HIMNO A SANTIAGO DE CALI) 

 

EL PRESIDENTE: Señor Secretario sírvase registrar la presencia de los H. 
Concejales: AUDRY MARÍA TORO y HARVY MOSQUERA. 
 
EL SECRETARIO: Así se hará Sr. Presidente.   
EL PRESIDENTE: Secretario, sírvase dar lectura al Orden del Día.  
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EL SECRETARIO:   ORDEN DEL DÍA 

SESIÓN PLENARIA EXTRAORDINARIA 
MIÉRCOLES 04 DE DICIEMBRE DE 2013 

1. LLAMADA A LISTA Y VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM. 
2. DISTINCIÓN POR ANTIGÜEDAD A LOS SERVIDORES PÚBLICOS DE LA 

CORPORACIÓN CONCEJO DE SANTIAGO DE CALI.  
3. PROPOSICIONES, COMUNICACIONES Y VARIOS.  

 

 -Señor Presidente ha sido leído el Orden del Día- 
 
EL PRESIDENTE: En consideración el Orden del día leído…, se abre la 
discusión…, continua la discusión…, anuncio que va a cerrarse. Queda cerrado. 
¿Lo aprueba la Plenaria? 
 
(EL H.CONCEJO DE SANTIAGO DE CALI APRUEBA EL ORDEN DEL DÍA) 

EL SECRETARIO: Ha sido aprobado, Sr. Presidente.  
 
EL PRESIDENTE: Siguiente punto del Orden del Día, Sr. Secretario. 
 

CONTINUACIÓN DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
 

EL SECRETARIO: Segundo (2º) 

DISTINCIÓN POR ANTIGÜEDAD A LOS SERVIDORES PÚBLICOS DE 
LA CORPORACIÓN CONCEJO DE SANTIAGO DE CALI.  
 

Ha sido leído el segundo punto del Orden del Día Sr. Presidente.  
 
EL PRESIDENTE: Tiene el uso de la palabra el Jefe de Comunicaciones y 
Relaciones Corporativas del Concejo Municipal, Dr. JAIVER DUVÁN GUERRERO. 
 
EL JEFE DE COMUNICACIONES Y RELACIONES CORPORATIVAS DEL 

CONCEJO MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI - DR. JAIVER DUVÁN 

GUERRERO LENIS: Se permite dar lectura a las siguientes Resoluciones. 

Resolución No. 21.2.22 -669- 2013 

 

“Por medio de la cual el Concejo de Santiago de Cali hace reconocimiento a un grupo de 

funcionarios del Concejo de Santiago de Cali, quienes cumplen cinco años de labores al 

interior de la Corporación” 

 

El Concejo de Santiago de Cali, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial 

las que le confiere el Acuerdo 220 del año 2007 y la Resolución No. 687 de noviembre 11 del año 

2010  y, 

 

CONSIDERANDO: 

 

Que el Concejo de Santiago de Cali modificó su estructura administrativa a través del Acuerdo 220 

del año 2007 con el propósito de responder a su naturaleza, misión y visión, así como a las labores 

inherentes a la Dirección Administrativa y a la oficina de Talento Humano en lo correspondiente a 

la adopción de políticas relacionadas con los programas de méritos e incentivos para los empleados. 

 

Que la Mesa Directiva del Concejo de Santiago de Cali aprobó la Resolución No. 687 de noviembre 

11 del año 2010, para dar cumplimiento al Artículo 18 en su numeral 3º y Artículo 20 numeral 5º 

del Acuerdo Municipal 220 del año 2007.   
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Que el Comité de Capacitación, Estímulos y Bienestar Social, creado por la Resolución No. 687 de 

noviembre 11 del año 2010 motiva los reconocimientos y exaltaciones de manera individual y 

colectiva, a aquellos funcionarios o funcionarias que por su tiempo y desempeño al interior de la 

Corporación han contribuido al posicionamiento de la misma.    

 

Que  los señores funcionarios Noré Sumayá Chará, Claudia Mónica Vélez Rengifo, Nasly 

Yulieth Ruiz Zúñíga, Daniel Mulato Henao, Luz Marina Santa Victoria, Maryory Paz 

Castañeda, Sonia López Peña, Víctor Arley Vásquez Corrales, Claudia Norbí, Arboleda 

Borrero, Edwin Arlés Chacón Loaiza, Wilson Alberto Mina Quiñonez, María Victoria 

Perlaza García, José Fernando soto Martínez y Alberto Arias Sterling, cumplen cinco años 

de labores ininterrumpidas al interior del Concejo de Santiago de Cali. 

 

Que en la actualidad la señora Noré Sumayá Chará se desempeña como Auxiliar Administrativa 

II, la señora Claudia Mónica Vélez Rengifo ejerce como Auxiliar Administrativo II, la señora 

Nasly Yulieth Ruiz Zúñíga como Profesional Especializado, el señor Daniel Mulato Henao 

como Conductor Mecánico, la señora Luz Marina Santa Victoria como Auxiliar Administrativo 

I, la señora Sonia López Peña como Profesional Universitario I, el señor Víctor Arley Vásquez 

Corrales como Auxiliar Administrativo I, la señora Claudia Norbí, Arboleda Borrero como 

Técnico Administrativo II, el señor Edwin Arlés Chacón Loaiza como Auxiliar Administrativo I,  

el señor Wilson Alberto Mina Quiñonez como Auxiliar Administrativo I, la señora María 

Victoria Perlaza García como Auxiliar Administrativo II, el señor José Fernando soto 

Martínez como Auxiliar Administrativo II, el señor Alberto Arias Sterling como Auxiliar 

Administrativo II del Concejo de Santiago de Cali. 

 

Que en cumplimiento de lo establecido en el Comité de Capacitación, Estímulos y Bienestar Social 

la Mesa Directiva del Concejo de Santiago de Cali, quiere destacar a los funcionarios del 

Corporativo que cumplen el primer lustro de labores al interior del Concejo de Santiago de Cali y en 

consecuencia,    

 

RESUELVE: 

 

Artículo Primero: Otorgar el botón “Cinco años del Concejo de Santiago de Cali” al personal 

antes mencionado, quienes cumplen cinco años de labores al interior del Concejo de Santiago de Cali 

tiempo en el que han demostrado compromiso y dedicación en el ejercicio de la función pública.     

 

Articulo Segundo: La Mesa Directiva del Concejo de Santiago de Cali conformará una comisión 

especial de Concejales para hacer entrega del botón honorífico en oro a los funcionarios 

mencionados, en sesión plenaria del Concejo de Santiago de Cali programada para el 4 de diciembre 

del año 2013.   

 

COMUNIQUESE Y CUMPLASE 

 

Dado en Santiago de Cali, a los 29 días del mes de Noviembre de 2013 

 

JOSE FERNANDO GIL MOSCOSO   CARLOS H. RODRÍGUEZ NARANJO

 Presidente       Primer Vicepresidente  

 

LUIS ENRIQUE GOMEZ GOMEZ   HERBERT LOBATÓN CURREA 

Segundo Vicepresidente     Secretario General 
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Sr. Presidente, está leída la Resolución con la cual se hace reconocimiento a un 
grupo de funcionarios que cumplen su primer lustro de labores al interior del 
Concejo de Santiago de Cali. 
 
NOTA DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Relatora): 

(CONTINUANDO CON LA CEREMONIA, EL JEFE DE COMUNICACIONES Y RELACIONES CORPORATIVA 
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI SE PERMITE LEER LA SIGUIENTE RESOLUCIÓN).   
  

 Resolución No. 21.2.22 -640- de Noviembre 8 de 2013 

 

“Por medio de la cual se establecen las disposiciones para distinción por antigüedad a los 

servidores públicos del Concejo de Santiago de Cali” 

 

La Mesa Directiva del Concejo de Santiago de Cali, en uso de sus atribuciones 

constitucionales, legales y reglamentarias, en especial las establecidas en la Ley 136 de 1994, Ley 

617 del año 2000, Decreto 1227 del año 2005, el Reglamento Interno del Concejo a través la 

Resolución 583 del 2013 y el Acuerdo 220 del 24 de Diciembre de 2007 y, 

 

CONSIDERANDO: 

 

Que el Decreto 1227 del año 2005 en su Capítulo II establece el deber de las entidades de organizar 

programas de estímulos con el fin de motivar el desempeño eficaz y el compromiso de los empleados.  

 

Que corresponde a la Mesa Directiva del Concejo de Santiago de Cali adoptar las decisiones y 

medidas necesarias procedentes para una mejor organización interna y clima organizacional.  

 

Que el Artículo 2º del Acuerdo 220 del año 2007 dispone que la misión  del Concejo de Santiago de 

Cali se cumplirá a través de su organización administrativa autónoma, eficiente, moderna e 

integrada por servidores públicos competentes e idóneos. 

 

Que  por disposición  del Artículo 35 del Acuerdo 220 del año 2007 se conformó el Comité de 

Capacitación, Estímulos y Bienestar Social mediante Resolución No. 138 de Enero del 2008, cuyas 

funciones se encuentran detalladas en el Artículo 13 de la misma Resolución.       

 

Que el Concejo de Santiago de Cali entiende que el bienestar social comprende dos grandes áreas 

que son la calidad de vida laboral y la de protección y servicios sociales que tienen como propósito 

elevar los niveles de eficiencia, satisfacción y desarrollo de los empleados en el desempeño de su labor 

y de contribuir con el cumplimiento efectivo de los resultados institucionales; para ello implementa 

programas de incentivos de acuerdo con las normas vigentes y las que la desarrollen.     

 

Que el Concejo de Santiago de Cali posee un talento humano que merece ser distinguido por su 

tiempo de servicio y contribución en las labores misionales y administrativas en beneficio de la 

Corporación,  

 

Que se hace necesario reconocer y exaltar el trabajo realizado por los servidores públicos de manera 

individual-colectiva al interior de la Corporación que han contribuido al fortalecimiento 

institucional. En mérito expuesto,  

 

RESUELVE: 

 

Artículo Primero: El Concejo de Santiago de Cali en sesión plenaria reconocerá públicamente a los 

servidores del Concejo de Santiago de Cali, que por su trayectoria, dedicación, trabajo en equipo y 
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antigüedad merecen ser condecorados en sesión especial. Y acto seguido realizará un festejo de 

integración con sus compañeros de la Corporación por este motivo. 

 

Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en la presente Resolución y en las demás disposiciones 

que reglamentan la materia.         

 

Articulo Segundo: El Comité de Capacitación, Estímulos y Bienestar Social propondrá por escrito 

para exaltación ante la Mesa Directiva a los servidores públicos que hayan cumplido en el año 

inmediatamente anterior cinco (5) años,  con un botón, diez (10) años con un botón, quince (15) 

años con un botón y una exaltación, veinte (20) años con un botón y una exaltación y más de 

servicio respectivamente, con una exaltación, quien la someterá a estudio verificando la pertinencia 

de la exaltación y/o condecoración. 

 

La solicitud deberá contener una exposición de motivos en los que se evidencien los méritos de la 

persona que se propone exaltar y condecorar. Para tal efecto, se adjuntará a esa solicitud la hoja de 

vida que relacione la trayectoria respectivamente. Verificados los méritos, la Mesa Directiva 

informará la procedencia de la exaltación o condecoración y fijará la fecha de la sesión especial en la 

que se entregarán los reconocimientos que se dispongan para tal fin, con observancia de las normas 

sobre protocolo que sean aplicables al Concejo Municipal de Santiago de Cali. 

 

Los servidores públicos postulados no podrán tener sanciones disciplinarias vigentes, ni haber sido 

declarados fiscalmente responsables por el órgano competente, ni condenados penalmente por delitos 

dolosos o culposos que tengan relación con el servicio.  

 

Artículo Tercero: Lo dispuesto en la presente Resolución se cumplirá sin prejuicio de los demás 

estímulos y beneficios a que tengan derecho los servidores públicos por la misma causa, de 

conformidad con las normas pertinentes.  

 

Artículo Cuarto: La presente Resolución rige desde su expedición y deroga todas las que sean 

contrarias.       

 

PUBLÍQUESE Y CUMPLASE 

 

Dado en Santiago de Cali, a los 8 días del mes de Noviembre de 201.3 

 

JOSE FERNANDO GIL MOSCOSO   CARLOS H. RODRÍGUEZ NARANJO

 Presidente       Primer Vicepresidente  

 

LUIS ENRIQUE GOMEZ GOMEZ   HERBERT LOBATÓN CURREA 

Segundo Vicepresidente     Secretario General 

 

Sr. Presidente, ha sido leído la Resolución No. 640 de Noviembre 8 de 2013 por 
medio de la cual se establecen las disposiciones para la distinción por antigüedad 
a los servidores públicos del Concejo de Santiago de Cali. 
 
EL PRESIDENTE: Sr. Jefe de Comunicaciones y Relaciones Corporativas, sírvase 
llamar a los funcionarios que se han hecho acreedores de la distinción por cinco 
(5) años de servicio que se encuentren presentes. 
 
Invito a la Dra. AMPARO GUTIÉRREZ, a la Dra. CLEMENTINA VÉLEZ, y a la Dra. 
NORMA HURTADO a que me acompañen en la imposición de estos botones. 
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EL JEFE DE COMUNICACIONES Y RELACIONES CORPORATIVAS DEL 
CONCEJO MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI – DR. JAIVER DURÁN 
GUERRERO LENIS: Invito a todos los presentes a ponerse de pie y guardar 
silencio mientras doy lectura de las personas presentes para los cinco años: 
 

WILSON ALBERTO MINA QUIÑÓNEZ, NASLY YULIETH RUIZ ZÚÑÍGA, 
MARYORY PAZ CASTAÑEDA, LUZ MARINA SANTA VICTORIA, MARÍA 
VICTORIA PERLAZA GARCÍA, ALBERTO ARIAS STERLING, JOSÉ 
FERNANDO SOTO MARTÍNEZ, NORÉ SUMAYÁ CHARÁ AGUILAR y 
DANIEL MULATO HENAO. 

 
Esos son los funcionarios que están presentes y cumplen cinco (5) años de 
labores ininterrumpidas al interior del Concejo de Santiago de Cali. 
 
NOTA DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Relatora): 

(EL JEFE DE COMUNICACIONES Y RELACIONES CORPORATIVA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE 
SANTIAGO DE CALI, INVITA A LOS COMPAÑEROS FUNCIONARIOS DEL CONCEJO A BRINDARLES UN 
APLAUSO A LOS FUNCIONARIOS HOMENAJEADOS). 
 

EL PRESIDENTE: Sr. Jefe de Comunicaciones y Relaciones Corporativas, sírvase 
dar lectura a la distinción por antigüedad a los funcionarios públicos de la 
Corporación Concejo de Cali que cumplen diez (10) años. 
 
EL JEFE DE COMUNICACIONES Y RELACIONES CORPORATIVAS DEL 
CONCEJO MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI – DR. JAIVER DURÁN 
GUERRERO LENIS: Continúa leyendo la siguiente Resolución. 
 

Resolución No. 21.2.22 -670- 2013 

 

“Por medio de la cual se hace  reconocimiento a un grupo de funcionarios del Concejo de 

Santiago de Cali al cumplir diez años de labores” 

 

La Mesa Directiva del Concejo de Santiago de Cali, en uso de sus atribuciones 

constitucionales, legales y reglamentarias, en especial las establecidas en la Ley 136 de 1994, Ley 

617 del año 2000, Decreto 1227 de 2005, el Reglamento Interno del Concejo de Santiago de Cali 

contenido en la Resolución 583 de 2013, el Acuerdo 220 del 24 de Diciembre de 2007 y la 

Resolución No. 640 del año 2013  y, 

 

CONSIDERANDO: 

 

Que el Concejo de Santiago de Cali modificó su estructura administrativa a través del Acuerdo 220 

del año 2007 con el propósito de responder a su naturaleza, misión y visión, así como a las labores 

inherentes a la Dirección Administrativa y a la oficina de Talento Humano en lo correspondiente a 

la adopción de políticas relacionadas con los programas de méritos e incentivos para los empleados. 

 

Que la Mesa Directiva del Concejo de Santiago de Cali aprobó la Resolución No. 640 de noviembre 

8 del año 2013, para dar cumplimiento al Artículo 18 en su numeral 3º y al Artículo 20 numeral 5º 

del Acuerdo Municipal 220 del año 2007.   

 

Que el Comité de Capacitación, Estímulos y Bienestar Social, creado por la Resolución No. 640 de 

noviembre 8 del año 2013 motiva los reconocimientos y exaltaciones de manera individual y 

colectiva, a aquellos funcionarios o funcionarias que por su tiempo y desempeño al interior de la 

Corporación han contribuido al posicionamiento de la institución.    
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Que  los señores: Octavio de Jesús Guerrero Salazar y Eugenio Zúñiga Mina cumplen diez 

(10) años de labores ininterrumpidas al interior del Concejo de Santiago de Cali como Auxiliar 

Administrativo I y Asistente I en Unidad de Apoyo en el área administrativa del Concejo de 

Santiago de Cali.   

 

Que en cumplimiento de lo establecido por el Comité de Capacitación, Estímulos, Bienestar Social y 

la Resolución 640 de Noviembre 8 del año 2013, la Mesa Directiva del Concejo de Santiago de Cali 

quiere destacar a los funcionarios del Corporativo y en consecuencia,    

 

RESUELVE: 

 

Artículo Primero: Otórguese botón “de Diez años del Concejo de Santiago de Cali” para reconocer 

públicamente al señor Octavio de Jesús Guerrero Salazar y al señor Eugenio Zúñiga Mina, 

quienes cumplen diez (10) años de labores al interior del Concejo de Santiago de Cali demostrando 

su conocimiento sobre la función pública y el respeto por las normas que la rigen.   

 

Articulo Segundo: La Mesa Directiva del Concejo de Santiago de Cali conformará una comisión 

especial de Cabildantes para hacer entrega del botón de oro a los funcionarios antes mencionados, en 

sesión plenaria del Concejo de Santiago de Cali el día 4 de diciembre del año 2013.   

 

COMUNIQUESE Y CUMPLASE 

 

Dado en Santiago de Cali, a los 29 días del mes de Noviembre de 2013 

 

JOSE FERNANDO GIL MOSCOSO   CARLOS H. RODRÍGUEZ NARANJO

 Presidente       Primer Vicepresidente  

 

LUIS ENRIQUE GOMEZ GOMEZ   HERBERT LOBATÓN CURREA 

Segundo Vicepresidente     Secretario General 

 

EL PRESIDENTE: Se registra la presencia en esta plenaria de los H. Concejales 
OSWALDO ARCOS y LUIS ENRIQUE GÓMEZ e igualmente de la H. Concejal 
NORALBA GARCÍA MORENO.  
 
Voy a invitar a los Concejales FABIO ARROYAVE y a la Concejal CLEMENTINA 
VÉLEZ para que me acompañen a hacer la imposición de los botones. 
 
EL JEFE DE COMUNICACIONES Y RELACIONES CORPORATIVAS DEL 
CONCEJO MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI – DR. JAIVER DURÁN 
GUERRERO LENIS: Invito a los señores OCTAVIO DE JESÚS GUERRERO 
SALAZAR y EUGENIO ZÚÑIGA MINA para que pasen al hemiciclo, a los 
presentes ponerse de pie. 
 
EL PRESIDENTE: Tiene el uso de la palabra Dra. CLEMENTINA VÉLEZ. 
 
H.C. CLEMENTINA VÉLEZ GÁLVEZ: Gracias Sr. Presidente. Uno de nuestros 
funcionarios acabados de condecorar, OCTAVIO GUERRERO SALAZAR está 
interesado en darnos unas palabras a la Corporación. 
 
EL PRESIDENTE: Tiene el uso de la palabra el Sr. OCTAVIO GUERRERO 
SALAZAR. 
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OCTAVIO GUERRERO SALAZAR: Buenas tardes para todos los presentes, este 
logro se lo dedico a mi jefe CLEMENTINA VÉLEZ GÁLVEZ por su trabajo y 
dedicación por la comunidad y por hacer posible esto. También quiero darle los 
agradecimientos a Dios y a María Santísima y a mi Corporación Concejo 
Municipal. 
 
Quiero felicitar a todos los Concejales presentes y los anteriores por sacar cada 
día la Ciudad adelante y que cada día sea mejor; por la comunidad, por nuestras 
familias. Muchas gracias a todos. 
 
EL PRESIDENTE: Dr. DUVÁN GUERRERO, sírvase dar lectura a la Resolución 
correspondiente a los quince (15) años de servicio. 
 
EL JEFE DE COMUNICACIONES Y RELACIONES CORPORATIVAS – DR. 
JAIVER DUVÁN GUERRERO LENIS: Da lectura a la siguiente Resolución.   
 

Resolución No. 21.2.22 -671- 2013 

 

“Por medio de la cual se hace  reconocimiento a un grupo de funcionarios del Concejo de 

Santiago de Cali al cumplir quince años de labores” 

 

La Mesa Directiva del Concejo de Santiago de Cali, en uso de sus atribuciones 

constitucionales, legales y reglamentarias, en especial las establecidas en la Ley 136 de 1994, Ley 

617 del año 2000, Decreto 1227 de 2005, el Reglamento Interno del Concejo de Santiago de Cali 

contenido en la Resolución 583 de 2013, el Acuerdo 220 del 24 de Diciembre de 2007 y la 

Resolución No. 640 de Noviembre del año 2013  y, 

 

CONSIDERANDO: 

 

Que el Concejo de Santiago de Cali modificó su estructura administrativa a través del Acuerdo 220 

del año 2007 con el propósito de responder a su naturaleza, misión y visión, así como a las labores 

inherentes a la Dirección Administrativa y a la oficina de Talento Humano en lo correspondiente a 

la adopción de políticas relacionadas con los programas de méritos e incentivos para los empleados. 

 

Que la Mesa Directiva del Concejo de Santiago de Cali aprobó a través de la Resolución No. 640 de 

noviembre 8 del año 2013, para dar cumplimiento al Artículo 18 en su numeral 3º y al Artículo 20 

numeral 5º del Acuerdo Municipal 220 del año 2007.   

 

Que el Comité de Capacitación, Estímulos y Bienestar Social, motiva los reconocimientos y 

exaltaciones de manera individual-colectiva a aquellos funcionarios que por su tiempo y desempeño 

al interior de la Corporación han contribuido al posicionamiento de la institución.    

 

Que  el doctor Segundo Ariel Bastidas Montenegro cumple quince (15) años de labores 

ininterrumpidas al interior del Concejo de Santiago de Cali, desempeñando funciones como 

Auxiliar Contable demostrando idoneidad y compromiso en las tareas realizadas. 

  

Que en cumplimiento de lo establecido en el Comité de Capacitación, Estímulos y Bienestar, la 

Mesa Directiva del Concejo de Santiago de Cali quiere destacar al doctor Segundo Ariel Bastidas 

Montenegro y en consecuencia,    

 

RESUELVE: 
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Artículo Primero: Otórguese botón “de Quince años del Concejo de Santiago de Cali” para 

reconocer públicamente al doctor Segundo Ariel Bastidas Montenegro, quien cumple quince (15) 

años de labores al interior del Concejo de Santiago de Cali demostrando su conocimiento sobre la 

función pública y el respeto por las normas que la rigen.   

 

Articulo Segundo: La Mesa Directiva del Concejo de Santiago de Cali conformará una comisión 

especial de Cabildantes para hacer entrega del botón de oro al funcionario antes mencionado, en 

sesión especial programada para el día 4 de diciembre del año 2013.   

 

COMUNIQUESE Y CUMPLASE 

 

Dado en Santiago de Cali, a los 29 días del mes de Noviembre de 2013 

 

JOSE FERNANDO GIL MOSCOSO   CARLOS H. RODRÍGUEZ NARANJO

 Presidente       Primer Vicepresidente  

 

LUIS ENRIQUE GOMEZ GOMEZ   HERBERT LOBATÓN CURREA 

Segundo Vicepresidente     Secretario General 

      
EL PRESIDENTE: Invito a los Concejales HARVY MOSQUERA y JUAN CARLOS 
OLAYA, para que acompañen la imposición de la distinción por quince (15) años. 
 
EL JEFE DE COMUNICACIONES Y RELACIONES CORPORATIVAS DEL 
CONCEJO MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI – DR. JAIVER DUVÁN 
GUERRERO LENIS: Invito al Dr. SEGUNDO ARIEL BASTIDAS MONTENEGRO 
para que suba al hemiciclo, los presentes favor ponerse de pie.  
 
EL PRESIDENTE: Dr. DUVÁN GUERRERO, sírvase dar lectura a las distinciones 
por veinte (20) años de servicio. 
 
EL JEFE DE COMUNICACIONES Y RELACIONES CORPORATIVAS DEL 
CONCEJO MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI – DR. JAIVER DURÁN 
GUERRERO LENIS: Se permite leer la siguiente Resolución. 
 

Resolución No. 21.2.22 -672- 2013 

 

“Por medio de la cual se hace  reconocimiento a un grupo de funcionarias del Concejo de 

Santiago de Cali al cumplir veinte años de labores ininterrumpidas” 

 

La Mesa Directiva del Concejo de Santiago de Cali, en uso de sus atribuciones 

constitucionales, legales y reglamentarias, en especial las establecidas en la Ley 136 de 1994, Ley 

617 del año 2000, Decreto 1227 de 2005, el Reglamento Interno del Concejo de Santiago de Cali 

contenido en la Resolución 583 de 2013, el Acuerdo 220 del 24 de Diciembre de 2007 y la 

Resolución No. 640 de Noviembre del año 2013  y, 

 

CONSIDERANDO: 

 

Que las señoras María Victoria Girón Caicedo y Ana Luisa Hernández cumplen veinte (20) 

años de trabajo ininterrumpido al interior del Concejo de Santiago de Cali constituyéndose en las 

funcionarias con mayor número de semanas laboradas desempeñando diversos cargos en la parte 

administrativa de la Corporación. 
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Nota de Relatoría (Relatora) 

EL JEFE DE COMUNICACIONES Y RELACIONES CORPORATIVAS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE 
SANTIAGO DE CALI PIDE UN APLAUSO PARA ESTAS FUNCIONARIAS. IGUALMENTE LAS INVITA A 
PASAR AL HEMICICLO PARA QUE RECIBAN LA RESPECTIVA CONDECORACIÓN DE PARTE DEL 
SEÑOR PRESIDENTE DE LA CORPORACIÓN. 
 

EL PRESIDENTE: Invito a los H. Concejales OSWALDO ARCOS, PATRICIA 
MOLINA, AMPARO GUTIÉRREZ y NORMA HURTADO a que me acompañen en 
la imposición de esta distinción. 
 
EL JEFE DE COMUNICACIONES Y RELACIONES CORPORATIVAS DEL 
CONCEJO MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI – DR. JAIVER DUVÁN 
GUERRERO LENIS: Invita igualmente a todos los presentes a ponerse de pie. 
 
EL PRESIDENTE: Sr. Jefe de Comunicaciones y Relaciones Corporativas del 
Concejo Municipal, sírvase dar lectura a la última distinción. 
 
EL JEFE DE COMUNICACIONES Y RELACIONES CORPORATIVAS DEL 
CONCEJO MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI – DR. JAIVER DUVÁN 
GUERRERO LENIS: Lee la última Resolución. 
 

Resolución No. 21.2.22 -673- 2013 

 

“Por medio de la cual se hace  reconocimiento a un grupo de funcionarios del Concejo de 

Santiago de Cali quienes cumplen más de veinte años de labores al interior de la 

Corporación” 

 

La Mesa Directiva del Concejo de Santiago de Cali, en uso de sus atribuciones 

constitucionales, legales y reglamentarias, en especial las establecidas en la Ley 136 de 1994, Ley 

617 del año 2000, Decreto 1227 de 2005, el Reglamento Interno del Concejo de Santiago de Cali 

contenido en la Resolución 583 de 2013, el Acuerdo 220 del 24 de Diciembre de 2007 y la 

Resolución No. 640 de Noviembre del año 2013  y, 

 

CONSIDERANDO: 

 

Que los señores Nelson Polanía Burgos y el señor Ricardo Antonio Londoño Misas superan 

los veintiuno y veintidós años de trabajo ininterrumpido al interior del Concejo de Santiago de Cali 

constituyéndose en ejemplo de laboriosidad y dedicación en el ejercicio de la función pública. 

 

Que en cumplimiento de lo establecido en el Comité de Capacitación, Estímulos y Bienestar Social, 

la Mesa Directiva del Concejo de Santiago de Cali quiere destacar a los funcionarios Nelson 

Polanía Burgos y Ricardo Antonio Londoño Misas y en consecuencia,    

 

RESUELVE: 

 

Artículo Primero: Otórguese botón “del Concejo de Santiago de Cali” a los señores   Ricardo 

Antonio Londoño Misas y Nelson Polanía Burgos al cumplir más de veintiún y veintidós años 

de trabajo ininterrumpido al interior del Concejo de Santiago de Cali, constituyéndose en los 

funcionarios de mayor antigüedad en lo que corresponde a tiempo laborado; lo que amerita el que se 

destaque ante los demás funcionarios de la Corporación.   

   

Articulo Segundo: La Mesa Directiva del Concejo de Santiago de Cali conformará una comisión 

especial de Cabildantes para hacer entrega del botón de oro a los señores Ricardo Antonio 
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Londoño Misas  y  Nelson Polanía Burgos  en ceremonia especial programada para el día 4 de 

diciembre del año 2013.   

 

COMUNIQUESE Y CUMPLASE 

 

Dado en Santiago de Cali, a los 29 días del mes de Noviembre de 2013 

 

JOSE FERNANDO GIL MOSCOSO   CARLOS H. RODRÍGUEZ NARANJO

 Presidente       Primer Vicepresidente  

 

LUIS ENRIQUE GOMEZ GOMEZ   HERBERT LOBATÓN CURREA 

Segundo Vicepresidente     Secretario General 

 
EL PRESIDENTE: Invito a los Concejales MICHEL MAYA, JOHN JAIRO HOYOS 
y URIEL ROJAS para que me acompañen en la imposición de los botones 
referidos. 
 
EL JEFE DE COMUNICACIONES Y RELACIONES CORPORATIVAS DEL 
CONCEJO MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI – DR. JAIVER DUVÁN 
GUERRERO LENIS: Sr. Presidente, invitamos a nuestro compañero NELSON 
POLANÍA BURGOS para que reciba el botón acreditativo de más de veintidós 
años como funcionario del Concejo, y el señor RICARDO ANTONIO LONDOÑO 
MISAS se excusa por estar cumpliendo una misión de la Secretaría General.   
 
Este Concejo ha sido engalanado para homenajear hoy a nuestros compañeros 
que cumplen más de veintidós años, los que cumplen más de veinte años, más de 
quince años, diez y cinco años de labores ininterrumpidas. 
 
EL PRESIDENTE: Invito al Sr. Segundo Vicepresidente a que presida esta parte 
final, porque voy a hacer una alusión precisamente a lo que estamos celebrando 
hoy. 
 
ASUME LA PRESIDENCIA EL H.C. LUIS ENRIQUE GÓMEZ GÓMEZ. 

EL PRESIDENTE: Tiene la palabra H. Concejal JOSÉ FERNANDO GIL 
MOSCOSO. 
 
H.C. JOSÉ FERNANDO GIL MOSCOSO: Gracias Sr. Presidente. Esta ceremonia 
que estamos haciendo hoy, está consagrada dentro de los Acuerdos Municipales 
que nos rigen a nosotros en cuanto al programa de bienestar con nuestros 
funcionarios y servidores públicos como también los objetivos estratégicos, uno de 
los doce objetivos estratégicos que se trazó el Concejo Municipal para el período 
2012 – 2015. 
 
Nos hemos engalanado hoy porque sabemos que nuestro talento humano es lo 
más importante con lo que contamos en esta Corporación y yo como Presidente 
me he sentido especialmente apoyado, respaldado tanto por el personal del 
Concejo Municipal, de las Unidades de Apoyo, el personal de carrera, el personal 
que indistintamente está colaborando con el Concejo y el personal Directivo lo cual 
me ha hecho hacer un acto de celebración acorde con la importancia de este 
certamen. 
 
Por lo tanto extiendo mi voz de felicitación a todos los funcionarios que han sido 
distinguidos el día de hoy por cinco, diez, quince, veinte y  más años; como quiera 
que ellos hacen parte de ese compromiso permanente de los servidores públicos 
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para sacar adelante esta Corporación. Una Corporación que no tiene las mejores 
instalaciones. Una Corporación que reclama precisamente que mejoremos las 
condiciones físicas, laborales de todos los funcionarios precisamente porque es 
una Corporación que tanto su personal en general de Apoyo como el personal 
Directivo labora con lujo de detalles, con lujo de compromiso al servicio de todos 
nosotros. Y creo que es un deber de todos nosotros como Concejales, reconocer a 
estas personas que día a día, hora a hora, año a año han estado colocándole el 
pecho a la brisa para que esta Corporación siga adelante a pesar de las 
dificultades tanto presupuestales como físicas que se presentan habitualmente. 
 
Yo, en calidad de Presidente de la Corporación, me he sentido orgulloso y 
respaldado por cada uno de ustedes; por tanto les extiendo estas felicitaciones, 
espero que las disfruten y espero que con el refrigerio que tenemos ahora y la 
cena que tenemos posteriormente ustedes se sientan especiales y bien atendidos 
y merecedores de esto y mucho más. 

     -Muchas gracias- 
 

EL PRESIDENTE: Siguiente punto del Orden del Día.                                 
 

CONTINUACIÓN DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
 

EL SECRETARIO: Tercero (3º) 

PROPOSICIONES, COMUNICACIONES Y VARIOS.  

 
Ha sido leído el tercer punto del Orden del Día. No hay proposiciones, ni 
comunicaciones, ni varios Sr. Presidente. 
 
EL PRESIDENTE: Se levanta la sesión y se cita para el día de mañana a las 3.30 
P.M. 
 
Nota:  
Dando cumplimiento al Artículo 26 de la Ley 136 de 1994 y modificado por la Ley 1551 del 
6 de Julio del año 2012“…, De las Sesiones de los Concejos y sus Comisiones 
permanentes, El Secretario de la Corporación levantará actas que contendrán una 
relación sucinta de los temas debatidos, de las personas que hayan intervenido, de los 
mensajes leídos, las proposiciones presentadas, las comisiones designadas, resultado de 
la votación y las decisiones adoptadas. El soporte de cada Acta será su respectivo CD de 
Audio. 
 
 

JOSÉ FERNANDO GIL MOSCOSO   
PRESIDENTE 
 
H.C. LUIS ENRIQUE GÓMEZ GÓMEZ   HERBERT LOBATON CURREA 
PRESIDENTE (E)      SECRETARIO GENERAL   
          
 
NOTA DE LA SECRETARIA GENERAL: 

LA PRESENTE ACTA FUE APROBADA EN LA SESIÓN PLENARIA ORDINARIA DEL DÍA _________________ 
DEL MES DE _______________ DEL AÑO 2013, ACTA Nº21.2.1.1-____ 
 
 

 
HERBERT LOBATON CURREA    
SECRETARIO GENERAL     

Proyecto: Dra. Nhora Elena Cárdenas Sandoval. - Profesional Universitario (Relatora)     


