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Asunto: Respuesta Proposición Comisión Conjunta Rad. 2016-41110-014240-2 17 de febrero
de 2016.

Cordial saludo:

Con el fin de dar respuesta a la Proposición a la Proposición 001 del 2016 presentada en la
sesión conjunta de las Comisiones de Presupuesto y Plan y Tierras en el marco del estudio del
Proyecto de Acuerdo No. 001 de 2016 ""por medio del cual se otorga facultades pro tempore al
alcalde para la modernización de la administración municipal", el Departamento Administrativo
de Hacienda Municipal se permite contestar en los siguientes términos:

1. ¿Cuántos empleados tiene nombrados, señalando cuantos profesionales, técnicos,
tecnólogos y asistenciales?

Con base en información suministrada por el Departamento de Desarrollo Administrativo
referente a la categorización de los cargos de las personas que laboran en Hacienda Municipal
de acuerdo a la modalidad, a corte 31 de enero de 2016 están vinculados:

Tabla No. 1. Categorización de Personas Nombradas
Departamento Administrativo de Hacienda Municipal

I Modalidad
Nivel Asistencial
Nivel Técnico
Nivel Profesional
Nivel Asesor
Nivel Directivo
L Total

Cantidad]
.29
7
54
4
6

100j
Fuente: Departamento de Desarrollo Administrativo
Nota: Con corte 31 de enero de 2016
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2. Respecto a la pregunta No. 2: ¿Cuántos funcionarios tiene por la modalidad de
prestación de Servicios señalando cuantos profesionales, cuantos técnicos, tecnólogos
y asistenciales?

Tabla No. 2. Contratos por Prestación de Servicios
Departamento Administrativo de Hacienda Municipal

I Modalidad
Asistencial
Técnico
Profesional
Profesional Especializado
Asesor
I "(oJal

"'Cantidád'l
114
46

261
12
3

4361

Fuente: Grupo de Apoyo Administrativo - DAHM
Nota: Con corte 31 de enero de 2016

3. ¿Cuál sería la planta optima que necesita en este momento su dependencia, señalando
cuantos profesionales, técnicos, tecnólogos y asistenciales?

En cuanto a la planta optima que necesita en este momento el Departamento Administrativo de
Hacienda Municipal, es importante tener en cuenta que el propósito de modificar la estructura
del Municipio de Santiago de Cali, en el marco de las facultades solicitadas en el Proyecto de
Acuerdo No. 001 de 2016, seria alcanzar en lo posible una planta optima según el resultado
que arrojen los estudios técnico que se efectúen para tal fin.

Por otro lado, se recuerda que en el año 2014 el Departamento de Desarrollo Administrativo
contrató un estudio el cual tenia como objeto el diagnóstico de cargas laborales, diseño y
perfilación de cargos, con la firma Unión Temporal FCC-Racionalizar, el cual será una
referencia a considerar en este proceso. Según este diagnóstico de cargas laborales la planta
óptima para desarrollar las funciones del Departamento Administrativo de Hacienda seria la
siguiente:
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Tabla No. 3. Personas Nombradas al 2014 vs propuesta ideal con base en el diagnóstico.
Departamento Administrativo de Hacienda Municipal

124
90

523
7
6

7~ol

Propuesta
Ide~1

Nombrados la
fecha del
estudio

Modalidad
.

Nivel Asistencial 35
Nível Técnico 10
Nivel Profesional 42
Nivel Asesor 4
Nivel Directivo 6

L__T_o~~ .~__ 97
Fuente: Departamento de Desarrollo Administrativo
Nota: Diagnóstico realizado al 2014 con base en el Unión Temporal FCC-Racionalizar

4. Indicar en qué fecha fue socializado el proyecto de Acuerdo sobre Reforma
Administrativa.

La socialización del proyecto de acuerdo en mención, se realizó en tres ocasiones en los
Consejos de Gobierno realizados en los dias: Enero 20, Febrero 3 y 10 del 2016, quedando
registro en las actas Nos. 002, 004 Y 005 respectivamente.

Esperando haber atendido su solicitud a satisfacción.

Atentamente,

~A~I~~~~~~)~UINTERO
Directora Departamento Administrativo de Hacienda Municipal

Elaboró y Proyectó: Luz Karime Gon.wlez Barana - Polit6toga Contralista
Revisó: Dr. Fernando Alfonso Chavez - Jefe Grupo de Apoyo a la Gestión Administrativa de hacienda Municipal
Revisó: Dra. Maria Virginia Jordán Quintero - Directora OAHM
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