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ANALISIS DE LA MATRIZ DOFA

FACTORES EXTERNOS ANALIZADOS

MISION: El Concejo Distrital de Santiago de Cali, es una corporacién
politico — administrativa publica, que representa democraticamente las
necesidades de la comunidad calefia, a través del ejercicio de control
politico a la administracion distrital, sus entes descentralizados y sus
6rganos de control, que promueve el desarrollo de la ciudad mediante la
expedicion de acuerdos distritales encaminados al cumplimiento de los
fines esenciales del estado, por medio de una estructura organico
funcional integrada por servidores publicos, funcionarios y contratistas
competentes e idéneos.

VISION: EIl Concejo Distrital de Santiago de Cali sera reconocido para el
afio 2031 en el ambito local, regional y nacional, como una Corporacién
politca — administrativa publica de alta eficiencia, desempefio y
credibilidad en el cumplimiento de sus funciones constitucionales y de
control politico, aportando al desarrollo integral y sostenible del territorio,
garantizando la participacién ciudadana como pilar de Cali Distrito.

OPORTUNIDADES

AMENAZAS

PARTICIPACION CIUDADANA.

CORRUPCION.

COOPERACION ENTRE ENTIDADES.

RADICACION DE PROYECTOS.

IMAGEN CORPORATIVA.

RECAUDO DISTRITAL.

REPRESENTACION DE LA COMUNIDAD.

PARO NACIONAL - REGIONAL

EFICIENCIA OPERACIONAL.

MEDIO AMBIENTE.

DEFENSA JURIDICA.

EVENTOS DE SALUD REGIONAL - COVID 19.

CAMBIOS NORMATIVOS.

LEGALES.

LIDERES CON ALTO NIVEL DE RESILIENCIA ANTE
LOS CAMBIOS POLITICOS - ANOS ELECTORALES -,
DE FRENTE AL SOSTENIMIENTO DE LA RE
CERTIFICACION.

CUMPLIMIENTO DE FINES Y FUNCIONES DE LA
CORPORACION.

GESTION DE LAS CURULES.

RETRUALIVIENTACIUOUN DETAS PARTES
INTERESADAS Y COMO APOYO LOS MEDIOS DE
DICLIKQIAN

LIQUIDACION DE LA NOMINA.

FINANCIERO.

PLANEACION Y EJECUCION DEL CONTROL
POLITICO.
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DIFUSION DE LA GESTION DEL CONCEJO.
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EFECTIVIDAD EN EC CUVIPCIVIENTU DE CA

POLITICAS DE PREVENCION DEL DANO
ANTILIRIDICAO

NORMATIVIDAD IDENTIFICADA - APLICADA .

OPORTUNIDADES - FO - VARIABLES QUE SE DEBEN
PRESENTAR EN LA MATRIZ DE RIESGOS Y
OPORTUNDIADES - SE DEBEN POTENCIALIZAR

NIVEL DE RIESGOS AA - FA - VARIABLES QUE SE
DEBEN VER PLASMADAS EN LA MATRIZ DE
RIESGOS DE GESTION Y MITIGAR SUS POSIBLES
EFECTOS MEDIANTE CONTROLES EFICIENTES,
EFICACES Y EFECTIVOS. SE CONVIERTEN EN
RIESGOS.

RENDICION DE CUENTAS - RELACIONES CON
PARTES INTERESADAS EXTERNAS.

ASIGNACION PRESUPUESTAL LEGAL.

GESTION DEL CONOCIMIENTO (MEMORIA
INSTITUCIONAL).
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INSTALACIONES FISICAS GENERALES.

INSTALACIONES FISICAS DE LA OFICINA ARCHIVO &
CORRESPONDENCIA.

CONDUCTAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS.

CONTRATACION.

EL NORMAL ESTUDIO DE PROYECTOS DE
ACUERDO.

LIMITACIONES PARA LA EJECUCION DE PLANES,
PROGRAMAS Y PROYECTOS EN TODOS LOS
NIVELES DE LA ENTIDAD.
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CARACTERIZACION DE LAS PARTES INTERESADAS.
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ACUERDOS MUNICIPALES EN FISICO.

INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA.

OBSOLESCENCIA DE LOS EQUIPOS
TECNOLOGICOS.

NIVEL DE RIESGOS A - DO - VARIABLES QUE SE
CONVIERTEN EN DESAFIOS.

NIVEL DE RIESGOS AAA - DA - EVENTOS QUE SE
DEBEN MITIGAR DESDE LA MATRIZ DE RIESGOS,
PORQUE HAY UNA ALTA PROBABILIDAD QUE
AFECTE A LA OPERACION Y AL SISTEMA DE
GESTION DE LA CALIDAD DE LA CORPORACION. SE
CONVIERTEN EN LIMITACIONES.




