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Doctor 
HERBERI LOBATON CURREA 
Secretario General 
Concejo Municipal 

Asunto: Respuesta a proposición 074 

Cordial saludo, 

De manera atenta, me permito brindar respuesta a la proposición 074 presentada por el 
honorable concejal Roberto Rodríguez Zamudio, citada a sesión plenaria para el 27 de 
junio de 2019. 

Proposición 074 

Se rinda informe en relación con el cumplimiento del Plan de Desarrollo de Cali 2016 
2019. Programa Cali Afro, incluyente e influyente, en su linea de acción: eventos de 
conmemoración afrodescendientes en el marco del Decenio ONU, Alianza Mundial de 
Mandatarios Afro y Encuentros de Hermandad, apoyados, incluidos feria de Cali Afro. 
construcción de monumentos simbólico y reconocimiento público a personas 
representativas afro en Cali, propuesto en mi calidad de Concejal de la Ciudad, avalado 
por la Administración y aprobado por unanimidad: 

1. Informe para cada una de las vigencias 2016,2017,2018 y 2019 de los avances 
en el cumplimiento de esta línea de acción 

2. Presentación del plan para el desarrollo y ejecución de esta línea de acción con 
su respectivo cronograma y presupuesto 

3. Informe detallado del cumplimiento de cada una de estas actividades: 
- Eventos de conmemoración afrodescendiente en el marco del Decenio ONU, 

alianza mundial de mandatarios Afro y encuentros de hermandad. 
- Feria de Cali Afro 
- Construcción monumento simbólico 
- Reconocim,ento público a personas representativas afro en Cali 

4. La Alcaldia de Cali dará cumplimiento con el compromiso adquirido de celebrar la 
feria de Cali Afro? Como se tiene contemplado su desarrollo? Cuál es su 
cobertura y reconocimiento afro? Que presupuesto se tiene establecido para su 
desarrollo? 
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RESPUESTA 

La razón de ser de/programa Ca/JA fro 

La ciudad de Santiago de Cali se sitúa como la principal concentración de población 
Afro en Colombia, representando el 26.2% del total de los habitantes de la ciudad. Un 
rasgo común en la ciudad son las grandes brechas en los indicadores de desarrollo de 
esta población. De hecho, la población Afrodescendiente presenta mayor vulnerabilidad 
sociodemográfica y peores condiciones de vida, así como un patrón de asentamiento 
poblacional predominantemente urbano y concentra una gran densidad poblacional en 
el área metropolitana de Cali. 

La situación de los Afrodescendientes, está marcada por la persistencia en el tiempo, 
de la acumulación de los efectos de la esclavización y las conductas negativas del 
racismo contemporáneo que ha logrado perpetuar círculos de exclusión, pobreza y 
marginalidad. Todavía se conservan distancias fuertes, que no permiten consolidar el 
disfrute colectivo de derechos y garantías. 

En este contexto, las políticas de inclusión para la población Afrodescendiente deben 
buscar reparar" los efectos del proceso de esclavización que implantó diferentes 
condiciones iníciales, y se representan en la actualidad en fuertes desventajas 
económicas y sociales. La inclusión no solo debe descansar en principios éticos. 
aumentar la igualdad de oportunidades significa una convivencia saludable y mayores 
opciones de desarrollo para la ciudad en el ámbito general. 

El análisis de las variables sociodemográficas y socioeconómicas en esta población 
contribuyen a develar y planificar la atención estructural frente a su vulneración 
sociodemográfica, condiciones de vida, el acceso y permanencia en el sistema 
educativo, así como al sistema de salud, pensiones y combatir la precariedad en el 
empleo y la discriminación racial existente. 

En este sentido la Secretaría de Bienestar Social a través de su Coordinación para 
Asuntos Afrocolombianos, ha puesto en marcha un conjunto de acciones en relación a 
la atención de los asuntos afrocolombianos, negros, palenqueros y raizales de la 
Ciudad de Santiago de Cali. 

Obietivos 

CaliAfro Incluyente e Influyente: El objetivo de este programa es posibilitar la reducción 
de las brechas sociodemográficas y socioeconómicas que presenta un sector 
mayoritario de la población Afro. Esto a partir de la promoción. prevención, garantia y 
restablecimiento de derechos con enfoque diferencial, poblacional y étnico, en el marco 
de la Politica Pública Afro y las responsabilidades misionales de la Alcaldia. 
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Las estrategias que se implementen en este programa promoverán la atención 
estructural de los asuntos afrocolombianos, como política pública municipal, forjando 
que a ciudad adopte mecanismos institucionales para focalizar la inversión en la 
promoción, prevención, garantía y restablecimiento de derechos económicos, sociales. 
culturales y ambientales. 

Metas 

a) Política Pública CaliAfro. formulada y aprobada. (1) 

b) Eventos de conmemoración Afrodescendiente. en el marco del Decenio ONU. 
Alianza Mundial de Mandatarios Afro y Encuentros de Hermandad, apoyados, 
incluidos feria CaliAfro, construcción de monumento simbólico y reconocimiento 
público a personas representativas afro en Cali. (25) 

c) Plan de vida étnico-territorial para los concejos comunitarios (El Hormiguero, 
Playa Renaciente y Cascajal) Formulados. (3) 

d) Política Pública CaliAfro Implementada. (33%) 

Política Pública Cal/Afro, formulada y aprobada: 

Se logró la formulación y aprobación de la Política Pública CaliAfro mediante Acuerdo 
Municipal 0459 de 2019. En este proceso se perfeccionaron y actualizaron los 
documentos de formulación de la política, se renovaron las solicitudes de rigor para 
conseguir las viabilidades que avalan este trámite. Los documentos que se modificaron 
y presentaron son: Estudio Técnico, Plan Indicativo y Proyecto de Acuerdo. Se logró 
trabajar en mesas permanentes de trabajo con las instancias oficiales, la participación 
ciudadana a través de la Mesa Municipal de Concertación de la Política Pública 
Afrodescendiente. 
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1. Informe para cada una de las vigencias 2016.2017.2018 y  2019 de los avances 
en el cumplimiento de esta línea de acción 

En el marco del Decenio ONU. Alianza Mundial de Mandatarios Afro y Encuentros de 
Hermandad, apoyados, incluidos feria CaliAfro, construcción de monumento simbólico y 
reconocimiento público a personas representativas afro en Cali; se realizaron los 
siguientes eventos: 

2016 

Eventos realizados: 

• Misa Afrocolombiana (Parroquia Santa Cecilia) 
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Conversatorio "AfroEmprendedor" (Centro Cultural de Cali) 

• Feria CaliAfro Muestra Empresarial y Gastronómica del Litoral 
Pacífico" (Boulevard del rio) 

• Feria CaliAfro Concierto CaliAfro 2016', El concierto incluyó danzas 
del Pacífico, máscaras africanas, chirimías, y otras expresiones de a 
costa occidental colombiana. (Yembemá, del Rey de la Marimba' 
Enrique Riascos y de un ensamble musical entre las artistas Nidia 
Góngora y Cinthya Montaño) 

• Reconocimiento público. Se realizó un acto protocolario que exaltó a 
cinco reconocidos profesionales afro de la región. 

• Encuentro de Étno-educación" (Centro Cultural de Cali) 

• Apoyo al Festival Herencia Africana" (Plazoleta San Francisco) 

• Foro 'Derechos Humanos, Posconflicto y Afrocolombianidad", (Centro 
Cultural de Cali) 

• Descarga de Tambores y Marimbas. (Bulevar del Río) 
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2017 

Eventos realizados: 

• Misa Afrocolombiana (Parroquia San Antonio) 

• Foro de comunicación incluyente e influyente (Centro cultural de Cali) 

• Conversatorio Influencia y re-significación de la salud afro. (Banco de la 
Republica) 

• Conversatorio sobre sanación, bienestar y desarrollo en las mujeres 
afrodescendientes. (Casa Matria) 

• Taller de influencia de las rondas y los juegos del Pacífico colombiano. 
(Comuna 21) 

• Taller sobre el patrimonio y la identidad afro (Banco de la República) 

• Feria CaliAfro: Es un espacio con emprendimientos de los sectores de la 
moda, la bisutería, las artesanías y la gastronomía. (Plaza Caicedo) 

• Conversatorio Desafios territoriales del desarrollo económico de las 
comunidades afrodescendientes en Cali. (Banco de la República) 

• Foro de educación incluyente e influyente". (Banco de la República) 
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. Foro de derechos humanos. (Banco de la República) 

• Concierto CaliAfro. Con danzas del Pacífico, chirimías y otras 
manifestaciones artísticas del Pacífico colombiano. (Plaza Caicedo) 

2018 

SEMANA DE LA 

AFROCOLOMBIANIDAD 
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Eventos realizados: 

• Misa Afrocolombiana (Parroquia San Francisco Javier) 
• Conversatorio fortalecimiento étno-cultural Viche" (Comuna 16) 
• Jornada Étno-Pedagógica (1. E. Humberto Jordán Mazuera) 
• Feria CaliAfro 'Empresarial Artesanal y Gastronómica" (Boulevard) 
• Concierto Hijas del Muntu. (Boulevard) 
• Recorrido niños en la inclusión. (Instituciones Educativas) 
• Encuentro Internacional de Hermandad (Banco de la República) 

2019 
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Eventos Realizados: 

• Entrega de la Política Pública CaliAfro y Lanzamiento de la Semana de la 
Afrocolombianidad. 

• Presentación del Informe Regional de Afrodescendientes en Latinoamérica: 
Hacia un marco de Inclusión' (Banco de la República) 

• Foro Una Política Afro para ciudad más incluyente e influyente (Cine foro 
Jairo Varela) 

• FORO: Rostros y Rastros de Integración en América latina (Jairo Varela) 

• Foro de Étnoeducación y Derechos Humanos (Jairo Varela) 

• Feria CaliAfro "Empresarial, Artesanal y Gastronómica" (Ermita) 

• Concierto y Pasarela CaliAfro (Ermita) 

2. Presentación del plan para el desarrollo y ejecución de esta línea de acción con 
su respectivo cronograma y presupuesto 

Se anexa fioha del indicador con su respectivo presupuesto de la linea 41020020002 
Eventos de conmemoración afrodescendiente en el marco del Decenio ONU. Alianza 
Mundial de mandatarios Afro y Encuentros de Hermandad, apoyados, incluidos feria de 
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CaliAfro, construcción de monumento simbólico y reconocimiento público a personas 
representativas afro en Cali. 

3. Informe detallado del cumplimiento de cada una de estas actividades: 
- Eventos de conmemoración afrodescendiente en el marco del Decenio ONU, 

alianza mundial de mandatarios Afro y encuentros de hermandad. 
- Feria de Cali Afro 
- Construcción monumento simbólico 
- Reconocimiento público a personas representativas afro en Cali 

En la respuesta a la pregunta 1 se detalló el cumplimiento de las actividades de 
conmemoración. Es importante señalar que se les hizo reconocimiento el día 21 de 
mayo de 2019 en el marco del Lanzamiento de la Política Pública y Semana de la 
Afrocolombianidad a las siguientes personas: 

1 NELLY GUAPACHA. Activista y defensora de los derechos colectivos de la población afro. Dedicada al 
servicio de la comunidad afrocolombianas en ios corregimientos Hormiguero y Navarro de Santiago de 
Ca1i Representante legal del Consejo de comUnidades Negras Palenque Hormguerc y del eje zona rural 
y corregimiento de ia mesa municipal de concertación de politica pública afrcdescendiente. 

2. NESTOR RIASCOS, Especialista en manejo de Organizaciones de Equipo de Trabajo, resolución de 
conflictos, la mediación y conciliación. Asesor y Consultor de derechos colectivos e individuales de la 
población afrocolombiana. cooperador en espacios comunitarios e Instituciones sobre los derechos de 
población afrodescendiente. 

3. FRANCISCO QUESADA CALDERÓN, Estudiante de tecnología en química en a Universidad del Valle. 
donde coordina las actividades de a fundación Afrodescendiente por las Diversidades Sociales y 
Sexuales. Además, realiza acompañamiento a Fas personas Negras que desean ingresar a Fa educación 
superior, a través de las acciones afirmativas que en el pais se acíeiantan para  la población 
afrocolom bia n a. 

4. ENRIQUETA CORTES ORTIZ Licenciada en biología y química con especialización en desarrollo 
intelectual y educación. Magister en salud pública y educación de adultos, con un diplomado en 
Economia de la salud en Harvard Medical International. Escritora y activista Fundadora y gestora del 
colectivo de estudios afrocolombianos USC y de dos instituciones educativas de educación básica 
secLindaria y media vocacional 

5 ROSALBA CASTILLO CASTILLO, Magister en educación Dirigente soc'al por excelencia defensora 
de los derechos de las comunidades afrocolombianas. Comisionada pedagógica nacional por e] valle en 
el año 2007 e impulsadora de la catedra etnoeducadora en los colegios de Santiago de Cali. 

6. AURELIA CARVAJAL MIRANDA, Representante legal de la fundación Herencia Africana. Activista 
social y defensora de los derechos de las comunidades Negras. a través de su labor filantrópico más de 
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1 000 jóvenes se han beneficiado en formación artística y humana en la ciudad de Santiago de Cali 
además de realizar un trabajo sobre el cudado del espacio público para la convivencia social en los 
territorios. 

7 OLIVA ARBOLEDA, promotora a nivel nacional de la danza del pacifico colombiano, con 39 años de 
experiencia en este arte Ha sido imagen representativa del país y en el exterior, recibiendo diversos 
premios como mejor directora de danza a nivel nacional.Actualmente es profesora de danza de la 
universidad Libre. 

8 GLADYS ESTERILLA ORTIZ. Emprendedora de los productos típicos del pacifico colombiano En 
especial el chontaduro y la gastronomía tradicional Actualmente cuenta con una empresa de mecatos y 
dulces del pacifico 

9. MARIBEL PADILLA SEVILLANO lideresa social afrocolombiana Licenciada en ciencia sociales con 
especialización en derechos humanos Investigadora etnoeducadora, integrante de ia corsoltiva 
departamental del valle y comisionada pedagógica 

10 CARLOS ANDRES REYES RIVAS, Estudiante de música clásica en el instituto Departamental de 
Bellas Artes de Cali. Integrante de la Banda sinfónica juvenil de Bellas Artes. Representará a Colombia en 
Australia en el World Young Wind Orchrestra Proyect. 

11. ROSA NELLY DINAS ZAPE. Gestora de la creación de la secretaria étnica de la gobernación del Valle 
en el Administracion de Angelino Garzón. Lideresa afro, destacada por su trabajo social, educativo y 
cultural en la ciudad de Santiago de Cali en las comunas 15.19 y  21. Pionera de la jornada nocturna de 
las instituciones educativa Gabriel Garcia Márquez en comuna 15. con el objetivo de ayudar a las 
Mujeres negras cabeza de hogar para la continuación y culminación de su educación media Y 
representante de la Mesa Territorial de Mujeres comuna 19. 

12. KAREN DAYANA HURTADO SANCHEZ, Mujer con más de 11 años de trabajo comunitario con 
habitantes de yen situación de calle del Barrio el Calvario 

13. ERLENDY CUERO BRAVO. vicepresidenta de la asociación Nacional Afrocolombrana AFRODELH. 
integrante de la mesa municipal de víctima e integrante del consejo de paz en Cali. Actualmente 
Coordinadora comunitaria regional de Programa de servicios comunitarios para poblacion afro, victimas 
de violencia y tortura- ACOPLE en buenaventura y Ouibdó. 

14. MAURA CALDAS. Activista de los derechos de las comunidades negras, con más de 40 años al 
servicio de esta comunidad por la inclusión, la cultura, la educación y la participación política de esta 
comunidad Cocinera ancestral con más de 50 años en esta arte culinaria. Destacándose en este arte 
Directora de la cocina en vivo del festival Petronio!  impulsando y rescatando desde hace 3 años Uranba 

15 DIEGO ROJAS, gestor de la fundación de baile Pioneros del Ritmo Con experiencia de más de 19 
años La fundacion ha sido campeona mundial de salsa en varias oportunidades. destacándose a nivel 
nacional e internacional en Fugares como china:  Turquía y Egipto en esta modalidad, 

15. DEBY RUIZ PALACIOS estudiante de química de la Universidad del Valle influenciador en 
redes sociales sobre las situaciones de la población afrodescendiente en Colombia. a traves de comedia 
Actualmente cuenta con más de 500 mil seguidores. 
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B' CAROLI ACAMPO ÁNGE 
Secretaria de Despacho 

tamente, 

LILIA ROSERO representante legal del consejo comunitario Dos Aguas de Cascajal. 

18 homenaje póstumo a ALICIA LUCUMI CUERO. quien fallecio el 29 de marzo del presente 
año Expositora de bebidas tradicionales del pacifico colombiano. Participo en Petronio Alvares con una 

trayectoria de 22 años] permitiéndole exponer sus conocimientos autoctonos de la cultura 

afrocolombiana. 

Frente a la construcción del monumento simbólico, es importante precisar que lo 
relacionado con esculturas conmemorativas y artísticas hacen parte del patrimonio 
cultural mueble acorde a las directrices del Ministerio de Cultura. Se consideran bienes 
muebles aquellos que se pueden trasladar de un lugar a otro. dicha definición basada 
en lo establecido en el Código Civil colombiano. Las comunidades, los grupos sociales y 
las instituciones públicas y privadas reconocen que sus bienes culturales muebles son 
muy importantes y las generaciones futuras. De tal forma. este aspecto excede las 
competencias de este organismo acorde a lo establecido en el Decreto Extraordinario 

Municipal 516 de 2016. 

4. La Alcaldía de Cali dará cumplimiento con el compromiso adquirido de celebrar la 
feria de Cali Afro? Como se tiene contemplado su desarrollo? Cuál es su 
cobertura y reconocimiento afro? Que presupuesto se tiene establecido para su 

desarrollo? 

Dentro de nuestra planificación para el cumplimiento de las metas estipuladas en el plan 
de desarrollo municipal, hemos venido cumpliendo a cabalidad con cada una de las 
acciones encomendadas a esta dependencia. En lo referente a la "Feria CaliAfro" desde 
nuestro enfoque diferencial para la población afrodescendiente, cada año hemos 
realizado la Feria CaliAfro en el marco de la Semana de la Afrocolombianidad y para 
este último año de Gobierno, estamos articulando esfuerzos con CorfeCali para que en 
el marco de la Feria de Cali, Feria Rural y Comunera se desarrollen acciones 
enmarcadas a resaltar la Política Pública CaliAfro y se resalten los aportes de esta 
población a la ciudad. 

Fiaboró igor Correa — Contraiista 
Fernando urriago Gaflardo - coniratisia 

Centro Administrativo Municipal CAM Torre Alcaidia PisoS Teléfono 8896332 
wAiw.ca Ii. gov. co 



000 

VIGENCIA 2018 
CENTRO 
GESTOR 

4146 Secretaria de 
Bienestar Social 

META PLAN DE 
DESARROLLO 

41020020002- Eventos de conmemoración aftadescendlente en ti marco del Decenio ONU. Alianza 
Mundial de mandatarios Afro y Encuentros de Herniattdad. apoyados, incluidos renia de CaliArro. 
rorlsnruccióo de nnotsumeeto simbólico yeeconocieiienlo público a personas representativas arto en 

Cali 
DEFINICION 

DEL 
PROYECTO: 

BP.ze000000 VERSIÓN 000 

NOMBRE: 
APOYO A LOS PROCESOS DE CONMEMORACIÓN AFRO. PROMOCtÓN Y GARANTÍA DE DERECHOS EN 

EL PROGRAMA CALIAFRO INCLUYENTE E INFLUYENTE EN SANTIAGO DE CALI 

POBL.ACION 
OBJETIVO 

5.000 

MCTA PLAN DE 
DESARROLLO COMUNA 

O CORREGIMIENTO 

M 00 IP IC AC lo N 

OBJETIVO 
GENERAL 

OBJETIVOS 
ESPECIFIC PRODUCTOS 

DE 

INDICADOR 
DE 

PRODUCTO 

UNIDAD 
MEDIDA 

— 

CANTIDAD 
PRODUCTO 

PONDERACI 
¼ 

ON 
PRODUCTO 

O 

ITEM 

CODIGO 
PROGRAMA 
FRESUPUE 

OTARIO 

ACTIVIDAD 
ES DEL 

PRDYECTD 

¼ 
PDNBRACI 

QN 
ACTIVIDAD 

POSPRE 
PREFtJO 
FONDO 

FONDO FUT 
UNIDAD DE 

MEDIDA 
CANTIDAD 

VALOR 
UNITARIO 

VALOR TOTAL 

1. Ptomover 
carIllas roel 
marco de la 

oemaso de la 
Afrecolombia 

otilad 
CaliAfro y  de 

los pablicos 

l.I Evento 

corEemolacio 
ose 

marca de la 
senraoa do la 
Alrocolombia 

ridadlealizados 

Encoles do 

arr el 
morco de la 

sornar a de la 
AlrocniOmbia 

siaod. 

Número 5 

— 

Op. 
25000000/II 
01101100 

Rralicar 
everlos de 

los ve rl 
marco de la 
semara de la 
Alrocalambla 
sidad 

2-30503 
Ateflctór. 
Covlral y 
Groynizactór 
Inotiluci osal 
para apoyo a 
la Gesliór 
aol Estado 

4 
1201 
0 oreamiesto 
Fiscal 

A.14 10 
ATENCIÓN 
Y APOYOA 
LOS 
GRUPOS 
AFROCOLO 
M ErA N O O 

Número 0,00 5 

1.1,1 

op. 
20000000111 
00101103 

Realizar 
eventos do 
000memcrac 
ióo er el 
manco de la 
semana de la 
All000leEbia 
nidad 

50% 
2.30503 
Al noción. 
Corlrol y 
Orgaeizactór 
Irolitoci SIal 
para apoyo a 
la Gesliór 
del Estado 

0 
1205 Sor 
Pradesllü% 
atrol 

A.14 lO 
ATENCION 
Y APOYO A 
LOS 
GRUPOS 
AFR000LO 
MOrANOS 

Numero 1.00 $ 35800000 $ 35030 000 

30% 
op. 
26000005111 

lOS 

op. 
20000005111 
01101102 

Realizar 
aesttón para 
1 areaiizaoór 

sogolEieniO 
d rever los 
de 
0000lemorac 

2.30503 
Ambón. 
CorrIlol y 
Gaoizacida 
lrstitaciooai 
para apoyo 
la Gestión 
del Eslada 

O 

2302 0 0 P 
Proposilo 
Onreral- 
Olroo 
SesIones 

A 4 lO 
ATENCIÓN 
Y APOYO A 
LOS 
GRUPOS 
APROCOLO 
MOIANOS 

Númrro 0.00 5 

1.12 

OP. 
2s50005Slli 
010104 

ida afro 
Realizar 
qesrids para 
arealicactór 

y 
seguí mienlo 
de eooalos 
de 
005meEcrac 
tór aIro 

50,5 
2.30503 
AtrIcIón 
oyrtrni y 
Orç alizad os 
fnstituoioral 
para apoyo a 
la Gestión 
del Eslada 

0300 EsI 
Predeo(10% 
a Ira) 

A 14.10 
ATENCIÓN 
Y APOYO A 
LOS 
GRUPOS 
AFR000LO 
MSIANOS 

Número 12.00 $ 8000.000 5 100.000.000 

2500000511/ 
02/ni/al 

Realizan 
eveetas de 
cas memo rac 
lan 
omroci escroci 
enleo en el 
marco dei 
Decenio 
ONU 

de 
HenEaridad 
Alianza 
Mardial de 
Ma od ala rico 

y 

230503 
AleeCi do, 
Conlnal 
GR anización 
lnulilticioaai 
para apoya a 
la Gestión 
del Estada 

4 
IZQO 
Saneamior lo 
Fiscal 

A 1410 
ATENCIÓN 
YAPOYOA 
LOS 
GRUPOS 
AFROCOLO 
MEtANOS 

Nómero 0,00 5 

Ajen 





o 

Número lOte 

les rireetos 
rio 
cae memorar 
lun airo, 
promoción y 
garanlia dr 
derechos en 
rl programa 
Ca FA ira 
inctayeete e 
intluy eriere 
Sanhiago de 
Cali 

2. Pomeriar 
iareaiizaciór 
de ene nr as 

co rime m a ra 
ión 

airodesceeci 
enies ee el 
marco del 
Decenio 

ONU. 
Encuerira de 
Irenionardad y 

Ar lar za 
Mandral de 
Mandatarios 

Atro 

2 n momias 
de 

o sr me m e ra O 
ión 

atrodesteilci 
mies en el 
marco del 
Deceno 

ONU, 

de 
Hermardad o 

Abaroa 
Mandjai de 

Ma nd a la don 
Alto 

Enrrnios de 

arrod rscenc 
erres en ri 
marcodei 
De ce ni' a 

ONU. 
E ncc e nirr 

de 
Hermandad y 

Alianza 
Me adr al de 

Ma cd a ia r 0 5 
realizados  

26000005/1/ 
02/01(04 

2e00000sild 
02101105 

op. 
26000005? 1? 
02101/02  

Realizar 
creerlos de 
cormemorac 

altod rscerci 
erice en el 
manco dci 
Decenio 
ONU, 
E ecu e It ros 
de 
Hermandad 
Alianza 
Mundial de 
Mardaiarics 
Airo  
Realizar 
evertas de 
conmemrrac 

airodescencr 
entes en ci 
marce del 
Decenio 
ONU. 

de 
Herrnardad y 
Alianza 
Mnndrai de 
Ma cd a a rial 
Airo  

Rna izar 
orsuón y 
nrguinlietrio 
a la agerda 
CaLcino con 
nr lorati e 

ernaci onal  

230502 
Alero/de. 
Canirri y 
Orgarizacróil 
manten real 
rara apoyo a 
la Grttidn 
del Esiado 

230503 
Alención. 
Control y 
O roer za croe 
neMeo onai 
para apoyo a 
ia Gestion 
del Estado 

2-30 503 
Aireci do, 
Control y 
Orgar za ciór 
Ir st it u croe al 
para apoya a 
ia Sentida 
den Esiado  

1201 
O aIramiento 
Fiscal 

n30a EsI 
PiodesllO% 
al rol 

2302 SOR. 
Prrposilo 

Oiros 
Sectores  

A 14.10 
ATENCIÓN 
Y APOYO A 
LOS 
GRUPOS 
APROCOLO 
MElANDO 

A.14.10 
ATENCtÓN 
Y APOYO A 
Loa 
ORU POS 
AFR000LO 
MalANOS 

A n4.ro 
ATeNCiÓN 
Y APOYO A 
LOS 
ORUPOS 
AFROCOLO 
MBIANOS 

o 

o 

Número 0.00 

Número 

Numero 

.00 

5,00 

46100000 46 i00.000 

40% 

40, 2.1 2 

Realizar 
grstrrn 0 
seguirlirrio 
a la agerda 
CaliAiro car 
erirgue 
internacional  

2-30 50 3 
Atenci de, 
Conirol y 
Oroanizacidr 
teotitaci onai 
para aroyo a 
ia Oesnidn 
del Eslado  

A.14 no 
ATENCIÓN 
Y APOYO A 
Loa 
DRU POS 
AFR000LO 
MBIANOS 

op. 
26000005/li 
02/OlIOS 

130n Ent 
Prodes(00% 
atrat 

Número 0 2.00 $ 12000000 $ 144 000 000 

20' 

2600000511/ 
02/orlas 

2e00000511t 
02/Olio? 

Foinalecer 
eventos 

dos y 
aolittidades 
programadas 
por 

es de la 
sociedad 
ciod aIro dr 
Oaetiaoo de 
Cali  
Fo aa le ce 
ev e? io o 
de scert rollo a 
dos y 
actiaidadrs 
prooiamodas 
por 
oro antoacion 
es de ro 
sociedad 
crol arto de 
Sarliago de 
CaL 

2' 30 5 0 3 
Atención. 
Canlrol y 
O rgani000loti 
insliracianai 
rara apoyo a 
la 
del Eiado 

2- 30 50 3 
Atención, 
Coriral y 
Organizaniór 
iesiitacisnai 
para apoyo a 
ia 0estidn 
del Esiado  

n2on 
a aneamtmr to 
Fiscal 

r3oa EM 
Prades/nao 
atroy 

A.n4.to 
ATENCIÓN 
Y APOYO A 
LOS 
GRUPO 0 
AFR000LO 
VElA NOS 

A.14 no 
ATENCiÓN 
Y APOYO A 
Loa 
ORUPOS 
AFR000LO 
MOlANOS 

Número 0,00 

1,00 $ 66 iao.000 eu.roo 000 

TOTALES 100% 

TOTAL 14 
FONO ERACI 

ÓN 
OBJETIVOS 

TOTAL PRESUPUESTO 
TOTAL PRDDUCTDS 400-ano-nno 


	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14

