LI AT ARG 8

Al contestar por favor cite estos datos:
Radicade No - 201941460100006681
Fecha 20-06-2019

TRD 4146.010.13.1.953.000668

Rad. Padre: 201941730100789072

Doctor

HERBERT LOBATON CURREA
Secretario General

Concejo Municipal

Asunto: Respuesta a proposicion 074
Cordial saludo,

De manera atenta, me permito brindar respuesta a la proposicion 074 presentada por el
honorable concejal Roberto Rodriguez Zamudio, citada a sesion plenaria para el 27 de
junio de 2019.

Proposicion 074

Se rinda informe en relacion con el cumplimiento del Plan de Desarrollo de Cali 2016-
2019, Programa Cali Afro, incluyente e influyente, en su linea de accion: eventos de
conmemoracion afrodescendientes en el marco del Decenio ONU, Alianza Mundial de
Mandatarios Afro y Encuentros de Hermandad, apoyados, incluidos feria de Cali Afro.
construccion de monumentos simbolico y reconocimiento publico a personas
representativas afro en Cali, propuesto en mi calidad de Concejal de la Ciudad. avalado
por la Administracion y aprcbado por unanimidad:

1. Informe para cada una de las vigencias 2016,2017,2018 y 2019 de los avances
en el cumplimiento de esta linea de accion

2. Presentacion del plan para el desarrollo y ejecucion de esta linea de accion con
su respectivo cronograma y presupuesto

3. Informe detallado del cumplimiento de cada una de estas actividades:
- Eventos de conmemoracion afrodescendiente en el marco del Decenio ONU.

alianza mundial de mandatarios Afro y encuentros de hermandad.

- Feria de Cali Afro
- Construccion monumento simbélico
- Reconocimiento publico a personas representativas afro en Cali

4. LaAlcaidia de Cali dara cumplimiento con el compromiso adquirido de celebrar |a
feria de Cali Afro? Como se tiene contemplado su desarrollo? Cual es su
cobertura y reconocimiento afro? Que presupuesto se tiene establecido para su
desarrollo?
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RESPUESTA
La razon de ser del programa CaliAfro

La ciudad de Santiago de Cali se situa como la principal concentracién de poblacion
Afro en Colombia, representando el 26.2% del total de los habitantes de la ciudad. Un
rasgo comtn en la ciudad son las grandes brechas en los indicadores de desarrollo de
esta poblacién. De hecho, la poblacion Afrodescendiente presenta mayor vulnerabilidad
sociodemografica y peores condiciones de vida, asi como un patrén de asentamiento
poblacional predominantemente urbano y concentra una gran densidad poblacional en
el area metropolitana de Cali.

La situacion de los Afrodescendientes, esta marcada por la persistencia en el tiempo.
de la acumulacion de los efectos de la esclavizacion y las conductas negativas del
racismo contemporaneo que ha logrado perpetuar circulos de exclusion, pobreza vy
marginalidad. Todavia se conservan distancias fuertes, que no permiten consolidar el
disfrute colectivo de derechos y garantias.

En este contexto, las politicas de inclusién para la poblacion Afrodescendiente deben
buscar “reparar’ los efectos del proceso de esclavizacion que implantd diferentes
condiciones iniciales, y se representan en la actualidad en fuertes desventajas
economicas y sociales. La inclusiéon no solo debe descansar en principios éticos,
aumentar la igualdad de oportunidades significa una convivencia saludable y mayores
opciones de desarrollo para ia ciudad en el ambito general.

El analisis de las variables sociodemograficas y socioecondémicas en esta poblacién
contribuyen a develar y planificar la atenciéon estructural frente a su vulneracion
sociodemografica, condiciones de vida, el acceso y permanencia en el sistema
educativo, asi como al sistema de salud. pensiones y combatir la precariedad en el
empleo y la discriminacion racial existente.

En este sentido la Secretaria de Bienestar Social a través de su Coordinacion para
Asuntos Afrocolombianos, ha puesto en marcha un conjunto de acciones en relacion a
la atencion de los asuntos afrocolombianos, negros, palenqueros y raizales de la
Ciudad de Santiago de Cali.

Objetivos

CaliAfro Incluyente e Influyente: Ei objetivo de este programa es posibilitar la reduccion
de las brechas sociodemograficas y sociocecondmicas que presenta un sector
mayoritario de la poblacion Afro. Esto a partir de la promocién. prevencién, garantia vy
restablecimiento de derechos con enfoque diferencial, poblacional y étnico. en el marco
de la Politica Publica Afro y las responsabilidades misionales de la Alcaldia.

Centro Administrativo Municipal CAM Torre Alcaldia Piso 5 Teléfono: 8896332
www cali.gov.co



Las estrategias que se implementen en este programa promoveran la atencién
estructural de los asuntos afrocolombianos, como politica publica municipal, forjando
que la ciudad adopte mecanismos institucionales para focalizar la inversion en la
promocion, prevencion. garantia y restablecimiento de derechcs economicos, sociales.
culturales y ambientales.

Metas
a) Politica Publica CaliAfro, formulada y aprobada. (1)

b) Eventos de conmemoracién Afrodescendiente, en el marco del Decenio ONU,
Alianza Mundial de Mandatarios Afro y Encuentros de Hermandad, apoyados,
incluidos feria CaliAfro, construccion de monumento simbolico y reconocimiento
publico a personas representativas afro en Cali. (25)

c) Plan de vida eétnico-territorial para los concejos comunitarios (El Hormiguero,
Playa Renaciente y Cascajal) Formulados. (3)

d) Politica Publica CaliAfro implementada. (33%)

Politica Publica CaliAfro, formulada y aprobada:

Se logrd la formulacion y aprobacidn de la Politica Publica CaliAfro mediante Acuerdo
Municipal 0459 de 2019. En este proceso se perfeccionaron y actualizaron los
documentos de formulacion de la politica, se renovaron las solicitudes de rigor para
conseguir las viabilidades que avalan este tramite. Los documentos que se modificaron
y presentaron son: Estudio Técnico, Plan Indicativo y Proyecto de Acuerdo. Se logro
trabajar en mesas permanentes de trabajo con las instancias oficiales, la participacion
cludadana a traves de la Mesa Municipal de Concertacion de la Politica Publica
Afrodescendiente.
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1. Informe para cada una de las vigencias 2016,2017.2018 y 2019 de los avances
en el cumplimiento de esta linea de accion

En el marco del Decenio ONU. Alianza Mundial de Mandatarios Afro y Encuentros de
Hermandad, apoyados, incluidos feria CaliAfro, construccion de monumento simbélico y
reconocimiento publico a personas representativas afro en Cali; se realizaron los
siguientes eventos:

Eventos realizados:

* Misa Afrocolombiana (Parroguia Santa Cecilia)
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Conversatorio “AfroEmprendedor” (Centro Cultural de Cali)

Feria CaliAfro "Muestra Empresarial y Gastronomica del Litoral
Pacifica” (Boulevard del rio)

Feria CaliAfro "Concierto CaliAfro 2016', El concierto incluy¢ danzas
del Pacifico, mascaras africanas, chinmias, y ofras expresiones de la
costa occidental colombiana. (Yembema, del 'Rey de la Marimba’
Enrique Riascos y de un ensamble musical entre las artistas Nidia
Gongora y Cinthya Montano)

Reconocimiento publico. Se realizd un acto protocolario que exalto a
cinco reconocidos profesionales afro de la region.

Encuentro de Etno-educacion” (Centro Culturat de Cali)
Apoyo al Festival Herencia Africana” (Plazoleta San Francisco)

Foro "Derechos Humanos, Posconflicto y Afrocoiombianidad”, (Centro
Cultural de Cali)

Descarga de Tambores y Marimbas. (Bulevar del Rio)
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Eventos realizados:

+ Misa Afrocolombiana (Parroquia San Antonio)

e Foro de comunicacion incluyente e influyente (Centro cultural de Cali)

» Conversatorio Influencia y re-significacion de la salud afro. (Banco de la
Republica)

e Conversatorio sobre sanacién, bienestar y desarrollo en las mujeres

afrodescendientes. (Casa Matria)

e Taller de influencia de las rondas y los juegos del Pacifico colombiano.
(Comuna 21)

« Taller sobre el patrimonio y la identidad afro (Banco de la Republica)

e Feria CaliAfro; Es un espacio con emprendimientos de los sectores de la
moda, |a bisuteria, las artesanias y la gastronomia. (Plaza Caicedo)

e Conversatorio Desafios territoriales del desarrolio economico de las
comunidades afrodescendientes en Cali. {Banco de la Republica)

o Foro de educacion “incluyente e influyente”. (Banco de la Republica)
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'« Foro de derechos humanos. (Banco de la Republica}

« Concierto CaliAfro. Con danzas del Pacifico, chirimias y otras
manifestaciones artisticas del Pacifico colombiano. (Plaza Caicedo)
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Eventos realizados:

e Misa Afrocolombiana (Parroquia San Francisco Javier)

« Conversatorio fortalecimiento étno-cuitural "Viche” (Comuna 16)

o Jornada Etno-Pedagdgica (. E. Humberto Jordan Mazuera)

» Feria CaliAfro "Empresarial, Artesanal y Gastrondmica” (Bouievard)
¢ Concierto Hijas del Muntu. (Boulevard)

¢ Recorrido nifos en la inclusion. (Instituciones Educativas)

e Encuentro Internacional de Hermandad (Banco de la Republica)
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E-ventos Realizados:

» Entrega de la Politica Publica CaliAfro y Lanzamiento de la Semana de la
Afrocolombianidad.

« Presentacion del “Informe Regional de Afrodescendientes en Latinpamérica:
Hacia un marco de Inclusion” (Banco de la Republica)

 Foro Una Politica Afro para ciudad mas inciuyente e influyente (Cine foro
Jairo Varela)

« FORO: Rostros y Rastros de Integracién en América latina (Jairo Varela)

» Foro de Etnoeducacion y Derechos Humanos (Jairo Varela)
e Feria CaliAfro "Empresarial, Artesanal y Gastronémica” (Ermita)

o Conciertc y Pasarela CaliAfro (Ermita)

2. Presentacion del plan para el desarrollo y ejecucion de esta linea de accion con
su respectivo cronograma y presupuesto

Se anexa ficha del indicador con su respectivo presupuesto de la linea 41020020002 -
Eventos de conmemoracion afrodescendiente en el marco del Decenio ONU. Alianza
Mundial de mandatarios Afro y Encuentros de Hermandad. apoyados, inctuidos feria de
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CaliAfro, construccién de monumento simbolico y reconocimiento publico a personas
representativas afro en Cali.

3 Informe detaifado del cumplimiento de cada una de estas actividades.
- Eventos de conmemoracion afrodescendiente en el marco del Decenio ONU,
alianza mundial de mandatarios Afro y encuentros de hermandad.

- Feria de Cali Afro
- Construccién monumento simbolico
- Reconocimiento ptiblico a personas representativas afro en Cali

En la respuesta a la pregunta 1 se detallé el cumplimiento de las actividades de
conmemoracion. Es importante sefalar que se les hizo reconocimiento el dia 21 de
mayo de 2019 en el marco del Lanzamiento de la Politica Publica y Semana de la
Afrocolombianidad a las siguientes personas:

1. NELLY GUAPACHA. Activista y defensora de los derechos celectivos de la poblacion afro. Dedicada al
servicio de la comunidad afrocolombianas en los corregimientos Hormiguero y Navarro de Santiago de
Cali Representante leqal del Consejo de Comunidades Negras Paienque Hormiguero y del eje zona rural
y corregimiento de la mesa municipal de concertacion de politica pubhica afrodescendiente.

2. NESTOR RIASCOS, Especialista en manejo de Organizaciones de Equipo de Trabajo. resolucion de
conflictos, la mediacion vy conciliacion Asesor y Consultor de derechos colectives ¢ individuales de la
poblacion afrocolombiana. cooperador en espacios comunilarios e Instituciones sobre ios derechos de
poblacion afrodescendiente.

3. FRANCISCO QUESADA CALDERON, Estudiante de tecnologia en guimica en la Universidad del Valle.
donde coordina las actividades de la fundacién Afrodescendiente por las Diversidades Sociales y
Sexuales. Ademas, realiza acompanamiento a las personas Negras que desean ingresar a la educacion
superior. a través de las accicnes afirmativas que en el pais se adeiantan para la poblacién
afrocolombiana.

4 ENRIQUETA CORTES ORTIZ. Licenciada en biologia y guimica con especializacion en desarrollo
intelectuat y educacion. Magister en salud publica y educacidn de adultos: con un diplomado en
Eccnomia de la salud en Harvard Medical International. Escritora y activista Fundadcra vy gestora del
colective de estudios afrocolombianos USC y de dos instituciones educativas de educacion basica
secundara y media vocacional.

5 ROSALBA CASTILLO CASTILLO, Magister en educacion Diigente socal por excelencia defensora
de ios derechos de las comunidades afrocolombianas. Comisionada pedagogica nacional por el valle en
el aho 2007 e impulsadora de la catedra etnoeducadora en los colegios de Santiago de Calk.

6. A_UREL!A CARVAJAL MIRANDA, Representante legal dela fundacion Herencia Africana. Activista
social y defensora de los derechos de las comunidades Negras. a través de su labor filantropico mas de
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1.000 Jovenes se han beneficiado en formacion artistica y humana en la ciudad de Santiago de Cali.
ademas de realizar un trabajo sobre el cuidado del espacio publico para la convivencia social en ios
territorios.

7 OLIVA ARBOLEDA promrotora a nivel nacional de |z danza del pacifico colombiano, con 39 afcs de
experiencia en este arte.  Ha sido imagen representativa del pafis y en el exterior, recibiendo diversos
premios como mejor directora de danza a nivel nacional. Actualmente es profesora de danza de la
universidad Libre,

8 GLADYS ESTERILLA ORTIZ. Emprendedora de los productos tipicos del pacifico colombiana  En
especial el chontaduro v la gastronomia tradicional  Actuaimente cuenta con una empresa de mecatos y
dulces del pacifico

9. MARIBEL PADILLA SEVILLANO lideresa social afrocolombiana Licenciada en ciencia sociales cen
especializacion en derechos humanos  Investigadora etnoeducadora, mtegrante de 1a consultva
departamental de! valle y comisionada pedagogica

10 CARLOS ANDRES REYES RIVAS. Estudiante de musica clasica en el instituto Departamental de
Bellas Artes de Cali. Integrante de ta Banda sinfonica Juvenil de Bellas Artes. Representara a Colombia en
Australia en el World Young Wind Crchrestra Proyect.

11. ROSA NELLY DINAS ZAPE. Gestora de |a creacion de la secretaria étnica de la gobernacion del Valle
en &l Administracion de Angelino Garzén. Lideresa afro, destacada por su trabajo social, educativo y
cultural en la ciudad de Santiago de Cali en las comunas 15.19 y 21. Pionera de la jornada nocturna de
las instituciones educativa Gabriei Garcia Marquez en comuna 15. con ef objetive de ayudar a las
Mujeres negras cabeza de hogar para la continuacién y culminacion de su educacion media Y
representante de la Mesa Terntorial de Mujeres comuna 19

12. KAREN DAYANA HURTADO SANCHEZ. Mujer con mas de 11 afios de trabajo comunitario con
habitantes de y en situacion de calle del Barrio el Calvario

13. ERLENDY CUEROQ BRAVO. vicepresidenta de la asociacion Nacional Afrocolombrana AFRQDES
integrante de la mesa municipal de victima e integrante de! consejo de paz en Call Actualmente
Coordinadora comunitaria regional de Programa de servicios comunitarios para poblacion afro. victimas
de violencia y tortura- ACOPLE en buenaventura y Quibdé.

14. MAURA CALDAS, Activista de los derechos de las comunidades negras, con mas de 40 anos al
servicic de esta comunidad por la inclusion, la cultura, la educacién v fa participacidon politica de esta
comunidad. Cocinera ancestral con mas de 50 afos en esta arte culinaria. Destacandose en este arte
Directora de la cocina en vivo del festival Petronio, impulsando y rescatande desde hace 3 afios Uranba

15. DIEGO ROJAS. gestor de la fundacion de baile Pioneros del Ritmo. Con experiencia de mas de 19
afos. La fundacion ha sido campeona mundial de salsa en varias oporiunidades, destacandose a nivel
nacional e internacional en lugares como china. Turquia y Egipto en esta modalidad.

16. DEBY RUIZ PALACIOS sstudiante de quimica de la Universidad  del Valle influenciador  en
redes sociales sobre las situaciones de la poblacién afrodescendiente en Ceolombia. a traves de comedia

Actualmente cuenta con mas de 500 mil seguidores.
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17 LILIA ROSERO representante iegal del consejo comunitario Dos Aguas de Cascajal.

18 homenaje postumo a ALICIA LUCUMI CUERQ. quien failecic ef 29 de marzo del presente
afo. Expositora de bebidas tradicionales del pacifico colombianc. Participo en Petronio Alvares con una
trayectoria de 22 afios, permitiendole  exponer  sus conocimientos  autoctonos de la  cultura

afrocolombiana.

Frente a la construccion del monumento simbélico, es importante precisar que o
relacionado con esculturas conmemorativas y artisticas hacen parte de! patrimonio
cultural mueble acorde a fas directrices del Ministerio de Cultura. Se consideran bienes
muebles aquellos que se pueden trasladar de un lugar a otro. dicha definicion basada
en lo establecido en el Codigo Civil colombiano. Las comunidades. los grupos sociales y
las instituciones publicas y privadas reconocen que sus bienes culturales muebles son
muy importantes y las generaciones futuras. De tal forma. este aspecto excede las
competencias de este organismo acorde a lo establecido en el Decreto Extraordinario
Municipal 516 de 2016.

4 La Alcaldia de Cali dara cumplimiento con el compromiso adquirido de celebrar la
feria de Cali Afro? Como se tiene contemplado su desarroffo? Cual es su
cobertura y reconocimiento afro? Que presupuesto se tiene establecido para su
desarrollo?

Dentro de nuestra planificacion para el cumplimiento de las metas estipuladas en el plan
de desarrollo municipal, hemos venido cumpliendo a cabalidad con cada una de las
acciones encomendadas a esta dependencia. En lo referente a la "Feria CaliAfro” desde
nuestro enfoque diferencial para la poblacion afrodescendiente, cada ano hemos
realizado la Feria CaliAfro en el marco de la Semana de la Afrocolombianidad y para
este Ultimo afo de Gobierno, estamos articulando esfuerzos con CorfeCali para que en
el marco de la Feria de Cali, Feria Rural y Comunera se desarrollen acciones
enmarcadas a resaltar la Politica Publica CaliAfro y se resalten los aportes de esta
poblacion a ta ciudad.

¥ A CAMPO ANGE
*“Secretaria de Despacho

Eiaboro: Igor Correa — Contratista {E
falluan Fernando Urriago Gallardo - Contratista
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de eventos CONMEMOrac 26000005/1/ rganz 0 Prodes{10% (LOS Namero 1,00 $ 46100000 | S 46.100.000
conmemorac : CONU.L Instilucional
de i tdn ) 020105 Encuentros para apoyo a afra) GRUPQOS
conmemorac afrodescenci AFROCOLO
afrodescenct de la  Gestidn
ibn enles en el emes en el Hermandad del Estado MBIANOS
afrodescenci mareo del ° ¥
marco del . Alianza
entes en el Decenio Decenic . Mundial  de
marco del ONU. Namero 7 0%
Decenio ONL, Encuentros Mandatarios
ONU. Encn:jenlms de A
Encuentra de Hemﬁdad y[Frermandad y Realizar i’wsgf A 1410
nemandad y) Lo Alianza geslion C"’"“ n 2302 S.GP. |ATENCION
Alianza Mundial ge | Mundial de BPF- seguimienlo Ocmrol ¥ Proposile Y APOYO A
Mundial 08 | o arias | Mandatarios, 25000005/1/ |a la agends Hanzaan ) Goneral-  |LOS Humero oo |8 s .
Mandatatios | T 0. realizados 02101102 |CaliAfro con Instituciona Otros GRUPOS
Atro enfoque para apoyo & Sectores  |AFROCOLO
internacicnal fa _Gestign MEIANOS
del Estado
212 A0%
Reallzar i‘ligi?dan A14.10
gestion ¥ Control ' ¥ ATENCICN
BP- sequimienla Organizacion 1308 Est Y APGYO A .
2600000571/ |a la agenda nstitucional Q Prodes(10% |[LOS Numero 12.00 $ 12.000.600 | & 144.600.000
02101408 Caliafre con afro) GRUPGCS
enloque hara apayo AFROCOLO
internacional fa _Gesidn MBIANGS
del Eslado
Fortalecer
eventos
descentraliza
dos. ¥ i;?}z?;n A14.10
actividades Conirol ¥ ATENCION
ap- programadas Organizacian 1201 Y APOYC A
26C00005/1/ |por Institugi 4 Saneamienta {(LOS Nimero 0,00 S - S
nslitucional
02/01/03 arganizacion £ara apoys a Fiseal GRUPCS
es de I3 Ja Gestion AFROCOLO
' sociedad del EMado MBIANCS 1
civil afre de
Santiage  de
Cali 0
213 Forlalecer 0%
evenlos
descentraliza 2-30503
dos H Atencion A1410
actividades conlrol ' v ATENCION
BP- programadas Organizacien 1308 Est Y APQYQ A .
26000005/1¢ [por Insutucional 0 Prodes(10% |LOS Numerg 1.00 $ 66.100.000 | 5 66.100.000
Q201107 organizacion para apayo a alra) GRUPOS
es de 1a la  Gestion AFRCCOLO
S?Cl?dad ded Eslado MBIANGS
civil afre de
Santiago  de
Cali
TOTAL %
rotates  PONGERACToTAL PRODUGTOS 100% TOTAL PRESUPVESTO 400.000.000
OBJETIVOS
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