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Al cont vor cite estos datos:
Radicado No - 202241450100072184
: Fecha: 2022-11-28
ALCALDIA DE TRD: 4145.010.14.12.187.007218

SAMTIAGO DE CALI Rad. Padre: 202241730104 896802

. el
SECRETARIA DE SALUD PUBLICY

Dactor:

HERBERT LOBATON CURREA

Secretario General

Concejo Santiago de Cali

Correo electrénico: secretariaqeneraI@conceiodecalf.qov.co
La ciudad

Asunto: Respuesta solicitud de informacién — Proposicic}n N® 185. Oficio 21.2-1117 fechado el
23 de noviembre de 2022.

Cordial saludo,

En respuesta al oficio del asunto, se solicita: ‘certifique si se realizé la auditoria a las Juntas
Directivas de las Empresas Sociales del Estado, que se informé mediante circular
4112.0.10.13.1.971.000032". A respecto, me permito precisar que en la Circular N°
4112.0‘10.13.1.971.000032, el Sefior Alcalde del Distrito de Santiago de Cali esta informando a
los miembros de Junta Directiva de las Empresas Sociales del Estado, que conforme a lo
Preceptuado en el articulo 26 del Acuerdo 106 de 2003, ejercerd control administrativo a las
Empresas Sociales del Estado, para lo cual, se realizara una auditoria a las mismas. Es decir
que la auditoria que se informé mediante Ia Circular en mencién, no es dirigida a las Juntas
Directivas sino a las ESE.

De igual forma, es importante reiterar lo manifestado por la Secretaria Distrital de Salud de Cali
en el oficio con radicado N°. 202241450100059941 del 10 de octubre de 2022, remitido al
Subsecretario Comision de Entidades Descentralizadas del Concejo de Cali, por medio del cual,
se dio respuesta al Oficio 21.2.3.173 del 04 de octubre de 2022, cuyo asunto es “TRASLADO
DE PROPOSICIONES Y FECHA DE ENTREGA”, Proposicién N° 008

Finalmente, anexo: Circular N° 4112.0.10.13.1.971.000032 y oficio con radicade N°
202241450100059941 del 10 de octubre de 2022.

Atentamente,

| A .
LUCY DEL CARMEN LUNA MIRANDA\K.
Secretaria Distrital de Salud de Calj

Proyecio: Kelly Alexandra Ayala Nieto —Abegada Contratista k\ b
Revisc; Rubén Darlo Sanchez Castro. Rosse Mary Cabal Franct-¥icente Moldon. Abogados contratistas. .
Norha Ceciffa Espinosa, Asasora y miembro de JO ESE ¢e Cali como delegada de la Secretaria Disliital de Salud. ﬁ“"‘m

En atencidn def desarrollo de nuestros Sistemas de Gastién y Control integrados le solicito comedidamente diligenciar ja encuesia de satisfaccion de

usvario accediendo al sigulente enlace: hitg:/lwww.caif.gov.co.fag!icaciones!encuestas cludadanofview encuesia satisfaccion.php

Calle 4B N° 36-00 San Fernando
Teléfono: 5542512 www.cali.qov.co
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Al conte‘:tar pat favor cite estos datos:

' Radicado No. 202241120100000324

Foc‘na 24-02-2022
CEEE _ : ) TRD 4112.0 +.971.000032
ALCALDIA DE : : - Rad. Padre: 20214 20;00000\3&1

SANTIAGO DE CALL

CIRGULAR Mo 444 mu 3. i?:' 1.000632 -

Para'; Miembros de la Junta Directiva de Ia E'mpresas; Sociales del Estada dal Distrito
de oamago de Cali. ' o . .

Asunto:  Control Administrative a la Empresas Somales del Estado del Distrito de
Sanuago de Cali -

Con fundamento en lo preceptuado en el articulo 26 del acuerdo 108 de 20031,
conforme al cual el Alcalde de Santiago de Cali y el Secretario de Salud Pdblica,
ejerceran el control administrative a las Empresas Sociales del Estado del Disirito y de
conformidad con la Ley 1438 de 2011 y Resoluciones 710 de 2012 y 0408 de 2013
ernariadas por el Ministerio de Salud y de la Proteccién Social, y con el fin de mantener
la unidad de objetives e intereses de la organizacion en formo & la misidn y objetivos
empresanaies comedidamenie informoc que_se realizard una audttona la_cual se.
enfodara entre otros aspectos, ala confrafacion realizada por Ia empresa, a las melas
de gest on y resu%tados relacsonados con la vuabllldad FnanCIe_ra ia;g_alldad y efczencna

aras ;ie dar}mﬁ%eento al plarz de gestion contenido-en el articulo 72 de la Ley 1433
de 2011 shdida i condicidn de-entidades dbscentrallzadas adscritas a la Secretaria

de Salug’Publica Muricipal,

En eét sgdtido Re dgsignado a un eGUiDO de traba}o ntcrdtsc plinara_a fin de revisar
los anigrjores critdérics con enfoque hacia &l mejoramiento de |a calidad en la salud y
‘queTmpcte en el psijario como finalidad primordial del sistema. T i

R

Atentfam

JORGE VA og INA GOMEZ
Alcalde Distrig

l '

P'oyevio Waria Juliana Miller. Camacho — Gonbraiist ' ‘ ( F
Rewsé Mana det Pitar Cano Slading - Directora Deparamento Admmiszralz\m de Geu(féﬂ Jur dica L,

Art:culo 26: CONTROL ADMIFISTRATIVOS; ':I Alcalde de i Municipic de Sanhagc de (‘T«‘il y &l Secrefario de Salud Publica,
l:jerf'Efén el conltral adminisiraliva de g Empresas Sociaias del Estade del Mumcap;o orientado a constalar u asegurar que el
ejereicio de sus responsanilidades y compelancias se cumpla en armenia con las: politicas igubernamantales, con sujecion al Plan
de Desarrolla Municipal y al Plan Sectorial de Salud, dentro de fes prinsipio dPI Sistemna {"f,nr_m de Segund'ad Sociaf en Saiud v da

cnr'{ormlaad con Ley 489 de 1998

jT Centro Adminisirative Munizipal CAM aoneAl caldfa Piso 9
- “" *‘“‘*5 : Teléfono: 6817084-85 www. ca{; BOV.GO
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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.; 202241450100059941
Fecha: 2022-10-10

TRD: 4145.010.14.12.187.005994

Rad. Padre: 202241450100059941

Bloctor
DAVID FERNANDO RUIZ CARDONA
Subsecretario Comision de Entidades Descentralizadas

Concejo Municipal Santiago de Caii
Correo electrénico; entidadesdescentralizadas@concejodecali.qov. co,

concejales@concejodecali.qov.co, entidadesdescentrafizadas@conceiodeca!i,qov.00

ASUNTO: Respuesta Oficic 21.2.3.173 de! 04 de octubre de 2022, “TRASLADO DE
PROPOSICIONES Y FECHA DE ENTREGA”, Proposicion N°, 008,

Cordial saludo,

En respuesta al oficio del asunto, por medio de! cual se solicita a la Secretaria de Salud
presente informe de los resultados de auditoria referido en |a Circular N°.
4112.010.13.1.971.000032, con radicado N°, 202241 120100000321 del 24 de febrero de 2022,
del sefior Alcalde del Distrito de Santiago de Calj dirigido a ios miembros de Junta Directiva de
las Empresas Sociales del Estado del Distrito de Santiage de Cali, esta secretaria ante la
decision y avecinandose la evaluacién de cumplimiento del Plan de Gestidn de los Gerentes
de las Empresas Sociales del Estado de Santiago de Cali, integro al Comité técnico para eva-
tuar el Informe Anual del Plan de Gestién de Gerentes, tal como se puede evidendiar en la Cir-
cutar N°. 4145.010.22.2,1020.001473, con Radicado N°. 202241450100014731 del 24 de mar-

zo de 2022

Dicha evaluacion se hace, atendiendo a lo dispuesto en la circular externa 000003 de Marzo
def 2014 de la Superintendencia Nacional de Salud ¥ en cumplimiento del Articulo 74.1 de |a
Ley 1438 de 2011 y con indicadares y fuentes de informacién establecidos en el Articule 1 de la
Resolucion 408 del 15 de Marzo de 2018,

Dentro de todo este proceso, también sa capacito a los miembros de ia Junta Directiva segln
consta en acta del 29 de marze de 2022 donde se mastraron cada uno de los indicadores y la

forma de evaluarlos.

Los resultados de ta evaluacion del cumplimiento del Plan de Gestidn de los Gerentes de [las
Empresas Sociales del Estade de Cali del afio 2021, se encuentran consignados en las Actas y

Calle 4* B # 36-00 San Fernando
Telafono: 5542530 www.call.gov.co/salud
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Al contestar por favor cite esto 05!
Radicado No.: 202241450100059941
Fecha: 2022-10-18

TRD: 4145.010.14.12.187.005994

Rad. Padre: 202241450100059941

Acuerdo de Junta Directiva que se relacionan a continuacian, las cuales se anexan al presente
escrito:

RED DE SALUD DEL CENTRO ESE

1. Acta N°. 005 -2022- TRD1.1.1-303 del 26 de abril de 2022
5 Acuerdo N°.1.02.032.2.002 del 26 de abril de 2022

RED DE SALUD DEL SUR ORIENTE ESE

1. Acta N°. 100.01.37.4-2022 del 27 de abril de 2022
9 Acuerdo N°. 100.2.1.038.2022 del 27 de abril de 2022

RED DE SALUD DE LADERA ESE

1 Acta Junta Directiva N 004-2022 del 27 de abril de 2022
2. Acuerdo Junia Directiva N°. 2G7.2022 del 27 de abril de 2022

RED DE SALUD DEL NORTE ESE

4 Acta Junta Directiva TRD 1.2.1.04.2022 del 28 de abril de 2022
2 Acuerdo N°. 042 del 28 de abril de 2022,

RED DE SALUD DEL ORIENTE ESE

1. Reunién Junta Directiva N°. 004-2022 del 28 de abril de 2022
2 Acuerdo N°. 043 del 28 de abril de 2022
3 Reunion Junta Directiva n°. 005-2022 dei 04 de mayo de 2022

Se debe mencionar, que durante ia ejecucion de las Juntas Directivas Ordinarias que se reali-
»an con cada una de las Empresas Sociales del Estado del Distrito de Santiago de Cali una vez
al mes, la Junta Directiva de cada una de las ESE revisa la informacion entregada por las ESE
de acuerdo a las competencias como Junta Directiva.

Respecto af Estado de |a rectoria, conduccion y autoridad del sistema de salud Distrital, la Se-
cretaria Distrital de Salud de Cali de manera permanente y a través de las distintas subsecreia-
ria de la dependencia, proporciona a las ESE indicaciones e instrucciones en el tema de salud
pUblica tal comeo lo avidenciamos con las siguiente documentos, comunicaciones, circulares y
actas.

Calle 47 B # 36-00 San Ferhando
Telafono: 5542530 www.call.gov.cofsalud
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Fecha: 2022-10-1¢

TRD: 4145.010.14.12.187.005994

Rad. Padre: 202241450100059941

- Revision del desempefio de las ESE frente aj esquema de reorganizacion de la ciudad
como Distrite.

- Capacitacion del Dengue.

- Plan de contingencia de Covid 10 cuarto pico

- Reporte del Decreto 2193 .

- Sobre el Fortalecimiento y Desarrollo en competencias en Talento Humano en Salud

- Sobre el pago por realizacién de tomas de pruebas en Covid 19 a usuarios sin EPS

- Imptementacion del Plan para el desarrollo de capacidades de fa Secretaria de Salud
Distrital para fodas las ESE. ,

- Asistencia técnica para la gestion diferencial y atencion integral en salud a poblacion
adulto mayor.

- Experiencias comunitarias en satud

- Sobre |z ruta integral de atencion para la promocion y mantenimiento de fa sajud por
maomentos de curso de vida

- Entrenamiento guia de intervencién del programa de accidn para superar las brechas en
salud mental,

- Fortalecimiento y desarreilo de competencias del talento humano

Sobre la organizacién y prestacién del servicio del sistema de salud Distrital v el estado actual
de la gestién y direccionamiento estratégico de la red plblica de servicics de salud, se debe
aclarar que para asumir las competencias como distrito, se presentd et documento PTRRM Gue
corresponde al programa de reorganizacion redisefio y modernizacion de redes de empresas
sociales del estado del Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turfstico, Empresarial y de servi-
clos de Santiago de Cali, (que anexo), mejor fiamado docurnento de Red, que fue aprobado por
el Ministerio de Salud y en este momento se encuentra en proceso de implenentacion por la
Secretaria Distrital de Salud y de seguimiento por el Ministerio de Salud.

Sabre la situacién financiera de la Red de Salud del Distrito, presantamos el analisis realizado
por el equipo de fa secretaria de salud donde se vislumbra:

- La ejecucion presupuestal de las ESE con corte 5 agosio de 2022, teniendo como fuen-
te las gjecuciones presupuestales y el porcentaje de ejecucion de cada una de las ESE

- La categorizacion historica del riesgo financiero por ESE

- El presupuesto definitivo pro ESE vigencia 2022 y el comparativo histdrico de la cada
ESE.

Asl:

Calle 4° B # 36-00 San Fernando
Teléfona: 5542530 www.call.gov.cofsalud
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A} contestar por favor cite estos
Radicado MNo.: 202241 4501_00059941
Fecha: 2022-10-10
TRD: 4145.010.14.12.187.005994
Rad. Padre: 202241450100059241

3 plitita

Tabla 1. Ejecucion presupuestal de las ESE a agosto 2022

Informacién presupuestal

Porcentajes de ejecucion presupuestal con obligaciones a agosto 2022

Calie 4% B # 36-00 San Fernando
Teléforio; 5542530 www.cali.gov.co/salud

EJECUC!ON PRESUPUESTAL DE LAS ESE - AGQSTO 2022
ESE NGRTE ESE LADERA
CONCEPTO . »,'Rcon cmiento] - | . |Reconocimientof ..
Definitive * - | © ,q mle Recauda [ Giros|  Definitivo 1} ,?t ,0 c.‘;ern Recaudo [ Giros
] [ Obligacignes | e SR / Obligaciones | - © -
Ingresos 50.131.733.1321 35.916.090.838] 31,020.145.969 46,426.830.2421 40.396.893.814| 135.377.622.811
Gastos 50.131.733.132] 34.498.506.693] 30.548.579.247 46.126.830.242] 37.961.241.124 35.155.333.105
Excedente o déficit T o Lel7584105| . 471566722 T 0} 2435.652690] . 122.289.706
- _ ESE ORIENTE . ESE SURGRIENTE © - .
CONCEPTO | ... .= . |R t : R imienta| -~
* Definitive - econocimienia Recaudo /GH‘OS Definitive ~ | econocimleno Recaudo / Giros
L | Obligaciones 2 L lohilgacianes S
ingresos 972.247.870.339| 69.199.877.139 61 625 260.564] 17.734.383.939 12.465.795.807 11,197.692.554
Gastos 97.247.870.389} 65.871,998.935] 59.850.608.270 1?.?34.388.939 12.247,91-_3_4.093 10.044.508.69?2
Excedentaodéfic | . 0] 3.307.878.254| 1 LT7A652.20f T O .2%7.861.714] .'1153.183.862
ESECENTRO - © ESEANCIANATOSAN MiGUEL .
CONCEPTO C Rebb'nd'cimiento' T S Reconocimienta | :
- Deﬂmtwo ST | Recaudo f Glrdg | 'Defmlt_wa : Rezaudo/ G:ras
- [ Obligaciones | =~ L /Obl:gamones ;
ingresas 54. 892 671 000| 42.566.389.000( 38.565.882.000 1{},765,184.870 5£.125.643.854 4.384.413.852
Gastos 51-% 892. 671 000 34.813.880.000] 29.641.327.000 10,765.184.870 5.&87.9357.89_3 74.050.330,354
Excedente o défick |- . - ©-0f. 7.652.499.000] *8.924:555.000) i gl 362290.039) 1 334.033.498

f'Nota' Se précisa que fa ESE San Miguel se encuentra en curse del programa de saneamiento fiscal y financiero el cual toma como :
primer afio, 1a vigenc: ia actua} 2022,

Fuante: Ejecuciones presupuestales de las ESE con corte ai Hwéémdé_ggoéid_\&i;‘ﬁﬁQé'""'W":m"
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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicade Na.: 202241450100059341
Fecha: 2022-10-10

TRD: 4145.010.14.12.187.005994

Rad. Padre: 202241450100059941

Tabla 2. Porcentajes de ejecucion presupuestal de las ESE 3 agosto 2022

UESE. | EJecucion ingresos “Ejecucion gastos -
Norte 72% 69%
Ladera 88% 82%
Oriente 75% 71%
Suroriente 0% 69%

Centro 78% 64% B
San Miguei 48% 51%

Consolidado | "~ 76% .| 1 7% .

Fuente: Elabaracion propia con base en las ejecuciones presupuestales de las ESE a agosto 2022

Este porcentaje de ejecucion fue tomado con base en los reconocimientos realizados
en el presupuesto de ingresos y las obligaciones en el presupuesto de gastos.
Categorizacion del riesgo financiero histdrico de las ESE de acuerdo a lo establecido
en la Resolucion 2509 de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccidn Social:

Tabla 3. Categorizacion histdrica del riesgo financiero de las ESE.

HISTORICO CATEGORIZACION RIESGO FINANCIEROS DE LAS ESE CAL

ESE

| 2014 200 | 2006 | 2017 2018 2019

NORTE

LADERA

SURGRIENTE

CENTRG

| ORIENTE

SAN MiGUEL

Rt e

" Riesgn bajo

| ; H . . g + o
3 ; i i i H

H : i | . H i
; H i

* Este resuitado obedece a una evaluacion interna realizada por las ESE, pues no apiica categorizacidan par parte del Minisiterios da Safud segin Articulo 6 Re'salucidn

856 d= 2020 "hasta el tarmino de emergancia sanitarfa.”

Fuents: Elaboracion propia con base en la ficha técnica dal aplicativo SIHO del Ministerio de Salud ¥ Proteccidn Social

153 9007

Es importante fener en cuenta que las ESE, presentan histdricamente adiciones
presupuestales de manera constante debido a la dinamica en Iz venta de servicios de
salud, asi las cosas, para efectos de referencia, el presupuesto definitivo comparativo

. desde &l inicio de la vigencia al mes de septiembre de 2022 de las ESE, es el siguiente:

Calle 4% B # 38-00 San Fernando
Tetéfong: 5542530 www.cali gov.cofsalud
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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 202241450100058941
Fecha: 2022-10-10

TRD: 4145,010.14,12.187.005994

Rad. Padre: 202241450100053941

3 PLEALIR

Tahla 4. Presupuesto definitivo de las

ESE vigencia 2022

ESE | R Presupuesto definitivo -2'022 R s R M Va'r'iacién!a=_$e'ptiembfe'—j_':_'-* 1

o b ndeial L i Agosto-- . -.4s... Septiembre . | ..o Relativa &,... .= Absoluta . .. =
QOriente $ 81.078.200.000 $ 92,247,870.389 $ 94.910.501.758| $ 13.832.301.758 17%
Cenire $ 47.829.833.830 $ 54.892.671.000 $ 57.906.045.188| $10.075.211.358 21%
Ladera $ 35.974.213.921 5 46.126.830.242 ¢ 55.884.314.509] $19.910.100.588 55%
Norte $ 37.688.790.876 $50.131.733.132 $53.234.593.464| $15.546.202.588 41%
Suroriente 512.821.180.415 $ 17.734.388,839 $18.136.875.127| $5.318.694.712 41%
San Miguel $ 7.617.439.044 % 10.765.184.870 $12.192.354.305| $4.674915265 80%

T Total --| . $223.009.658.082] $271.898.678.572 L $292.267.084.351| - $ 69.257.426.263| - - 3%
Fuente: Elaboracion propia con base en los presupuestos de las ESE y sus adiciones durante la vigencia

Teniendo en cuenta los elementos anteriormente mencionados, se concluye que, de
manera consolidada, exceptuando la ESE Hospital Geriatrico y Ancianato San Miguel
debido a su situacian de saneamiento fiscal y financiero, se presenta la siguiente
informacion!

Las ESE presentan una ejecucion presupuestal aceptable al mes de agosto de 2022,
sin embargo, se han hecho recomendaciones orientadas a fortalecer la gestion de
cartera corriente y de vigencias anteriores para incrementar el recaudo, pues la
rotacién de la misma es aproximadamente de 120 a 180 dias lo cual afecta el fiujo de
caja y el capital de trabajo. Con este ejercicio, se incrementaria el recaudo y permitiria
fa proyeccidn de cierre disminuyendo el monto de las cuentas por pagar, al mes de
agosto, solo la ESE Centro tendria el fiujo de caja necesario para cerrar la vigencia sin

cuentas por pagar.

De igual manera, las ESE que presentan un fiujo de caja ajustado respecto a sus
obligaciones, desde la junta directiva se han dado lineamientos respecto a la
implementacion de planes de contencién de gastos que permitan equilibrar la situacion
fiscal, en este aspecto, se realiza un manitorec y seguimiento orientado a la no
afectacion operativa de [a ESE.

Respecto al comparativo histérica de las ESE se cuenta con la siguiente informacion:

Calle 4* 8 # 38-00 San Fernando
= : Teléforo: 5542530 wnw.cali, gov.cofsalud
IR0 30067
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Radlcado No 202241450100059941
Fecha; 2022-10-10

TRD: 4145.010.14.12.187.005994
Rad. Padre: 2022414501 00059941

Resuftado presupuestaf ESE Orlente _J RPN

L I L Vtgenc:a R
-"'CQF":{? PO S :-_201_9 2020 021 2022 {Junio)
[Presupuesto definitivo 83.687,183.403 | 92.520. 448,451 104.892. 562.073 90.612.872 451 1
Ingrescs reconocidos 94224006520 | 97.049.543 517 118.321.179.027 55,120.303,981
ComprOJT}iSOS asumidos 77.797.026.792 83.626,294.355 | 101, 100.731.628 70,537.871.962
Eucedenteo i ol | 1a4zesrs7| foamssster| mamosirses | iserreqron
Excedente o déficit de tesorerra - 12.411.797.497 .:5.653,735.836 9,103.428.509 | |- " 3,486.285.765 |

Fuente SIHO - Minsiteric de Salud y Proteccion Social

! Incluye crédito de tesorerfa por valor de $6.354.000.000

2 Este valor no incluye las prefensiones del proveedor Medisun S, A.S. por valor de $4.355,565,552

« ESE Centro

.:-,Concepto i

' Resultado presupuestal ESE Centro

SRR g | 20245 a0 (Jumo)
Presupuesto definitivo 57.282.007.198 | 65. 515 773 375 65 310.792.128 | 53.041.238.708
Ingresos reconocidos 63.908.372.314 | 68.498.659.667 | 69,219,082 417 33.475.665.259
Compromisos asurmides 50 586.608412 | 56.294.611.141 | 50,102,604 451 27.067.900.358
Excedente 0 deficit fiscal | 13321 763.902 | 12.2040485%6 | 10.116.477.985 | | 6.407.764.901
Excedente o défct de fesorerid 8.971.720.905 | 535,456,203 | S1ATB8TAA68 | 8.952.720.449

- Fuente SIHO - Minsiterio de Salud y Proteccién Social

T

Calle 4" B # 36-00 San Fernando
Teléfono: 5542530 www.cali. gov.cofsalud
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Al contastar por favor cit
Radicado No.: 202241 459100059941

Fecha: 2022-10-10

TRD: 4145.010.14.12.187.005294
Rad. Padre: 2022414501 00059941

ngencla

| "'*‘-7-5:"'}’f:ffi{?i-_".,‘_Resultado presupuestal ESE Ladera BN

'2920

2021

20 (dunio}_

Preéupuésto deﬁﬂiﬁvo |

51.710.150.837

48‘655.975.867

53.482.746.365

43983716436

Ingresos reconacidos

h1,730.865.806

52.098.356.965

55.810.547.872

31.450.026.326

Compromisos asumidos

51.047,334,140

48.125.346.089

53.149,303.629

31.467.326.946

Excedeﬂte o deficit f scal -

683531666 |

3.873.010876

2461244243 |-

CAT.300620

Excedente 0 déf cit de tesorer:a

-‘?.‘2'981..21',9;5253 o=

OATAMM0 |

945,387.793 -

84,2004

Fuente SIHO - Minsiterio de Salud y Profeccion Sacial

» ESE Norte

e Resuitado p”’=‘5‘-ﬂ3u*95f"‘l ESE Norte -
R AR - V]genCIa

2019

2020 |

| o (o)

Presupuesto deflnst;vo

39,404.748.675

40456.754914

47.577.96?.7981

47.361.767.823

Ingresos reconacidos

40,964.320.073

42.448.263.526 |

52.498,791.579

30.240.752.287

Compromisos asumidos

35.237.058.090

3, (31.916.014

45,757.317.826

28.283.350.784

Excedeﬁﬁé'd' dé’r’ Cit :ﬁs'ca]' L

:'5172'7.,261',933

3416 MB515 |

;_;-;6.'?41;;;&73153'

1 957 392,503

LY, 334”4:562'250

"""" 292 373 20|

- 4956.625351 |

Ba7e8M6 |
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or clie estos datos:

Radicado Ne.: 2022414501 00059944

Fecha: 2022-10-10

TRO: 4145.010.14.12.187.005594
Rad. Padre: 202241450100059949

o  ESE Suroriente

_ Restitado presupuestal ESE Surorients < ..

oo Vigeneia T o o

o bonaeplo o R e e 2022 (dunio)
|Presupuesto definifivo 19.124.362.801 | 17.786.510.848 | 21.426.484.975 | 16,405,711 623
Ungresos reconocidos 19.534.817.818 | 17.592.936.535 20.365.071.539 | 9.945.045.409
[Compromisos asumidos 18.739.815.933 | 16.239.356.058 19.628.642.880 | 10.515.127.035
[Excedente o défiit fiscal | 795,001,885 1.353560.477 | 726428659 | 570081627
[Excedente o défict de tesorerid ~ 137.683.372| B46.65279 | 121647530 | 885,663,162

Fuente SIHO - Minsiterio de Salud y Proteccion Social

riesgo y de acuerdo a Ia evaluacién realizada en la vigencia 2021, su resultado fue
riesgo bajo, siendo esto algo que no corresponde a su resultado histérico. De igual

manera, se puede observar un declive en st

nunca habia requerido de inyeccion de capital via deuda publica,

Asl las cosas, sa puede evidenciar
un comportamiento equilibrado, hac
par la ESE Oriente, pues si bien es
St comportamiento histérico v com

intervencion inmediata.

Las recomendaciones que se

énfasis en la ESE Oriente, son:

* Desde el punto de vista de in

Cafle 4% B # 36-00 San Fernando
Telefono: 5542530 www.cali gov.co/saiud

! resultado fiscal teniendo en

cuenta que

que la gestién financiera de las ESE ha mantenido
fendo salvedad de [os resultados fiscales obtenidos
clerto no esta categorizada en rfesgo medio o alto,
parativo genera aiertas que requieren acciones de

han dado a todas las ESE en general y con mayor
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o O e pau 1450100069541
Fecha: 2022-10-10

TRD: 4145.010.14.12.4 87.005934

nx Rad. Padre: 2022414501 00059941

fE CALl

menes subsidiado y contributivo para incrementar el reconocimiento presupues-
tal, realizar programacion de cumplimiento de actividades PIC para el respectivo
cobro y mejoramiento del flujo de caja.

. Desde el punto de vista de los gastos: Implementar planes de contencion det
gasto con indicadores que permitan monitorear fas apropiaciones en todas las
Areas de la ESE sin gue se genere afectacion negativa en la prestacion de servi-
cios.

De esta manera damos respuesta a la Proposicion Nro, 008 dentro del término estipulado para
eflo.

Anexo:

L. Circular 4112.010.13,1.971.000032 dal 24 de febrero de 2022 suscrita por el Se-
for Alcalde, anunciando el control administrativo a realizar & las empresas sociales del
estado.(1 folio)

2. Circular 4145.010.22.2.103”!.001157 del 8 de marzo de 2022 firando el crono-
grama de presentacion del informe anual de gestidn y evaluacion de los gerentes (1

folio}.

3. Circular 4145.010.22.2.1020.001473, del 24 de marzo de 2022 anunciando el
comité técnico para evaluar el informe anual det ptan de gestion de gerentes (1 folio).

4, Acta de capacitacion de los miembros de Junta Directiva sobre evaluacian de [os

Gerentes ( 9 folios).

 Acta y Acuerdo de Junta Directiva de la ESE CENTRO (15 folios).
Acta y Acuerdo de Junta Directiva de la ESE SU RORIENTE (17 folios).
Acta y Acuerdo de Junta Directiva de la ESE LADERA (11 folios).
Acta y Acuerdo de Junta Directiva de la ESE NORTE (11 folios)
Acta y Acuerdo de Junta Directiva de fa ESE ORIENTE (41 folios).

© @ N® T

10,  Circulares con la siguiente informacion. (total 35 folios)

- Revision del desempefio de las ESE frente al esquema de reorganizacion de fa ciudad
como Distrito.

- Capacitacién def Dengue.

- Plan de contingencia de Covid 10 cuarto pico.

- Reporte del Decreto 2193

- Sobre el Fortalecimiento y Desarrollo en competencias en Talento Humano en Salud

Calle 4% B # 36-00 San Fernando
Teléfono: 55642530 www.call.gov.cofsalud
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- Sobre el pago por raalizacion de tomas de pruebas en Covid 19 a usuarios sin EPS

- Implementacion del Plan para el desarroiio de capacidades de la Secretaria de Salud
Distrital para todas fas ESE,

- Asistencia técnica para la gestion diferencial y atencion integral en salud a poblacion
adulto mayor.

- Experiencias comunitarias en saiud

- Sobre la ruta integral de atencion para fa promocion y mantenimiento de la salud por

momantos de curse de vida
. - Entrenamiento guia de intervencion del programa de accion para superar las brechas

en saiud mental,
- Fortalecimiento y desarrollo de competencias def talento humano

10. Documento PTRRM que corresponde al programa de reorganizacion redisefio y moderni-
zacion de redes de empresas sociales del estado del Distrito Especial, Departivo, Cultural, Tu-
ristico, Empresarial y de servicios de Santiago de Cali, (17 folios)

11. Informe sobre fa Situacion financiera y presupuestal de la Red Publica de Salud de
nivel primario del Distrito de Santiago de Cali con corte a mes de agosto de 2022 (3
folios)

De esta manera damos respuesta al oficio que nos han trasladado que contiene la pro-
posicion Nro, 008 del Honorable Concejal CARLOS ANDRES ARIAS RUEDA.

Atentamente,

MIY MR/EJ?AGREDO\"%

Secrgtaria de Despacho .
Segfetaria Distrital de Salud de Cali

AN
Proyacio!  Rosse Mary Cabal Franco - Kelly Alexandra Ayala Nielo — Abogaga Contratista ‘%’
Reviso: Vicente Maolén Lozano.

Maria Johana Orozeditlefe Oficina Unidad de Apoyo ala Ges!iék\ﬁ

En atencldn dal desarralle de nuastros Sistemas de Gestitn y Control Integrades le soilcito comedidamenta diilgenciar la sncuesta de salistacelon de

usitario accadiendo 3 siguiente enlace:
hitp:fervew.cadl gov. codaglicasiones/encuestas ciugdadanodview encuests satisfacoion.phn
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