CONCEJO MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI

“POR EL CUAL SE EXPIDE EL REGLAMENTO INTERNO DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALYI”

SANTIAGO DE CALI, JULIO DE 2008



“POR EL CUAL SE EXPIDE EL REGLAMENTO INTERNO DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALYI”

En cumplimiento de lo ordenado por la Ley 136 de 1.994 “Por la cual se dictan
normas tendientes a modernizar la organizacion y el funcionamiento de los
municipios” y, los articulos 146 y 162, 166 y 167 del Reglamento Interno del
Concejo Municipal de Santiago de Cali, presento para estudio el presente proyecto
de acuerdo.

INTRODUCCION Y CONTENIDO

El presente Proyecto de Acuerdo “POR EL CUAL SE EXPIDE EL REGLAMENTO
INTERNO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI", lo
presentamos teniendo en cuenta que si bien es cierto la Corporacion cuenta con
su reglamento interno, a la fecha ha surgido normas que regulan materias
concernientes a los Concejos Municipales, que no se encontraban dentro del
mismo.

El proyecto presentado contiene:
Normas generales

De la instalacién y sesiones del Concejo
De la sesién Inaugural

De la Mesa Directiva

Del Presidentes y los Vicepresidentes
Del Secretario General

De las funciones y prohibiciones

De las Comisiones

De las Comisiones Accidentales

Del Orden en las sesiones

Del orden del dia

De las sesiones

Del Quorum

De las Mayorias

De las Proposiciones

De los debates

De las Citaciones

De las votaciones

De las elecciones

De los proyectos de acuerdo

Del ponente de los proyectos de acuerdo
Del Primer Debate

Del segundo debate



e De las objeciones
e Del régimen de los Concejales
e Disposiciones generales

ANALISIS JURIDICO

El fundamento juridico del Presente Proyecto de Acuerdo es:
e CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA
Articulo 313. Corresponde a los concejos:

10. Las demas que la Constitucion y la Ley le asignen

e LEY 136 DE 1.994

Articulo 31. Reglamento. Los Concejos expediran un reglamento interno para
su funcionamiento en el cual se incluyan, entre otras, las normas referentes a
comisiones, a la actuacion del os concejales y la validez de las convocatorias y
de las sesiones

CONVENIENCIA

De conformidad con lo preceptuado por el articulo 31 de la Ley 136 de 1.994
arriba transcrito, los Concejos Municipales deben darse su propio reglamento,
hecho que cumplié el Concejo Municipal de Santiago de Cali con el Acuerdo 06
del 4 de Agosto de 1.994.

Este Acuerdo 06 de agosto 4 de 1.994 ha sido modificado por los acuerdos 17 de
diciembre 18 de 1.994, 09 de agosto 6 de 1.998, el 85 de 2.001 y el 107 de mayo
6 de 2.003.

A la fecha el reglamento interno de la Corporacion no se encuentra unificado v,
ademas no esta actualizado, ni con las normas vigentes sobre la materia ni sobre
la actualidad de la corporacién. Entre las normas que han surgido con
posterioridad a la expedicion del reglamento interno vigente, se encuentran las
leyes 617 de 2.000, 819 de 2003, 974 de 2005 y 1148 de 2007 y los Actos
Legislativos 02 de 2.002 y 01 de 2007.

Por lo anterior se expone a los Honorables Concejales, un Nuevo Reglamento
Interno para la Corporacion Concejo Municipal de Santiago de Cali, donde entre



otros, exista un orden légico de los temas ahi tratados; donde se incluyen patrones
de conducta necesarios no sélo para la buena imagen de la Corporacion, sino
para el optimo desempefio de sus funciones constitucionales y legales; donde se
actualiza con la Ley 617 de 2.000; y ademas donde se plasman términos
perentorios con el fin de evitar la muerte de Proyectos de Acuerdo de importancia
de la Ciudad por no presentacién de ponencias y no por votacion mayoritaria de la
Corporacion en Sesion Plenaria .

El Concejo Municipal de Santiago de Cali, como Concejo de la segunda ciudad del
Pais, debe con suma urgencia, tener un Reglamento Interno con las
caracteristicas arriba sefaladas.

CLEMENTINA VELEZ GALVEZ ORLANDO CHICANGO ANGULO
Concejal de Santiago de Cali Concejal de Santiago de Cali

CARLOS HERNANDO PINILLA MALO
Concejal de Santiago de Cali



ACUERDO No.

“Por el cual se expide el Reglamento Interno del Concejo
Municipal de Santiago de Cali”

El Concejo de Santiago de Cali, en uso de sus atribuciones constitucionales y
legales y en especial de las conferidas por el articulo 31 de la Ley 136 de 1.994.

ACUERDA:

ARTICULO 1°.- Funcionamiento y organizacion del Concejo. El presente
Reglamento contiene las normas reglamentarias sobre reuniones y funcionamiento
del Concejo Municipal de Santiago de Cali.

ARTICULO 2°.- Principios de Aplicacion. En la aplicacion de las normas del
presente Reglamento se tendran en cuenta los siguientes principios:

1. Celeridad de los Procedimientos. Guardada la correccion formal de los
procedimientos, las normas del reglamento deben servir para impulsar
eficazmente el desarrollo de las labores de todo orden del Concejo.

2. Correccién formal de los procedimientos. Tiene por objeto subsanar los
vicios de procedimiento que sean corregibles, en el entendido que asi se
garantiza no solo la constitucionalidad del proceso de formacion de los
Acuerdos, sino también los derechos de las mayorias y las minorias y el
ordenado adelantamiento de las discusiones y votaciones.

3. Regla de mayorias. El reglamento debe aplicarse en forma tal que toda
decision refleje la voluntad de las mayorias presentes en la respectiva
sesion y consulte en todo momento, la justicia y el bien coman.

4. Regla de minorias. El reglamento garantiza el derecho de las minorias a
ser representadas, a participar y expresarse tal como lo determinan la
Constitucion vy la ley.

5. Participacion ciudadana. Todo ciudadano con las excepciones sefaladas
por la ley y mediante los procedimientos legales puede participar
expresando sus opiniones en el trabajo de estudio y examen de todo
proyecto que conozca el Concejo.



6. Publicidad. Este reglamento garantiza que toda la ciudadania se entere del
trabajo del Concejo gracias a la publicacién de sus actos.

ARTICULO 3°.- Fuentes de interpretacion. Cuando el presente reglamento no se
encuentre en disposicion aplicable, se acudira a las normas que regulen casos,
materias o procedimientos semejantes. En su defecto al Reglamento del Congreso
de la Republica, a la Jurisprudenciay a la Doctrina Constitucional.

ARTICULO 4°.- Jerarquia de la Constituciéon. En todo caso de incompatibilidad
entre la Constitucion, la ley, las Ordenanzas del Departamento del Valle y los
Acuerdos del Concejo, se aplicara la norma Constitucional.

ARTICULO 5°.- En desarrollo y aplicacion de este reglamento se entenderan
como vicios de procedimiento insubsanables por inconstitucionales:

1. Toda reunidon de Concejales que con el propdsito de ejercer funciones
propias de la corporacion se efectie fuera de las condiciones legales y
reglamentarias. Ademas carecera de validez, y a los actos que realizan no
podra darseles efecto alguno y quienes participen en las deliberaciones
seran sancionados conforme a las leyes.

2. El vulnerarse las garantias constitucionales fundamentales.

ARTICULO 6°.- Clases de funciones del Concejo. El Concejo Municipal de
Santiago de Cali cumple:

1. Funcién Normativa: Para elaborar, interpretar, reformar y derogar
Acuerdos y Decretos del orden municipal en materia que sea de su
competencia. En todo caso podra pedir de manera fundamentada la
revocacion de los actos oficiales que estime el Concejo ilegales o
inconvenientes.

2. Funcién del Control Politico: Para requerir, citar, emplazar a los
Secretarios del despacho, Directores de Departamento Administrativo,
Asesores, Gerentes de entidades descentralizadas del Municipio,
Contralor, Personero y demas autoridades del Municipio de Santiago de
Cali y para ejercer la vigilancia y control en la inversion y gastos de todas
aguellas actividades que reglamentan y ponen en ejecucion el Plan de
Desarrollo Econémico y Social, el Plan de Ordenamiento Territorial, el Plan
de Inversiones asi como las actividades de construccion y enajenacion de
inmuebles destinados a vivienda dentro de las areas urbanas, suburbanas
y rural del municipio de Santiago de Cali. La mocion de censura puede ser
alguna de las conclusiones de la responsabilidad politica.

3. Funcidn Electoral: Para elegir Secretario del Concejo, fijarle sus funciones
y salario, para elegir Contralor y Personero Municipal y fijarle sus funciones,
para elegir su Mesa Directiva y para elegir las Comisiones Permanentes.



4. Funcién Administrativa: Para establecer la organizacion y funcionamiento
del Concejo Municipal. Para celebrar contratos conforme a la ley, ordenar
gastos, conferir comisiones, licencias no remuneradas, decretar vacaciones
y suspenderlas, para trasladar horizontal o verticalmente sus funcionarios
subordinados, reconocer horas extras, vincular personal supernumerario, o
fijarle nueva sede al personal de planta, reglamentar su control interno e
investigar las faltas disciplinarias de sus empleados. También comprende
esta funcion la facultad de establecer con las excepciones de Ley el
regimen de calidades necesarias para el personal de empleados publicos
del municipio de Santiago de Cali y sus entes descentralizados.,

5. Funciéon de Protocolo: Para representar al Concejo en todos los actos
oficiales o privados donde se requiera.

6. Funcién de Control Publico: Para citar a cualquier persona natural o
juridica a efecto de que rinda declaraciones orales o escritas, sobre hechos
relacionados con las indagaciones que las comisiones adelanten.

TITULO |
DEL CONCEJO EN PLENO

CAPITULO |
DE LA INSTALACION Y SESIONES DEL CONCEJO

SECCION |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 7°.- Sede del Concejo. El Concejo, tiene su sede en la ciudad de
Santiago de Cali, en el inmueble del Centro Administrativo Municipal -CAM

En caso de perturbacion del orden publico, podra reunirse en el sitio que indique el
Presidente del Concejo, previa convocatoria a todos sus integrantes vy
excepcionalmente por fuera, en los casos establecidos en la ley.

PARAGRAFO.- Las instalaciones de la sede del Concejo serd utilizada Unica y
exclusivamente para la realizacion de las sesiones plenarias y de comisiones,
ordinarias y extraordinarias. El uso diferente a lo aqui sefiala, acarreara las
sanciones disciplinarias a que haya lugar.

ARTICULO 8°.- Participacién con voz. Podran intervenir ante el Concejo
(Comision o Plenaria) el Sefior Alcalde de la ciudad, los Secretarios de Despacho,
los Gerentes de entidades descentralizadas municipales, los Directores de
Departamentos Administrativos, Asesores de Despacho, Contralor, Personero,



invitados y por ende los miembros del Concejo.

ARTICULO 9°.- Periodo de Sesiones. El Concejo sesionara ordinariamente por
derecho propio y maximo una vez por dia, seis (6) meses al afilo en sesiones
ordinarias asi:

a) El primer periodo sera el primer afio de sesiones desde el dos (2) de Enero
posterior a la eleccion hasta el dltimo dia del mes de Febrero del respectivo
afo. El segundo, tercer y cuarto afio de sesiones tendra como primer
periodo el comprendido entre el primero (1) de Marzo y el treinta (30) de
Abril.

b) El segundo periodo sera desde el primero (1) de Junio hasta el treinta y uno
(31) de Julio.

c) El tercer periodo sera del primero (1) de Octubre al treinta (30) de
noviembre, con el objetivo prioritario de estudiar, aprobar o improbar el
Presupuesto Municipal.

Si por cualquier causa el Concejo no pudiere reunirse ordinariamente en las
fechas indicadas por la Ley, lo haran tan pronto como fuere posible, dentro del
periodo correspondiente.

PARAGRAFO 1.- Cada periodo ordinario podra ser prorrogado por diez (10) dias
calendario mas a voluntad del Concejo.

PARAGRAFO 2.- El Alcalde podra convocar al Concejo a sesiones extraordinarias
en oportunidades diferentes, en las cuales el Concejo se ocupara con exclusividad
de los asuntos que someta a consideracién el Alcalde.

ARTICULO 10.- Actas. De las sesiones del Concejo y de sus Comisiones
permanentes y/o accidentales, especialmente, se levantaran actas que contendran
una relacion de los temas debatidos, las personas que han intervenido, los
mensajes leidos, las constancias y proposiciones presentadas, las comisiones
designadas y las decisiones adoptadas; las cuales se conservaran en medio fisico
y magnético.

ARTICULO 11.- La Gaceta del Concejo. El Concejo tendra un 6rgano o medio
oficial escrito de publicidad de sus actos, y publicado en la pagina Web del
concejo denominado la Gaceta del Concejo, el cual serd en medio fisico y
magnético. El Presidente y el Secretario General seran los directores de las
ediciones de la Gaceta.



SECCION I
SESION INAUGURAL

ARTICULO 12.- Junta Preparatoria. El dia dos (2) de enero en el inicio del
cuatrienio constitucional en que de conformidad con la ley deba reunirse el
Concejo en un solo cuerpo para la instalacion de sus sesiones, el Honorable
Concejo se constituira en junta preparatoria, a partir de las 10:00 a.m. en el Salén
del Hemiciclo.

ARTICULO 13.- Presidente y Secretario. La reunion de la junta preparatoria sera
presidida por el honorable Concejal a quien corresponda el primer lugar por orden
alfabético de apellidos. Si hubiere dos o mas Concejales cuyos apellidos los
cologuen en igualdad de condiciones se preferira el orden alfabético en el nombre.
Como Secretario (ad hoc) servira el Concejal designado por el Presidente de la
Junta Preparatoria.

ARTICULO 14. Quérum, apremio a ausentes, comision.- Constituida la Junta
Preparatoria se procedera a verificar si hay quérum deliberatorio llamando a lista a
los Concejales de cuya eleccion se tenga noticia oficial. Si no lo hubiere, se
apremiara por el Presidente a los ausentes para que concurran en el menor
término a la sesion, dictando las medidas que con arreglo a la Constitucién y a la
Ley sean de su competencia.

Establecido al menos el quérum para deliberar, el Presidente de la junta
preparatoria designara una comision de Concejales, con participacion de cada
partido o movimiento politico que tenga asiento en el Concejo para que informe al
sefior Alcalde de Santiago de Cali que el Concejo en pleno se encuentra reunido
para su instalacion legal. La sesién permanecerd abierta hasta el momento en que
regresen los comisionados y se presente en el Hemiciclo el sefior Alcalde para su
instalacion.

ARTICULO 15.- Instalacion y Clausura de Sesiones. Las sesiones del Concejo
seran instaladas y clausuradas conjunta y publicamente por el sefior Alcalde.

Esta ceremonia no serd esencial para que el Concejo ejerza legitimamente sus
funciones. Si el sefior Alcalde no se presenta al recinto al momento de la
instalacion al inicio del periodo constitucional, procederd a tal declaracion el
Presidente de la Junta Preparatoria.

El acto de instalacion se efectuard poniéndose de pie los miembros de la Junta
Preparatoria para dar respuesta afirmativa a la siguiente pregunta, formulada por
quien presida la reunion.

¢ DECLARAN LOS HONORABALES CONCEJALES PRESENTES
LEGALMENTE INSTALADO EL CONCEJO DE SANTIAGO DE CALI 'Y
ABIERTAS SUS SESIONES?



PARAGRAFO. El Concejo en pleno no podra abrir sus sesiones ni deliberar con
menos de una cuarta parte de sus miembros.

ARTICULO 16.- Posesion del Presidente. Instaladas las sesiones del Concejo, el
Presidente de la Junta Preparatoria jurard ante sus miembros de la siguiente
manera:

"Juro a Dios y prometo al pueblo, cumplir fielmente la Constitucion y las
leyes de Colombia”.

ARTICULO 17.- Posesién de los Concejales. Posteriormente el Presidente de la
Junta Preparatoria tomara el juramento de rigor a los Honorables Concejales
presentes; con ello se cumplira el acto de la posesion como requisito previo para
el desempefio de sus funciones y se contestara afirmativamente a la siguiente
pregunta:

"Juran a Dios y prometen al pueblo, cumplir fielmente la Constitucién y las
leyes de Colombia?"

Este Juramento se entendera prestado para todo el periodo constitucional.
Quienes con posterioridad se incorporen al Concejo, deberan posesionarse ante el
Presidente de la Corporacion en Sesidén Plenaria para asumir el ejercicio de sus
funciones. De no encontrarse el Concejo en periodo de sesiones, el juramento se
hara solamente ante el Presidente de la Corporacion.

ARTICULO 18.- Aprobacion del Orden del Dia. Juramentado el Concejo en
pleno seguidamente se procedera a aprobar el orden del dia asi:

Eleccion de Presidente

Eleccion de Primer Vicepresidente
Eleccion de Segundo Vicepresidente
Eleccion de Secretario General
Proposiciones, comunicaciones y varios.

arwnE

CAPITULO Il
DE LOS DIGNATARIOS DEL CONCEJO

SECCION |
LA MESA DIRECTIVA

ARTICULO 19.- La mesa directiva del Concejo se compondréa de un (1) Presidente
y dos (2) Vicepresidentes elegidos separadamente para un periodo de un (1) afo;
las comisiones permanente un (1) presidente y un (1) vicepresidente.



Las minorias tendran participacion en la primera Vicepresidencia del Concejo a
través del partido o movimiento politico mayoritario entre las minorias.

Ningun Concejal podra ser reelegido en dos periodos consecutivos en la
respectiva mesa directiva.

Cuando una eleccion se realizare fuera de las fechas sefaladas en la Ley o en
este reglamento, se entendera realizada para el tiempo que se reste del
correspondiente periodo.

Para el segundo, tercero y cuarto aflo de sesiones, los dignatarios de la mesa
directiva se elegiran en la dltima sesion de Noviembre o en la prérroga, si la
hubiere, del periodo inmediatamente anterior. Los elegidos entraran en sus
funciones el dia 2 de Enero posterior a su eleccion. Para el segundo, tercero y
cuarto afio de sesiones, los dignatarios de la mesa eleccidon y se posesionaran
ante el Presidente saliente del Concejo Municipal.

ARTICULO 20.- Para el primer periodo de sesiones se procedera a la eleccion del
Presidente. Elegido éste, prestara juramento ante el Presidente de la junta
preparatoria, en los afios siguientes se procedera como lo sefiala el articulo 19 de
este reglamento.

ARTICULO 21.- Cumplida la eleccién anterior, la corporacién procedera a elegir
primero y segundo Vicepresidentes en idéntica forma a la sefialada para la
eleccion del Presidente y este procedera a tomarles el juramento respectivo. Para
los afos siguientes se procedera como lo sefiala el articulo 19 de este reglamento.

ARTICULO 22.- Elegidos el Presidente y los Vicepresidentes, se procedera a la
eleccion del Secretario General, quien prestara el juramento de rigor ante el
Presidente de la corporacion.

ARTICULO 23.- Atribuciones. Son atribuciones de la Mesa Directiva:

1. Adoptar las decisiones y medidas necesarias y procedentes para una mejor
organizacioén interna, en orden a una eficiente labor administrativa.

2. Representar al Concejo ante las ramas de los demas o6rganos de la
Administracion Municipal y Departamental y las ramas del poder publico.

3. Preparar el proyecto de presupuesto del Concejo, previa consulta a la comision
de presupuesto y enviarlo a la Administracion Central para que sea incluido en
el Proyecto de Acuerdo definitivo de rentas y gastos del Municipio.

4. Solicitar informes de las comisiones permanentes y/o accidentales sobre el
tramite de los Proyectos de Acuerdo y demas asuntos que sean de su
competencia.



5. Expedir las normas complementarias de funcionamiento de la Secretaria
General.

6. Vigilar el funcionamiento de las comisiones y velar por el cumplimiento
oportuno de las actividades encomendadas.

7. Expedir mociones de duelo y de reconocimiento cuando ellas sean
conducentes.

8. Nombrar y remover los empleados que la corporacién haya creado para el
servicio del Concejo y cuya designacion no corresponda al Concejo en pleno,
fijarles su remuneracion y el régimen salarial y prestacional, de acuerdo con la
Ley.

9. Aplicar el régimen disciplinario a los funcionarios que le correspondan
jerarquicamente dentro de la corporacion.

10.Expedir los procedimientos que se requieran para regular la participacion
ciudadana segun sea el caso, de conformidad con lo establecido en el Articulo
77 de la Ley 136 de 1994.

11.Integrar las Comisiones Accidentales para dar Primer Debate a los Proyectos
de Acuerdo, cuando no se hubieren conformado las Comisiones Permanentes.

12.Recibir la renuncia del Presidente del Concejo.

13. Expedir las Resoluciones de reconocimiento de honorarios de los Concejales.

14.Suscribir las Resoluciones y Proposiciones del Concejo.

15.Aprobar los casos de incapacidad, calamidad doméstica y licencias de los
Concejales. Si ello no fuere posible, hallandose en receso la Corporacion,

concedera las licencias el Alcalde.

16.Remitir al Alcalde para su sancion, los proyectos de Acuerdo aprobados en
segundo debate.

17.Ejercer las demas funciones que en orden y gestion interna del Concejo no
estén adscritas a un o6rgano especifico, y las demas que establezca el
reglamento.

18.Fijar el horario y la duracion de las intervenciones de los particulares en la
discusién de los proyectos de acuerdo en primer debate.

19. Verificar mensualmente la asistencia de los concejales para dar aplicacion a lo
preceptuado por el articulo 68 de la Ley 136 de 1994, esto es, excluir del pago
de honorarios, seguro de vida y asistencia médica por el resto del periodo



constitucional, cuando se haya inasistido a por lo menso la tercera parte de las
sesiones en un mes.

20.Las demas que le asigne la Ley y el Reglamento.

ARTICULO 24.- Reuniones. La mesa directiva se reunira al menos una vez a la
semana en periodos de sesiones y por lo menos una vez al mes en tiempo de
receso en el dia y la hora convocados por su Presidente, para resolver las
consultas, vigilar la organizacion y desarrollo de las comisiones, y adoptar las
medidas que sean necesarias, dentro de los limites legales.

Las decisiones siempre se tomaran por mayoria mediante resoluciones que
tendran caracter de documentos publicos.

SECCION I
DEL PRESIDENTE Y LOS VICEPRESIDENTES

ARTICULO 25.- El Presidente. El Presidente del Concejo cumplira las siguientes
funciones:
1. Presidir la respectiva Corporacién y las sesiones Plenarias.
2. Abriry cerrar las sesiones Plenarias, una vez instaladas.
3. Cuidar que los miembros que conforman la corporaciébn que preside
concurran puntualmente a las sesiones, requiriendo con apremio si fuere el

caso, la presencia de los ausentes que no estan legalmente excusados.

4. Cumplir y hacer cumplir el reglamento, mantener el orden interno y decidir
las cuestiones o dudas que se presenten sobre la aplicacion del mismo.

5. Fijar el orden en la Sesion.

6. Suscribir los Acuerdos sancionados por el sefior Alcalde como también
firmar los actos respectivos de las plenarias.

7. Sancionar y publicar los Proyectos de Acuerdo cuando la plenaria hubiere
rechazado las objeciones por inconveniencia formuladas por el Alcalde y
éste no lo sancione.

8. Firmar los Proyectos de Acuerdo aprobados por el Concejo.

9. Requerir a las comisiones para que presenten sus informes dentro de los
términos legales o en el que se les haya fijado.



10. Presentar informe de labores al término de su gestion

11.Actuar en representacion del Concejo Municipal de Santiago de Cali, en los
actos y actividades que legalmente le correspondan.

12.Designar los integrantes y el Presidente de las comisiones accidentales que
demande la corporacion.

13.Designar el ponente de los proyectos de acuerdo.

14.Dar curso, fuera de la sesion, a las comunicaciones y demas documentos o
mensajes recibidos.

15. Suscribir todas las comunicaciones enviadas por el Concejo.
16.Cuidar que el Secretario General y demas empleados de la Corporacion
cumplan debidamente sus funciones y deberes.

17.0rdenar el gasto y la ejecucién presupuestal del Concejo.

18. Firmar los actos y contratos que sean necesarios en desarrollo de la
Administracién y de la ejecucién presupuestal.

19. Fomentar las buenas relaciones de la Corporacién con el Gobierno y con
los demas Concejos del Pais.

20.Dar posesion a los Concejales, los Vicepresidentes, el Secretario General y
subalternos, previo el lleno de los requisitos pertinentes.

21.Recibir la renuncia presentada por los Concejales.

22.Disponer las medidas necesarias para hacer efectiva la declaracion de
nulidad de la eleccién de un Concejal.

23.Hacer efectivo el cese de funciones de un Concejal por la declaratoria de
Interdiccion Judicial.

24.Declarar las vacancias temporales y absolutas de los Concejales y disponer
lo pertinente para su ocupacion.

25.Hacer efectivas las sanciones de destitucion y de suspension a Concejales

26.Desempeiiar las demas funciones dispuestas por la Ley y las que le asigne
este reglamento.

PARAGRAFO: En cuanto no se opongan a estas atribuciones, similares funciones
cumpliran los Presidentes de las comisiones.



ARTICULO 26.- Decisiones Presidenciales. Las decisiones de los Presidentes
son apelables inmediatamente ante la respectiva corporacién o Comision.

ARTICULO 27.- Vicepresidentes. Los Vicepresidentes en su orden, sustituyen al
Presidente, ejerciendo sus funciones en caso de vacancia, ausencia o
imposibilidad de éste; desempefian ademas, otras funciones que les encomiende
el Presidente o la mesa directiva.

La falta absoluta del Presidente se suple con una nueva eleccion, para el resto del
periodo. En la temporal, asume las funciones en su orden los Vicepresidentes y en
su defecto un Concejal segun el orden alfabético en la respectiva corporacion.

ARTICULO 28.- Elegidos los dignatarios del Concejo, se procedera a la eleccién
de los funcionarios que le compete, observando el mismo procedimiento de
eleccion de aquellos.

SECCION IlI
DEL SECRETARIO GENERAL

ARTICULO 29.- Eleccion y Periodo. El Concejo Municipal elegira un Secretario
para un periodo de un (1) afio, reelegible a criterio de la corporacion y su primera
eleccion se realizara en el primer dia del periodo legal respectivo.

Para el segundo, tercero y cuarto afios de sesiones, el Secretario General sera
elegido en la ultima sesién de Noviembre o en la prérroga, si la hubiere, del
periodo inmediatamente anterior. El elegido entrard en sus funciones el dia 2 de
Enero posterior a su elecciéon y se posesionara ante el Presidente saliente del
Concejo Municipal.

PARAGRAFO: No puede ser designado Secretario general en propiedad un
miembro del Concejo.

ARTICULO 30.- DEBERES Y FUNCIONES. Son deberes y funciones del
Secretario General del Concejo las sefialadas en el Acuerdo 220 de 2007 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o derogue:

ARTICULO 31.- VACANCIAS.- En caso de falta absoluta del Secretario General,
habrd nueva eleccion para el resto del periodo. Las ausencias temporales del
Secretario General seran suplidas por el funcionario que designe el Presidente del
Concejo mediante resolucién motivada. La persona que reemplace al Secretario
General debe acreditar los mismos requisitos exigidos al sustituido.

PARAGRAFO.- Cuando se presente una falta absoluta del Secretario General, no
estando reunida la corporacion, el Presidente designara un reemplazo temporal en
los términos anteriores y en primera sesion futura y como primer punto del orden
del dia se efectuaré la eleccion del reemplazo.



ARTICULO 32.- Le esta prohibido al Secretario General durante el desarrollo de
las sesiones o de las comisiones dar opiniones o insinuar proposiciones a los
Concejales o funcionarios que tengan acceso al Concejo, y en todo momento
durante el desarrollo de las sesiones debera permanecer en su puesto. Por incurrir
en cualquiera de las conductas anteriormente enumeradas, el Presidente de la
corporacion podra hacerle un llamado de atencién.

CAPITULO Il
FUNCIONES Y PROHIBICIONES

ARTICULO 33.- Atribuciones del Concejo.- Son atribuciones constitucionales
del Concejo:

1.

2.

Reglamentar las funciones y la eficiente prestacion de los servicios a cargo
del municipio.

Adoptar los correspondientes planes y programas de desarrollo econémico
y social y de obras publicas.

Autorizar al alcalde para celebrar contratos y ejercer pro tempore precisas
funciones de las que corresponden al Concejo.

Votar de conformidad con la Constitucion y la ley los tributos y los gastos
locales.

Dictar las normas organicas del presupuesto y expedir anualmente el
presupuesto de rentas y gastos.

Determinar la estructura de la administracidn municipal y las funciones de
sus dependencias; las escalas de remuneracion correspondientes a las
distintas categorias de empleos; crear, a iniciativa del alcalde,
establecimientos publicos y empresas industriales o comerciales y autorizar
la constitucion de sociedades de economia mixta.

Reglamentar los usos del suelo y, dentro de los limites que fije la ley, vigilar
y controlar las actividades relacionadas con la construccion y enajenacion
de inmuebles destinados a vivienda.

Elegir Personero y Contralor para el periodo que fije la ley y los demas
funcionarios que ésta determine.

Dictar las normas necesarias para el control, la preservacion y defensa del
patrimonio ecolégico y cultural del municipio.

10. Las demés que la Constitucion y la ley le asignen.

Son atribuciones legales del Concejo:

1.

Disponer lo referente a la policia en sus distintos ramos, sin contravenir las
leyes y ordenanzas, ni los decretos del Gobierno Nacional o del
Gobernador respectivo.
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Exigir los informes escritos o citar a los secretarios del despacho de la
alcaldia, Asesores del Sr. Alcalde, directores de departamentos
administrativos o entidades descentralizadas, municipales, al contralor o al
personero, asi como a cualquier funcionario municipal, excepto el alcalde,
para que en sesion ordinaria haga declaraciones orales sobre asuntos
relacionados con la marcha del municipio.

Reglamentar la autorizacion al alcalde para contratar, sefialando los casos
en que requiere autorizacion previa del Concejo.

Autorizar al alcalde para delegar en sus subalternos o en las juntas
administradoras locales algunas funciones administrativas distintas de las
que dispone la Ley.

Determinar la nomenclatura de las vias publicas y de lo predios o
domicilios.

Establecer, reformar o eliminar tributos, contribuciones, impuestos y
sobretasas, de conformidad con la ley.

Velar por la preservaciéon y defensa del patrimonio cultural.

Organizar la contraloria y la personeria y dictar las normas necesarias para
su funcionamiento.

Dictar las normas organicas de presupuesto y expedir anualmente el
Presupuesto de rentas y gastos, el cual debera corresponder al Plan
Municipal de Desarrollo, de conformidad con las normas organicas de
planeacion.

10. Tramite, estudio y aprobacion del Plan de Desarrollo Municipal
presentado por el Sr. Alcalde.

PARAGRAFO 1. El Concejo Municipal mediante acuerdo, a iniciativa del Alcalde,
establecera la forma y los medios como el municipio pueda otorgar los beneficios,
establecidos en el inciso final del articulo 13 y los articulos 46 y 368 de la
Constitucion Nacional.

PARAGRAFO 2. Aquellas funciones normativas del municipio para las cuales no
se haya sefialado si la competencia corresponde al alcalde o al concejo, se
entendera asignada a esta corporacion, siempre y cuando no contrarie la
Constitucion y la Ley.

ARTICULO 34.- Prohibiciones. Estéa prohibido al Concejo:

1.

Obligar a los habitantes, sean domiciliados o transeuntes a contribuir con
dineros o servicios para fiestas o regocijos publicos.

Aplicar o destinar los bienes y rentas municipales a objetos distintos del
servicio publico.

Intervenir en asuntos que no sean de su competencia, por medio de
acuerdos o de resoluciones.



4. Dar votos de aplauso o de censura a actos oficiales; pero podran pedir la
revocacion de los que estimen ilegales o inconvenientes, exponiendo los
motivos en que se funden.

5. Privar a los vecinos de otros municipios de los derechos, garantias o
proteccion de que disfruten los de su propio municipio.

6. Decretar actos de proscripcion o persecucion contra personas naturales o
juridicas.

7. Decretar auxilios o donaciones en favor de personas naturales o juridicas.

8. Tomar parte en el tramite o decision de asuntos que no son de su
competencia.

TITULO Il
DE LAS COMISIONES

CAPITULO |
GENERALIDADES

ARTICULO 35.- Comisiones. El Concejo integrara comisiones permanentes
encargadas de rendir informe para primer debate a los Proyectos de Acuerdo
segun los asuntos 0 negocios de que éstas conozcan y el contenido del proyecto
acorde con su propio reglamento.

Si dichas comisiones no se hubieren integrado, los informes se rendiran por las
comisiones accidentales que la mesa directiva nombre para tal efecto.

ARTICULO 36.- Composicion e integracion. Todo Concejal debera hacer parte
de una comisién permanente y en ningun caso podra pertenecer a dos o mas
comisiones permanentes. La integracion de esas Comisiones sera por el sistema
de eleccion en la que participaran todos los miembros.

Cada afio las comisiones deberan ser elegidas en el primer periodo de sesiones
del Concejo. Si no se hiciere asi, la Mesa Directiva nombrard& Comisiones
Accidentales que realizardn el trabajo de las permanentes mientras éstas se
eligen.

ARTICULO 37.- Clases de Comisiones. Cada nuevo Concejo debera constituir
las siguientes Comisiones Permanentes.

1 Comisién Primera o de Presupuesto

2 Comision Segunda o de Plan y tierras

3 Comision Tercera o de Institutos Descentralizados y entidades de capital
mixto.



ARTICULO 38- Las comisiones permanentes estan encargadas de:

a. Rendir informes y conceptos favorables para que un Proyecto pueda ser
sometido a primer debate, cuando ello sea necesario.

b. Dar primer debate a los Proyectos de Acuerdo de su competencia.

c. Rendir informe para segundo debate ante la plenaria de los Proyectos de
Acuerdo que sean de su competencia.

d. Citar a los funcionarios de la administracibn municipal central vy
descentralizada y las personas que se soliciten en proposiciones aprobadas
en la respectiva Comisiéon

e. De los asuntos que por reglamento o ley le sean asignados.

ARTICULO 39.- Ninguna Comision Accidental podra ocuparse de asuntos
adscritos a las comisiones permanentes aqui mencionadas y s6lo podra hacerlo
en la eventualidad sefialada en el Articulo 35 de este reglamento.

ARTICULO 40.- Instalaciéon. Las Comisiones integradas como lo sefiala el
articulo 36 de este reglamento, deberén instalarse en un plazo no mayor de cuatro
(4) dias habiles y elegir Presidente y Vicepresidente, quienes tendran el mismo
periodo de la Mesa Directiva del Concejo. De no hacerse asi, la Presidencia
sera ejercida como se sefala en el articulo 13 de este reglamento, hasta tanto se
cumpla lo aqui sefalado.

PARAGRAFO 1. Cada Comisidn fijara fecha y hora de sus reuniones, que seran
en horas de la mafiana y su iniciacion debera celebrarse en el primer minuto de la
hora sefalada.

PARAGRAFO 2. Los asistentes a las Comisiones deberan hacerlo en correcta
presentacion, los hombres con vestido de saco y corbata, y las mujeres con traje
formal consistente en vestido, conjunto estilo sastre o similar.

ARTICULO 41.- Actas de Comisién: De cada reunion de comision se levantara
un acta que contendra una relacién de los temas debatidos, las personas que han
intervenido, los mensajes leidos, las constancias y proposiciones presentadas, las
comisiones designadas y las decisiones adoptadas.

ARTICULO 42.- Citaciones. La citacion a los Concejales a las comisiones, debe
hacerse expresamente por el Presidente de la comision respectiva, por escrito,
con una antelacion no inferior a doce (12) horas, incluyendo el Orden del dia que
se propone. El Presidente podra hacerlo por Estrado, solo cuando la situacion asi
lo amerite.



ARTICULO 43.- Las sesiones de las comisiones son publicas con las limitaciones
establecidas en este Reglamento.

CAPITULO Il
FUNCIONES DE LAS COMISIONES

ARTICULO 44.- Funciones: Las comisiones citadas en el articulo 37 del presente
Acuerdo tendran las siguientes funciones a saber:

1. COMISION PRIMERA O DE PRESUPUESTO: Sera integrada por siete (7)
miembros del Concejo y se encargara de estudiar y aprobar en Primer Debate el
Proyecto de Acuerdo de Presupuesto presentado por el Alcalde para cada
vigencia, en el primer debate.

Conocera asi mismo, de los Proyectos de Acuerdo relacionados con asignaciones
civiles y recompensas a los servidores publicos y con todos aquellos que no estén
especificamente asignados a otras comisiones y que por su contenido tengan que
ver con el gasto publico, traslados o adiciones que afecten el presupuesto vigente.

Evaluara trimestralmente la ejecucién presupuestal del municipio, la que sera
presentada y sustentada a mas tardar dentro de los quince (15) dias después de
vencido el trimestre, en Sesion de la Comision.

Igualmente, conocera de los traslados presupuestales que afecten el presupuesto
de la presente vigencia, los cuales deben ser presentados mediante proyectos de
Acuerdo por la Administracion y sustentados por el Director de Hacienda
Municipal, junto con el Secretario o Director del Departamento Administrativo
involucrado.

2. COMISION SEGUNDA O DE PLAN Y TIERRAS: Sera conformada por siete
(7) miembros del Concejo y se encargara de dar primer debate a los Proyectos de
Acuerdo sobre planes y programas de desarrollo, sus instrumentos y estrategias,
los de iniciativa popular sobre esta materia, ademas vigilara su ejecucion.

El estudio y aprobacién en primer debate del proyecto de acuerdo del Plan de
Desarrollo o su modificacion o adicion de aquellos proyectos que hagan parte de
él, de conformidad con la Ley.

Conocera también esta Comisién de los Proyectos de Acuerdo relativos a la
organizacion y estructura administrativa de las dependencias municipales del
orden central.

3. COMISION TERCERA O DE INSTITUTOS DESCENTRALIZADOS Y
ENTIDADES DE CAPITAL MIXTO: Sera integrada por siete (7) miembros del
Concejo, tendra como objeto el estudio de todos los Proyectos de Acuerdo que se



presenten en relacién con la Administracion Descentralizada del Municipio y todos
aguellos asuntos que no estén adscritos a la Comision Primera o de Presupuesto,
ni a la Comision Segunda o de Plan y Tierras.

PARAGRAFO.- Si un proyecto de acuerdo corresponde, por su materia y
contenido a dos o0 mas comisiones, se dara prioridad en su asignacion para
estudio en primer debate, en su orden, a las comisiones como estan relacionadas
en el articulo 37 del presente reglamento.

ARTICULO 45.- Los informes de las comisiones se rendiran por escrito, en forma
fisica y magnética, y seran firmados por quienes participen en su discusion y por el
ponente del proyecto, siempre y cuando se constituya el quérum reglamentario y
la votacion del mismo se haga ajustada a la ley.

Cuando algun Concejal fuere de opinion diferente, podra presentar informe
separado y firmado que debera ser sometido a la plenaria del Concejo.

Todo informe termina con una proposicion.

El Presidente devolvera para que sea repuesto, todo informe que no llenare las
condiciones establecidas en el presente Articulo.

CAPITULO Il
COMISIONES ACCIDENTALES

ARTICULO 46.- Funciones.- El Presidente del Concejo designara comisiones
accidentales para:

1. Realizar el trabajo de las comisiones permanentes mientras éstas se eligen.

2. Para estudiar las objeciones cuando un proyecto de acuerdo fuere devuelto
por el Sefior Alcalde.

3. Ocuparse de asuntos puntuales que no estén adscritos a las comisiones
permanentes de que trata el Articulo 44 del presente reglamento.

4. Cumplir funciones y misiones especificas que no estén adscritas a las
comisiones Permanentes de que trata el articulo 44 del presente
reglamento.

5. Recibir y atender a representantes de la comunidad para el conocimiento
de las situaciones y problemas relacionados con la ciudad.

6. Escrutar el resultado de las votaciones.

7. Recibir dignatarios o personalidades que invite el Concejo Municipal

PARAGRAFO.- La comisién accidental conformada para estudiar las objeciones
del sefior Alcalde al un proyecto de acuerdo debera cumplir con los siguientes
requisitos y tener en cuenta:
1. Las decisiones por la Comision accidental debera contar con el voto de
todos lo miembros de la misma.



2. Sera el presidente de la Corporacion al conformarla, quien designe el
secretario ad-hoc de la misma, quien debera ser uno de los subsecretarios
de la Corporacion.

3. Contarda con un maximo de diez (10) dias habiles, segun lo defina el
Presidente de la comision, para rendir ponencia ante la Plenaria.

ARTICULO 47.- Presidencia.- El Presidente del Concejo designara el Concejal
que presidira las comisiones accidentales que se designen.

TITULO Il
DEL REGIMEN DE LAS SESIONES

CAPITULO |
ORDEN EN LAS SESIONES

ARTICULO 48.- Ubicacion de Concejales y Miembros del Gabinete Municipal.
Tendran sillas determinadas en el Hemiciclo Edilicio los miembros del Concejo,
segun las bancadas existentes, asi como los integrantes del Gabinete Municipal.

PARAGRAFO: Las personas citadas e invitadas, tanto a Comisiones como a
Sesiones Plenarias, seran ubicadas en el panel de presentacibn para su
intervencion.

ARTICULO 49.- Asistentes a las Sesiones. So6lo podran ingresar durante las
Sesiones al Hemiciclo sefialado para la realizacion de las Sesiones, los
Concejales, los integrantes del Gabinete Municipal, los funcionarios elegidos por el
Concejo y quienes puedan participar con derecho a voz en sus deliberaciones,
ademas del personal administrativo y de seguridad que se haya dispuesto.

El Presidente podra autorizar el ingreso de otras autoridades y particulares cuando
no se afecte el normal desarrollo de las Sesiones.

PARAGRAFO 1: Los asistentes a las sesiones que habla este articulo, deberan
hacerlo en correcta presentacion, los hombres en vestido de saco y corbata y las
mujeres con traje formal, consistente en vestido, conjunto tipo sastre o similares.
El violar esta disposicion, acarreara el retiro inmediato del recinto, previa orden del
Presidente.

ARTICULO 50.- Asistencia de Periodistas. Los periodistas tendran acceso a las
sesiones plenarias y de comision con las limitaciones legales o reglamentarias del
caso, para lo cual se dispondra de un espacio especial y de medios que den las
facilidades para la mayor informacion, sin que puedan subir al hemiciclo sin la
previa y expresa autorizacion del Presidente de la Corporacion y debiendo cumplir
con lo sefialado, en cuanto a su presentacion personal, lo sefialado en el articulo
anterior.



ARTICULO 51.- Presencia en las barras. A las barras pueden ingresar
libremente todas las personas, previa identificacidbn y revision por parte del
personal asignado para tal efecto; el Presidente regulara el ingreso cuando las
circunstancias asi lo exijan y controlara esta asistencia.

PARAGRAFO: El libre acceso de las barras, solamente sera siempre que se trate
de sesiones publicas.

ARTICULO 52.- Prohibiciéon a los asistentes. Ninguna persona podra entrar
armada, ni en estado de embriaguez, ni fumar, ni consumir bebidas alcohdlicas
dentro del recinto o en los diferentes salones de comisiones, ni utilizar las curules
asignadas a los Concejales, tanto en el salén de comisiones como en el Hemiciclo
Edilicio, los cuales son de uso exclusivo de los concejales.

PARAGRAFO: Las anteriores prohibiciones cobijan igualmente a los Concejales y
funcionarios de la Corporacion.

ARTICULO 53.-. Sanciones por Irrespeto. Al concejal que faltare al respeto
debido a la corporacion, o ultrajare de palabra a alguno de sus miembros, le sera
impuesta por el Presidente, segun la gravedad de la falta, alguna de las sanciones
siguientes:

Llamamiento al orden.

Declaracion publica de haber faltado al orden y al respeto debido.
Suspension en el ejercicio de la palabra.

Suspension del derecho a intervenir en el resto del debate o de la sesion, y
Suspension del derecho a intervenir en los debates de la Corporacion por
mas de un (1) dia y hasta por un (1) mes, previo concepto favorable de la
Mesa Directiva.
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ARTICULO 54.- Respeto a los citados. Quienes sean convocados o citados a
concurrir a las sesiones tienen derecho, cuando intervengan en los debates, a que
se les trate con las consideraciones y respeto debido a los Concejales. El
Presidente impondra al Concejal que falte a esta regla una de las sanciones de
que trata el Articulo 53 de este Acuerdo, considerando la infraccibn como un
irrespeto al Concejo.

ARTICULO 55.- Irrespeto por parte de los citados o invitados. Respecto a los
citados o invitados, cuando éstos hubieren faltado a la corporacién (Plenaria o
Comision), podra esta imponerles algunas de las sanciones establecidas en el
Articulo 53 del presente Acuerdo. Se procedera de igual forma cuando se hubiere
faltado al respeto a los miembros de la Corporacion.

ARTICULO 56- Orden de los concurrentes. El publico que asistiere a las
sesiones guardard compostura y silencio. Toda clase de vociferaciones esta
prohibida.



Cuando se percibiere desorden o ruido en las barras o en los corredores, el
Presidente podra, segun las circunstancias:

1. Dar la orden para que se guarde silencio.
2. Mandar a salir a los perturbadores, y
3. Mandar a despejar las barras.

ARTICULO 57.- Los Concejales deberan guardar compostura y silencio
respetando el derecho de quien esta en uso de la palabra.

PARAGRAFO: Estan prohibidas las tertulias y el uso de teléfonos celulares en el
Hemiciclo y en las sesiones de las comisiones especialmente cuando esta
exponiendo un invitado, un citado o un Concejal, debiendo el concejal respectivo
abandonar el hemiciclo mientras utiliza el mismo. El violar ésta disposicidon
acarreara el retiro inmediato previa orden del respectivo Presidente.

ARTICULO 58.- Suspension de un Asunto. Cuando por haberse turbado el
orden en la Sesién Plenaria o en sus Comisiones, durante la consideracion de
cualquier asunto, convenga diferirla a juicio del Presidente, éste lo pospondra
hasta la sesidn siguiente, y adoptada que sea por él tal determinacion, se pasara a
considerar los demas asuntos del orden del dia.

Esta determinacion es revocable tanto por el Presidente mismo como por la
Corporacion o comision, ante la cual puede apelar cualquier concejal.

ARTICULO 59.- Cierre de Sesiones. En la Ultima sesion de cada periodo
ordinario o extraordinario el Presidente de la Corporacion designara una Comision
para que informe al sefior Alcalde que el Concejo Municipal de Santiago de Cali se
encuentra reunido para clausurar las respectivas sesiones.

Si el Alcalde no se hiciere presente a la hora indicada en el recinto de la
Corporacion, el Presidente del Concejo declarard constitucional y legalmente
cerradas las sesiones.

Antes de finalizar la Sesién, el Secretario General preparara el Acta respectiva en
la cual expresara la circunstancia de ser la Ultima sesion, con la lista de asistentes
y el desarrollo de la misma, asi como la circunstancia de haber sido discutida,
aprobada y firmada antes de cerrarse la sesion.



CAPITULO Il
DEL ORDEN DEL DIA

ARTICULO 60.- Definicién. Entiéndase por orden del dia la serie de asuntos que
se someten en cada sesion a la informacion, discusion y decision del Concejo y
comisiones permanentes, autorizados por el respectivo Presidente.
ARTICULO 61.- Asuntos por considerarse.- En cada sesiéon del Concejo y de
sSus comisiones permanentes, sélo podran tratarse los temas incluidos en el orden
del dia, en el siguiente orden, segun corresponda para comision o para plenaria:

1. Llamada a lista.

2. Consideracion y aprobacién del acta anterior.

3. Eleccidn y/o citacion y/o invitacion a funcionarios si las hubiere.

4. Condecoraciones

5. Apertura de Estudio de Proyectos de Acuerdo.

5. Estudio de Proyectos de Acuerdo.

6. Aprobacidbn de Ponencia para primer debate de la Comision
Correspondiente.

7. Objeciones del sefior Alcalde de Santiago de Cali, a los Proyectos de
Acuerdo aprobados por el Concejo e Informes de las comisiones
respectivas.

8. Lectura de los asuntos o0 negocios sustanciados por la Presidencia o la
Mesa Directiva, si los hubiere.

9. Votacién de Proyectos de Acuerdo para Segundo Debate (Ponencia e
Informe), 0 mociones de censura a los Secretarios de Despacho, segun el
caso cuando asi se hubiere dispuesto por la Corporacion mediante
proposicion.

10.Lectura y discusion de los informes que no hagan referencia a los proyectos
de acuerdo.

11.Constancias, proposiciones, comunicaciones y varios.

PARAGRAFO 1: En el evento de celebrarse sesiones extraordinarias, no rigen las
reglas indicadas para el orden del dia, pues sélo se sesionara para los asuntos



exclusivos para los cuales fue convocada la Corporacion.

PARAGRAFO 2: La presidencia al establecer el orden de presentacion de los
Proyectos de Acuerdo tendra en cuenta el orden en el cual hayan sido
presentados sin poder apartarse de las reglas que se hubieren establecido.

PARAGRAFO 3 : La o las personas condecoradas deberan cumplir con los
requisitos de presentacion y protocolo estipulados en este reglamento.

ARTICULO 62.- Aprobacion.- Puesto en consideracion el orden del dia, este se
aprobard o reformard por medio de votacién ordinaria. Para cada sesion de
Plenaria o de Comisidn debe aprobarse un orden del dia diferente.

ARTICULO 63. Elaboracion y continuacion. Las Presidencias correspondientes,
fijaran el orden del dia de las sesiones en las sesiones plenarias, comisiones
permanentes y accidentales.

ARTICULO 64.- Alteracion. El orden del dia de las sesiones plenarias, de
comisiones permanentes o accidentales, puede ser alterado por decisién de la
corporacion o comision respectiva, a propuesta de alguno de sus miembros
después de cumplida la primera hora de sesion.

PARAGRAFO: La votacion sobre alteraciéon del orden del dia sera siempre
verificada.

ARTICULO 65.- Publicacion. Los respectivos Presidentes de la corporacion
publicaran el orden del dia de cada sesion.

CAPITULO Il
DE LAS SESIONES

ARTICULO 66.- El Concejo de Santiago de Cali, se reunira por derecho propio en
los periodos sefialados por la Ley.

ARTICULO 67.- Todos los dias de la semana durante el periodo de sesiones son
hébiles para las reuniones del Concejo y sus comisiones.

ARTICULO. 68.- Hora y duracién de las sesiones.- Las sesiones plenarias
ordinarias y extraordinarias del Concejo se celebraran a partir de las tres y treinta
de la tarde (3:30 PM) en los dias en que reglamentariamente hayan sido
convocadas y su iniciacion debera celebrarse en el primer minuto de la hora
sefalada.

PARAGRAFO 1: Las sesiones plenarias del Concejo, duraran maximo tres (3)
horas a partir del momento en que el Presidente las declare abiertas.



PARAGRAFO 2: El Concejo podra declarar la sesion permanente, la cual debe
solicitarse dentro de los ultimos treinta (30) minutos de duracion de la Sesion
Plenaria, por cualquiera de los Concejales asistentes.

ARTICULO 69.- Citaciones. La citacion de los Concejales a las Sesiones
Plenarias debe hacerse expresamente por el Secretario General, por escrito, con
una antelacién no inferior a doce (12) horas, incluyendo el Orden del dia que se
propone. El Presidente podra hacerlo por Estrado, cuando la situacion asi lo
amerite.

ARTICULO 70.- Clases de Sesiones. Las sesiones del Concejo y sus comisiones
son publicas, con las limitaciones establecidas en el presente reglamento.

Reglamentariamente, se dividen en ordinarias, extraordinarias, especiales,
permanentes y reservadas.

Son Sesiones Ordinarias, las que se realizan por derecho propio durante los
periodos sefialados por la ley, gozando el Concejo de la Plenitud de atribuciones
constitucionales y legales.

Son Sesiones Extraordinarias, las que son convocadas por el sefior Alcalde,
estando en receso legal el Concejo, para que se ocupe exclusivamente de los
asuntos que someta a su consideracion.

Son Sesiones Especiales, las que por derecho propio convoca el Concejo de
manera informal.

Son Sesiones Permanentes, las que en la ultima media hora de la sesion se
decretan para continuar con el orden del dia hasta finalizar el dia si fuere el caso.

Sesiones Reservadas. Solo seran reservadas las sesiones del Concejo y sus
comisiones cuando asi lo disponga la Corporacion.

Formulada la peticién de sesion reservada, el Presidente ordenard despejar las
barras y concedera la palabra a quien la haya solicitado. Oida la exposicion, el
Presidente preguntara si la corporacién o comisién quiere constituirse en sesion
reservada. Contestada la pregunta afirmativamente, se declara abierta la sesion y
se observardn los mismos procedimientos de las sesiones publicas. Si se
contestare negativamente, en el acta de la sesion publica se dejara constancia del
hecho y se permitira de nuevo el ingreso de las barras.

El Secretario llevara un libro especial y reservado para extender las actas de esta
clase de sesiones, y otro para las proposiciones que en ella se presenten. En el
acta de la sesion publica sélo se hard menciébn de haberse constituido la
corporacion en sesion reservada.



Las actas de las sesiones reservadas se extenderan y seran aprobadas en la
misma sesion a que ellas se refieren, a menos que el asunto deba continuar
tratandose en otra u otras sesiones similares, caso en el cual el Presidente puede
resolver que se deje la aprobacion del acta para la sesién siguiente.

ARTICULO 71.- Publicidad de las Sesiones. Las Sesiones del Concejo y sus
Comisiones tendran la mas amplia publicidad y difusion; el Presidente del Concejo
podra contratar los servicios de television y radiodifusion privados para transmitir
en directo o diferido los debates de especial importancia.

ARTICULO 72.- Llamada a lista.- Llegada la hora para la cual ha sido convocada
la sesion, el Presidente de la corporacion ordenard llamar a lista para verificar el
quorum constitucional, en el acta respectiva se hara constar el nombre de los
asistentes y ausentes a la sesion y las razones de excusas invocadas, con su
transcripcion textual.

PARAGRAFO 1: El llamado a lista se hara siguiendo el orden alfabético de los
apellidos de los Concejales.

PARAGRAFO 2: En el caso de haberse ordenado receso en alguna de las
sesiones plenarias o de comision, igualmente se llamaré a lista para verificar el
quorum constitucional, llegada la hora para la cual se convocd la reanudacién de
la sesién, siguiendo las mismas instrucciones que para tal efecto se han fijado en
el presente articulo.

PARAGRAFO 3: Para efectos del correspondiente pago de honorarios a los
Honorables Concejales conforme lo sefialan las normas vigentes sobre la materia,
se verificara asistencia, llamando a lista al terminar la sesion.

ARTICULO 73.-Excusas aceptables. Son excusas que permiten justificar las
ausencias de los Concejales a las sesiones, Unicamente aquellas de caracter
temporal y definitivo taxativamente sefialadas en la Constitucién y la Ley. El
procedimiento para llenar las vacantes temporales y absolutas es el que sefalan
la Constituciony la ley.

ARTICULO 74.- Iniciacion de la Sesion. Verificado el quérum, el Presidente de
la Corporacion o de la comision respectiva, declarara abierta la sesidon mediante
la siguiente formula:

“Abrase la sesion y proceda el Secretario a dar lectura al orden del dia para
la presente sesion”.

ARTICULO 75.- Aprobacion del Acta. Abierta la sesion plenaria o de comision y
aprobado el orden del dia, el Presidente respectivo sometera a discusion, sin
hacerla leer, el acta de la sesién anterior, puesta previamente en conocimiento de
los miembros de la corporacion, minimo veinticuatro (24) horas de antelacion a la
sesion, bien por su publicacion en la Gaceta del Concejo o bien mediante



reproduccion por cualquier otro medio mecanico.

En consideracion el acta, cada Concejal sélo podra hablar una vez para reclamar
acerca de las omisiones o inexactitudes en que se hubiere incurrido al redactarla,
sin perjuicio del derecho de hablar sobre reclamaciones que hagan otros
Concejales.

Quien tenga observaciones las presentara por escrito a la secretaria a fin de que
se inserten en el acta siguiente.

Tratdandose de la Ultima sesion del periodo constitucional, el acta sera considerada
y aprobada antes de cerrarse la sesion, o se facultara a su mesa directiva para la
debida aprobacion.

ARTICULO 76.- Sancién por inasistencias. La inasistencia injustificada de un
Concejal a las sesiones plenarias serd sancionada por el érgano competente
mediante el procedimiento sefialado en la ley.

ARTICULO 77.- Llegada la hora sefialada para la sesién, de no concurrir el
Presidente, la presidird el primer Vicepresidente y en su defecto el segundo
Vicepresidente o un Concejal, en orden alfabético de sus apellidos. Esta
disposicion se aplicara a las comisiones permanentes.

ARTICULO 78.- Clausura.- En la ultima sesion de cada periodo legal, el
Presidente del Concejo designara una comision de su seno para que informe
verbalmente al Alcalde que el Concejo se encuentra reunido para clausurar sus
sesiones, lo cual se efectuara como ultimo punto del orden del dia.

PARAGRAFO: Si el Alcalde no compareciere, el Presidente del Concejo
procedera a declarar legalmente clausurado el respectivo periodo del Concejo.

CAPITULO IV
QUORUM

ARTICULO 79.- Concepto y clases. El quérum es el nimero minimo de
miembros asistentes que se requieren en la Corporacién para poder deliberar o
decidir.

Se presentan dos clases de quérum, a saber:

1. Quérum deliberatorio. Para deliberar sobre cualquier asunto se requiere la
presencia de por lo menos la cuarta parte de los miembros de la
Corporacion o Comisibn Permanente, previa declaracion de sesion
deliberatoria por parte del respectivo presidente.

2. Qudrum decisorio, que puede ser:



a) Ordinario. Las decisiones solo podran tomarse con la asistencia de la
mayoria de los integrantes de la Corporacion o Comisién Permanente,
salvo que la Constitucion determine un quérum diferente.

b) Calificado. Las decisiones pueden adoptarse con la asistencia, al menos,
de las dos terceras partes de los miembros de la Corporacion o Comision
Permanente.

PARAGRAFO 1: Tratandose de sesiones conjuntas de las comisiones, el quérum
decisorio sera el que se requiera para cada una de las comisiones individualmente
consideradas.

La presidencia sera ejercida por el Presidente de la Comisién, que corresponda
en orden de precedencia, conforme a lo estipulado en el Articulo 44 de este
reglamento y la Vicepresidencia por el Presidente de la Comision subsiguiente.

El orden del dia para la reunidon conjunta de comisiones, debera ocuparse
solamente de los temas necesariamente relacionados con la competencia
compartida

PARAGRAFO 2: Cuando un proyecto de acuerdo requiere para su aprobacion en
primer debate del estudio en dos comisiones, estas comisiones sesionaran
conjuntamente en los temas que lo ameriten y que son determinados por los
presidentes de ambas comisiones. La aprobacion en primer debate la realizara la
comision en la cual ha sido radicada el proyecto de acuerdo.

CAPITULO V
MAYORIAS

ARTICULO 80.- Mayorias Decisorias. Las decisiones que se adoptan a través de
los diferentes modos de votacidn surten sus efectos en los términos
constitucionales. La mayoria requerida, establecido el quérum decisorio, es la
siguiente:

1. Mayoria simple. Las decisiones se toman por la mayoria de los votos de
los asistentes.

2. Mayoria absoluta. La decision es adoptada por la mayoria de los votos de
los integrantes.

3. Mayoria calificada. La decision es adoptada por los dos tercios de los
votos de los asistentes o de los miembros, segun lo disponga la Ley.

4. Mayoria especial. La decision se toma por las tres cuartas partes de los
integrantes, segun lo disponga la Ley.



ARTICULO 81.- Mayoria Simple. Tiene aplicacién en todas las decisiones que
adopte la Corporacion, cuando las disposiciones constitucionales y legales no
hayan dispuesto otra clase de mayoria.

ARTICULO 82. Mayoria Absoluta. Se requiere para:
1. Aprobacion de proyectos de acuerdo para primero y segundo debate.
2. Para iniciar las sesiones de plenaria y de comisiones.
3. Para tomar decisiones en las sesiones de plenaria y de comisiones.

4. La mocidon de censura respecto de los Secretarios del Despacho del
Alcalde por asuntos relacionados con funciones propias del cargo o por
desatencion a los requerimientos y citaciones.

CAPITULO VI
PROPOSICIONES

ARTICULO 83.- Presentacién de Proposiciones. El Concejal autor de una
proposicion o modificacién, adicion o suspension, deberd presentarla
personalmente en la Sesion de Comision o Plenaria por escrito y firmada, sin
necesidad de incluir razones o argumentos. Puesta en discusién, podra hacer uso
de la palabra para sustentarla, para lo cual debera estar presente durante el
tiempo en que se esté discutiendo y votando la proposicion.

PARAGRAFO. De conformidad con el numeral 12 del articulo 313 de la
Constitucion para proponer mocion de censura respecto de los Secretarios del
Despacho del Alcalde por asuntos relacionados con funciones propias del cargo o
por desatencion a los requerimientos y citaciones del Concejo deberd ser
propuesta por la mitad mas uno de los miembros que componen la Corporacion.
La votacion se hara entre el tercero y el décimo dia siguientes a la terminacion del
debate, con audiencia publica del funcionario respectivo. Su aprobacion requerira
el voto afirmativo de las dos terceras partes de los miembros que integran la
Corporacion. Una vez aprobada, el funcionario quedara separado de su cargo. Si
fuere rechazada, no podra presentarse otra sobre la misma materia a menos que
la motiven hechos nuevos.

ARTICULO 84.- Procedencia de las proposiciones. En la discusion de una
proposicion, solo seran admisibles las solicitudes de: modificacion, adicion,
suspension, informe oral o lectura de documentos, declaracion de sesion
permanente y votacion nominal o secreta.

ARTICULO 85.- Ninguna proposicién podra votarse sin que previamente haya sido
sometida a discusién. Antes de abrirse la discusion y después de cerrada esta,



debera ser leida la proposicion.

ARTICULO 86.- Cuando ya nadie tomare la palabra sobre el proyecto o
proposicion, el Presidente comunicara que va a cerrarse la discusion. Si el silencio
continuare, la declarara cerrada.

ARTICULO 87.- Cerrada la discusién y mientras la votacion no se hubiere
efectuado, nadie podra tomar la palabra, excepcién hecha de quien fuere a
solicitar votacion nominal o secreta, peticion que puede hacerse al cerrarse la
discusion o antes de iniciarse la votacion.

ARTICULO 88.- Clasificacion de las proposiciones. Las proposiciones se
clasifican, para su tramite en:

1.

Proposicion principal. Es la mocidn o iniciativa que se presenta por
primera vez a la consideracion y decision de una sesion o de una de las
comisiones.

Proposicion sustitutiva. Es la que tiende a reemplazar a la principal y se
discute y decide primero en lugar de la que se pretende sustituir. Aprobada
la sustitutiva desaparece la principal.

Proposicidon suspensiva. Es la que tiene por objeto suspender el debate
mientras se considera otro asunto que deba decidirse con prelacion, pero
para volver a él una vez resuelto el caso que motiva la suspension. Se
discute y se resuelve separadamente de la principal y con prelacion a
cualquier otra que no sea de sesion permanente.

Proposicion modificativa. Es la que aclara la principal, varia su redaccion
sin cambiarle el contenido esencial de la misma; hace dos o mas de la
principal para su mayor comprension y claridad; obtiene que dos o més
temas, dos o mas articulos que versen sobre materia igual, o similar se
discutan y resuelvan en una sola; o traslada lo que se discute a otro lugar
del proyecto, o tema que se debate, por razones de conveniencia o
coordinacion que se aduzcan.

Proposicion aditiva. Es la que adiciona otra proposicion sin modificar o
sustituir la proposicion inicial. Aprobada la aditiva, la inicial y la aditiva
pasaran a ser una sola proposicion.

Proposicion especial. Es la que no admite discusién y puede presentarse
oralmente. Se consideran asi la de suficiente ilustracion, la de sesion
permanente y la alteracion del orden del dia.

PARAGRAFO: No puede hacerse proposicion sustitutiva de sustitutiva, ni
modificativa de modificativa, ni suspensiva de suspensiva, ni mas de una
proposicién de las contempladas en este articulo fuera de la principal.



ARTICULO 89.- Condicién para las proposiciones. En la discusion de las
proposiciones se tendra en cuenta:

1. No se admitird la modificacion sustitutiva de todo el proyecto, y mas que en la
consideracion de su aspecto formal lo debera ser en su contenido material, es
decir, que no haya cambio sustancial en el sentido del proyecto.

2. Propuesta una modificacion no sera admitida otra hasta tanto se resuelva la
primera.

3. Negada una proposicion de modificacion continuard abierta la discusion sobre
la disposicion original. Sobre ella podra plantearse una nueva y Ultima
modificacion.

4. Cerrada la discusion, el Presidente preguntara:

“Adopta la Comision (o Plenaria, segun del caso) la proposicién (o el
articulo) propuesto?”

Si se trata de un articulo o una proposicién original aprobada; Pero si se
aprueba una modificacion, preguntara:

“Adopta la Comision (o la Plenaria, segun el caso) la modificacién
propuesta?”

5. Aprobada una modificacién, se tendr& por rechazado el articulo o la
proposicidn original, y podra intervenirse para nuevas proposiciones.

ARTICULO 90.- Constancias. En las sesiones de Plenaria o Comision cualquier
Concejal podra consignar una Constancia sobre un tema determinado, dentro del
desarrollo del correspondiente punto del Orden del dia las cuales no seran objeto
de debate. Debera presentarse personalmente, por escrito a la respectiva
secretaria, la que sera divulgada oportunamente, para lo cual se requiere la
presencia del Concejal que la consigna.

CAPITULO VII
DE LOS DEBATES

ARTICULO 91.- Debates. El sometimiento a discusién de cualquier proposicion o
proyecto, sobre cuya adopcion deba resolver la corporacion, es lo que constituye
el debate.

El debate empieza al abrirlo el Presidente y termina con la iniciacion de la votacion
general.

ARTICULO 92.- Asistencia requerida. La Presidencia declara abierto un debate
y permite su desarrollo cuando esté presente, al menos, la cuarta parte de los



miembros de la corporacion. Las decisiones so6lo pueden tomarse con las
mayorias dispuestas constitucional y legalmente.

ARTICULO 93.- Alusiones en los Debates. Cuando, a juicio de la Presidencia,
en el desarrollo de los debates se hicieren alusiones que impliquen juicio de valor
o inexactitudes sobre la persona o la conducta de un Concejal, podra concederse
al aludido el uso de la palabra por tiempo no superior a cinco (5) minutos para que
sin entrar en el fondo del asunto en debate, conteste estrictamente a las alusiones
presentadas. Si el Concejal excediere estos limites, el Presidente le retirara
inmediatamente la palabra.

A las alusiones podran contestarse en la misma sesion o en la siguiente.

ARTICULO 94.- Réplica o Rectificacién. En todo debate quien fuere contradicho
en sus argumentaciones por otro u otros intervinientes, tendra derecho a replicar o
rectificar por una sola vez y por tiempo méaximo de cinco (5) minutos.

El Presidente al valorar la importancia del debate, podra ampliar o reducir el
namero y el tiempo de las intervenciones de los Concejales.

ARTICULO 95.- Alusiones Politicas. Cuando una alusion afecta el decoro o
dignidad de un partido o movimiento con representacion edilicia, el Presidente
podra conceder a uno de sus voceros, el uso de la palabra por el mismo tiempo y
con las condiciones indicadas en el articulo anterior.

ARTICULO 96.- Intervenciones. Para hacer uso de la palabra, se requiere de
autorizacion previa de la Presidencia. Ella se concedera en primer lugar al
ponente, proponente o citante para que sustente su exposicion, luego a los
oradores en el orden en que la hubieren solicitado ante la presidencia.

ARTICULO 97.- Ningun orador podra referirse a un tema diferente al que se
encuentra en discusion y su desconocimiento obligara a la Presidencia a llamar la
atencién y suspender el derecho para continuar en la intervencion.

Todos los oradores deben solicitar ante la Presidencia el uso de la palabra.

ARTICULO 98.- Duracion de las Intervenciones. Ningin Concejal podra hablar
mas de dos (2) veces sobre el tema que se discute, ni por tiempo que exceda de
veinte (20) minutos para la primera vez y de diez (10) para la segunda vez,
prorrogables a su criterio por el Presidente. ElI autor de la proposicion o
modificacion tiene derecho a hablar por tres (3) veces, sin que el tiempo de cada
exposicién sea mayor de diez (10) minutos, incluidas las dos interpelaciones que
puede conceder.

El Secretario de la sesion plenaria o de Comision, llevara el control del tiempo de
las intervenciones y dara aviso inmediato al Presidente sobre el vencimiento del
mismo, conforme a lo dicho en el inciso anterior.



En las sesiones Plenarias el Presidente puede limitar el nUmero de intervenciones
sobre el mismo asunto.

ARTICULO 99.- En el tramite de los Acuerdos, sus autores y/o ponentes podran
intervenir cuantas veces sea necesario.

ARTICULO 100.- Interpelaciones. En uso de la palabra, los oradores sélo podran
ser interpelados hasta por dos (2) veces cuando se trate de la formulacién de
preguntas o en solicitud de aclaraciéon de algun aspecto que se demande. Si la
interpelacion excede este limite o en el tiempo de uso de la palabra el Presidente
le retirard la autorizacion para interpelar y dispondra que el orador continde su
exposicion.

PARAGRAFO: Las interpelaciones no podran exceder de dos (2) minutos cada
una, los cuales se descontaran del tiempo total de la intervencién de quien hace
uso de la palabra y las concede.
ARTICULO 101.- Intervencion de los Dignatarios. Cuando el Presidente o
alguno de los Vicepresidentes desee tomar parte en el debate, abandonara su
lugar en la mesa y no lo volvera a ocupar hasta que haya concluido la discusion
del tema que se trate.
ARTICULO 102.- Nimero de Intervenciones. No se podra intervenir por mas de
dos (2) veces en la discusion de una proposicibn o en su modificacion, con
excepcion del autor del proyecto y el autor de la modificacion. Y no se podra
hablar més de una vez, cuando se trate de:

1. Proposiciones para alterar o diferir el orden del dia.

2. Cuestiones de orden.

3. Proposiciones de suspension o que dispongan iniciar o continuar en el
orden del dia.

4. Apelacion de lo resuelto por la Presidencia o revocatoria.

5. Proposiciones para que un Proyecto regrese a primer debate.
ARTICULO 103.- Prohibicién de intervenir. No podra tomarse la palabra cuando
se trate sobre:

1. Cuestiones propuestas por el Presidente al finalizar cada debate.

2. Proposiciones para que la votacion sea nominal, y

3. Peticiones para declarar la sesion permanente.



ARTICULO 104.- Intervenciones escritas. No se permite la lectura de discursos
escritos, eso no excluye las notas o apuntes tomados para auxiliar la memoria, ni
los informes 0 exposiciones con que los autores de los proyectos los acompafien.

PARAGRAFO.- En el evento que el expositor considere necesario hacer lectura
textual, debera pedir permiso a la Presidencia para tal efecto

ARTICULO 105.- Mociones. Durante la discusion de cualquier asunto, los
miembros de la Corporacion podran presentar las siguientes clases de Mocion:

a. Mocion de orden. Cuando exista dispersion en el tratamiento del
tema correspondiente al orden del dia, con el fin de que las
intervenciones se centren en el tema especifico.

b. Mocion de procedimiento. Cuando se considere que en el curso de
la sesibn no se estdn observando algunos procedimientos
establecidos con el fin de que la sesion se ajuste estrictamente al
Reglamento de la Corporacion.

c. Mocion de suficiente ilustracién. Cuando un Concejal considere
que el tema en discusion del Orden del dia, distinto del cierre del
debate, ha sido debatido ampliamente en la sesion, con el fin de que
se suspendan las intervenciones sobre el mismo y se entre a votar
de inmediato.

d. Mocion de aclaracion. Cuando deba aclararse algun punto
especifico del debate o lo expresado por el orador

e. Mocién de censura. Cuando la mitad mas uno de los miembros del
Concejo podran pedir esta mocién respecto de los Secretarios del
Despacho del Alcalde por asuntos relacionados con funciones
propias del cargo o por desatencidbn a los requerimientos y
citaciones.

La presentacion de cualquier mocion, interrumpe la intervencién que se esté
haciendo en su momento y la de suficiente ilustracion debera ser sometida a
votacion de inmediato por la Presidencia, las de orden y procedimiento seran
definidas por la Mesa Directiva. Ninguna Mocién, podra ser aprovechada para
ocuparse a fondo del tema que se esta tratando.

ARTICULO 106.- Aplazamiento. Los miembros de cada una de las comisiones
podran solicitar el aplazamiento de un debate en curso y decidir la fecha de su
continuacion.

ARTICULO 107.- Cierre del Debate. Cualquier miembro del Concejo o la
respectiva Comisidén podra proponer el cierre del debate por suficiente ilustracion,
transcurridas dos (2) horas desde su iniciacion, aun cuando hubiere oradores



inscritos. El Presidente, previa consulta con los miembros de la mesa directiva,
aceptara o negara la proposicién. Su decision podra ser apelada.

Las intervenciones sobre suspensién o cierre de un debate no podran exceder de
cinco (5) minutos.

ARTICULO 108.- Suspension. Los miembros del Concejo podran proponer, en el
desarrollo de una sesion plenaria o de comisién, que ella sea suspendida o
levantada en mocion de duelo o por circunstancias de fuerza mayor. Esas
proposiciones sin necesidad de debate alguno, se someteran a votacion.

De la misma manera podran solicitar, en cualquier momento, la verificacién del
quorum, a lo cual procedera de inmediato la Presidencia. Comprobada la falta de
quérum, se levantara la sesion.

ARTICULO 109.- Prelacion de las mociones. Con excepcion de la mocién de
verificacion del quérum, el orden de procedencia de las mociones es el siguiente:

1. Suspension de Sesién

2. Levantamiento o prérroga de la Sesién

3. Aplazamiento del debate sobre el tema que se esté discutiendo.
4. Cierre del debate por suficiente ilustracion.

ARTICULO 110.- Retiro de mociones y proposiciones. El autor de una mocion
0 propuesta podra retirarla en cualquier momento, pero antes de ser sometida a
votacion o ser objeto de modificaciones.

ARTICULO 111.- Mocién de observaciones. Al finalizar el debate
correspondiente con un funcionario del orden municipal, con la firma por lo menos
de la tercera parte de los miembros de la corporacion se podra proponer que el
Concejo o la Comision observe las decisiones y conceptos de la persona citada.

La propuesta se votard en sesion plenaria entre el tercero y décimo dias
siguientes a la terminacion del debate. Aprobada la mocion por el voto de la mitad
mas uno de la corporacion, se comunicara al Alcalde. Si fuere rechazada no podra
presentarse otra sobre la misma materia a menos que hechos nuevos la
justifiquen.

CAPITULO ViiI
DE LAS CITACIONES

ARTICULO 112.- Asistencia de Particulares. De conformidad con el articulo 137
de la Constitucion Nacional cualquier comision permanente y/o accidental
mediante proposicién podra requerir la presencia de cualquier persona natural o



representante de cualquier persona juridica o de los miembros de su junta
Directiva, para que segun el caso y bajo juramento en forma oral o escrita, declare
o informe sobre temas que sean de interés para la comision. Salvo las
instrucciones constitucionales o legales toda pregunta debera ser absuelta.

Los citados podran abstenerse de asistir solo por causa justificada.

La renuencia de los citados a comparecer o a rendir declaraciones requeridas,
sera sancionada por las autoridades jurisdiccionales competentes, segun las
normas vigentes para los casos de desacato a las autoridades.

ARTICULO 113.- Deberéa hacerse citacion previa y expresa por parte del Concejo
Municipal en los siguientes eventos:

1.

Para eleccion de mesa directiva en los periodos legales diferentes al
primero.

Para eleccion de Personero y Contralor Municipal.
Para integracion de comisiones permanentes del Concejo.
Para eleccion de los empleados cuyo nombramiento le compete.

Para oir a funcionarios dependientes del Concejo o de la Administracion
Municipal.

ARTICULO 114.- Las citaciones deberan cumplir los siguientes requisitos:

1.

Cuando se trate de Secretarios de Despacho, Jefes de Departamento
Administrativo, Representantes Legales de entidades descentralizadas,
Personero Municipal y Contralor Municipal, deberan hacerse con, por lo
menos, cinco (5) dias habiles como minimo de antelacién al evento objeto
de la citacion. En los demas casos las citaciones o invitaciones se haran
con, por lo menos, tres (3) dias calendario de antelaciéon al evento que
sefiale la Corporacion .

Cuando se tratare de la citacion a un funcionario, la correspondiente
proposicién debera presentarse acompafiada de un cuestionario preciso.

La proposicibn de citacibn debera ser presentada por escrito y
personalmente.

Debera sefialarse expresamente el dia para el cual se estad citando al
correspondiente evento.

El debate no podrd extenderse a asuntos ajenos al cuestionario y debera
encabezar el orden del dia de la sesion plenaria 0 de comision. También podra el
Concejo solicitar informaciones escritas a otras autoridades municipales. En todo



caso las citaciones e informaciones deberan referirse a asuntos propios del cargo
del respectivo funcionario.

ARTICULO 115.- Contestacion por escrito. Los citados deberan dar respuesta al
cuestionario remitido en la citacion, por escrito, la cual debe ser presentada en la
Secretaria General de la Corporacion o de la Comision con por lo menos
cuarenta y ocho (48) horas de anticipacion a la celebracion de la respectiva
sesion.

ARTICULO 116.- Citacion. Toda fecha de eleccion de funcionarios, de miembros
de comisiones, en dias distintos a los indicados en este Reglamento, debera ser
fijada con tres (3) dias calendario de antelacidén. Al aprobarse o comunicarse la
citacion debera sefnalarse el cargo a proveer, el candidato o candidatos
nominados, las Comisiones a integrarse y los proyectos que serdn objeto de
votacion, ademas de la hora en que se llevara a efecto

ARTICULO 117.-. El desarrollo de la citacion requerira de la presencia del o de los
Concejales proponentes, quienes la iniciaran interviniendo durante un tiempo no
superior a diez (10) minutos cada uno; luego el funcionario o funcionarios citados
haran uso de la palabra para responder los interrogantes durante un tiempo
méaximo de sesenta (60) minutos cada uno, sin que puedan ser interrumpidos;
posteriormente podran hacerlo los demas Concejales y los funcionarios citados, si
lo quisieren, durante diez (10) minutos maximo cada uno. Si los Concejales
consideran necesario hacer aclaraciones respecto de los temas tratados por €l o
los funcionarios en sus intervenciones, podran interrogarlos concretamente sobre
ello, dentro del tiempo que tienen para sus intervenciones, conforme a lo
reglamentado aqui.

El Secretario General del Concejo o de la Comision, hara el control de tiempo de
intervenciones y dara aviso oportuno al Presidente.

PARAGRAFO.- La Secretaria General de la Corporacion debera elaborar
mensualmente, en periodo de sesiones ordinarias y extraordinarias, un boletin de
prensa donde conste la relacién de los funcionarios de la administracion central,
descentralizada, organismos de control y particulares que no asistieron, con
excusa o sin ella, a las citaciones que se les hizo por parte de una Comisién
Permanente, Accidental o la Plenaria.

ARTICULO 118.- Retiro de proposicion de citacion. Toda proposicién de
citacion puede ser retirada en cualquier momento de su discusion, por su autor o
autores, con la anuencia de la plenaria del Concejo o de la respectiva comision si
se tratare de citacion a esta y siempre que no se haya presentado adiciones o
modificaciones, caso en el cual se requerira el consentimiento de quienes asi lo
han propuesto.



CAPITULO Xl
DE LAS VOTACIONES

ARTICULO 119.- Concepto de votacion. Votacion es un acto colectivo por medio
del cual el Concejo y sus comisiones declaran su voluntad acerca de una iniciativa
0 asunto de interés general. Sélo los Concejales tienen voto.

ARTICULO 120.- No hay decision cuando el total de los votantes es inferior al
quérum legal.

ARTICULO 121.- La mayoria sera la mitad mas uno de los votos de los asistentes
que constituya quérum decisorio declara la voluntad del Concejo, salvo disposicion
constitucional en contrario. En caso que una proposicion o proyecto no obtenga la
mayoria se declara negada.

ARTICULO 122.- Reglas de votacién. En las votaciones cada Concejal debe
tener en cuenta que:

1. Se emite solamente un voto.

2. En las comisiones permanentes y/o accidentales s6lo pueden votar quienes
la integran.

3. Elvoto es personal, intransferible e indelegable.

4. El numero de votos, en toda votacion debe ser igual al numero de
Concejales presentes en la respectiva corporacion al momento de votar con
derecho a votar. Si el resultado no coincide la eleccion se anula por el
Presidente y se ordena su repeticion.

5. Todas las proposiciones deben ser sometidas a discusion antes de votarse,
con las excepciones establecidas en este reglamento.

6. En el acto de votacion estard presente el Secretario, quien informaré el
resultado de la misma al Presidente

ARTICULO 123.- Excusa para votar. El Concejal sélo podra excusarse de votar,
con la autorizacién del Presidente, cuando al verificarse una votacion no haya
estado presente en la primera decisién, o cuando en la discusion manifiesta tener
conflicto de intereses con el asunto que se debate.

ARTICULO 124.- Lectura de la proposicion. Cerrada la discusion se dara lectura
nuevamente a la proposicion que haya de votarse.

ARTICULO 125.- Presencia del Concejal. Ningin Concejal podréa retirarse del



recinto cuando cerrada la discusion, hubiere de procederse a la votacion, si lo
hiciere se dejara constancia en el acta como desacato en el Concejo.

ARTICULO 126.- Decisién en la votacion. Toda votacion debe ser afirmativa,
negativa o en blanco. Los Concejales que se encuentren en el recinto de la
plenaria o comisién deberan votar en uno u otro sentido.

ARTICULO 127.- Modos de votacion. Hay tres modos de votacion, a saber.
1. La Ordinaria.
2. La Nominal
3. La Secreta

La votacion Ordinaria se efectuara en todos los casos en que la Constitucion, la
Ley o el Reglamento no exigieren votacion nominal.

ARTICULO 128.- Votacion Ordinaria. Se efectia dando los Concejales con la
mano un golpe sobre el pupitre. El Secretario informara sobre el resultado de la
votacion, y si no se pidiere en el acto verificacion, se tendra por exacto el informe.

Si se pidiere la verificacion por algin Concejal, en su caso, se procedera de este
modo: Los que quieren el Sl se pondran de pie permaneciendo en esta postura
mientras son contados por el Secretario y se publica su nimero. Sentados, se
procedera seguidamente con los que quieran el NO se ponen a su vez de pie, el
Secretario los cuenta e informa su nimero y el resultado de la votacion.

Cualquier Concejal puede solicitar que su voto conste en el acta indicandolo en
forma inmediata y publicamente.

ARTICULO 129.- Votacién Nominal. Si la corporacion, sin discusion, asi lo
acordare, cualquier Concejal podréa solicitar que la votacion sea nominal y siempre
gue no deba ser secreta caso en el cual se votara siguiendo el orden alfabético de
apellidos.

En estas votaciones se anunciara el nombre de cada uno de los Concejales,
quienes contestaran individualmente. "SI" o "NO". En el acta se consignara el
resultado de la votacion en el mismo orden en que se realice y con expresion del
voto que cada uno hubiere dado.

ARTICULO 130.-Votacion Secreta. La votacion secreta se efectuara por medio
de una papeleta, previamente elaborada para tal efecto por el Secretario de la
Comision o Plenaria, la cual sera depositada por cada Concejal en la urna
respectiva expresando claramente su voto afirmativo, negativo o en blanco.
Efectuada la votacion éstas seran destruidas inmediatamente.



No se permite identificar la forma como vota el Concejal.

Seran nulos los votos que se realicen en papeleta diferente a la que previamente
se haya disefiado y entregado por la Secretaria respectiva y, los que contengan
votacion en mas de un sentido.

Las rectificaciones solo seran procedentes cuando el nimero de votos recogidos
no sea igual al de los votantes.

ARTICULO 131.- Solicitada una votacion nominal y una secreta, se definira en
primer orden la votacion secreta.

ARTICULO 132.- Interrupcion. Anunciada por el Presidente la iniciacion de la
votacion, no podra interrumpirse, salvo que un Concejal plantee una mocion de
orden sobre la forma como se esta votando.

ARTICULO 133.- Explicacion del Voto. Durante las votaciones no se podra
explicar el voto. La constancia pertinente podra presentarse en la discusion del
asunto de que se trate, o en al misma sesion dejandola por escrito por
consignarse textualmente en el acta de la sesion.

ARTICULO 134.- Empates. En caso de empate o igualdad en la votacién de un
proyecto se procedera a una segunda votacién en la misma o en sesién posterior,
segun lo estime la Presidencia. En este Ultimo caso, se indicara expresamente en
el orden del dia que se trata de una segunda votacion. Si en esta segunda
oportunidad se presenta nuevamente empate se entendera aplazada la propuesta
hasta que se celebre una nueva sesion.

ARTICULO 135.- La votacion sera nominal o secreta siempre que asi lo solicitare
algun Concejal.

ARTICULO 136.- Procedimiento en caso de eleccion. En las elecciones que se
efectlen en la corporacion se adelantara el siguiente procedimiento:

1. Postulados los candidatos, el Presidente designard& una comision
escrutadora.

2. Abierta la votacion cada uno de los Concejales en forma secreta, escribira
en una papeleta el nombre de uno de los candidatos al cargo por proveer o
la dejara en blanco.

3. El Secretario llamaré a lista, y cada Concejal depositara en una urna su
voto.

4. Recogida todas las papeletas, seran contadas por uno de los escrutadores
a fin de verificar su correspondencia con el nimero de votantes. En caso
contrario se repetira la votacion.



5. El Secretario leerd en voz alta y agrupara segun el nombre, uno a uno los
votos, colocando las papeletas a la vista de los escrutadores, y anotara
separadamente los nombres y votaciéon de los postulados que la obtuvieron.

6. Agrupadas por candidatos las papeletas, la comisidon escrutadora procedera
a contarlos y entregara el resultado indicando el nimero de votos obtenidos
por cada uno de los candidatos, los votos en blanco, los votos nulos y el
total de votos.

7. Entregado el resultado, la Presidencia preguntara a la respectiva
Corporacion si declara constitucional y legalmente elegido, para el cargo o
dignidad de que se trate y en el periodo correspondiente, al candidato que
ha obtenido la mayoria de votos.

8. Declarado electo el candidato sera invitado por el Presidente para tomarte
el juramento de rigor, si se hallaré en la cercania del recinto, o se dispondra
Su posesién para una sesion posterior. El juramento se hard en los
siguientes términos:

“Invocando la proteccién de Dios, ¢jurais ante esta Corporacién que
representa al pueblo, cumplir fiel y legalmente con los deberes que el cargo
de..................... 0s imponen, de acuerdo con la Constitucion y las leyes?

Se respondera: “Si juro”

El Presidente concluira: “Si asi fuere, que Dios, esta Corporacion y el
pueblo os lo premien y si no que El y ellos os lo demanden”

PARAGRAFO.- No se permite identificar la forma como vota cada Concejal.
Efectuada la votacion, las papeletas seran destruidas inmediatamente.

ARTICULO 137.- Cuando la votacion es unanime debe hacerse constar en el acta.

ARTICULO 138.- Votos en blanco y nulos. Se considera como voto en blanco,
en las elecciones que efectle la corporacion, la papeleta que no contenga escrito
alguno y que asi se haya depositado en la urna, o que asi lo exprese. El voto nulo,
en cambio corresponde a un nombre distinto al de las personas por las cuéles se
esta votando, o contiene un nombre ilegible, 0o aparece mas de un nombre, o se
realice en papeletas diferentes a la autorizada en el presente Reglamento.

CAPITULO X
DE LAS ELECCIONES

ARTICULO 139.- Todo cargo de eleccion del Concejo se proveera el dia que se



sefale por medio de proposicidon aprobada, en una sesion publica. Para la sesion
en que haya de hacerse una eleccion, se citara por escrito a los Concejales en
ejercicio con advertencia de cudles dignatarios, funcionarios o representantes se
trata de elegir.

ARTICULO 140.- Cuando el Concejo realice una eleccién de méas de dos (2)
personas, deberda emplearse el sistema de cuociente electoral.

Dicho cuociente sera el nimero que resulte de dividir el total de votos validos por
el numero de puestos para proveer. Si la eleccion se remite a s6lo dos personas,
el cuociente sera la cifra que resulte de dividir el total de votos validos por el
namero de puestos por proveer mas uno.

Cualquier voto en blanco, para efectos de cémputo, se considerara valido.

ARTICULO 141.- Se entiende que no hay eleccién y debe procederse a una
nueva, en los casos siguientes:

1. Cuando ninguno de los candidatos retina la mayoria absoluta de los votos.

2. Cuando el total de los votos fuese inferior al quérum legal o superior al
namero de votantes.

ARTICULO 143.- En caso de que ningun candidato haya obtenido mayoria
absoluta, la segunda votacién se contraerd exclusivamente a los dos candidatos
gue hubiesen obtenido el mayor nimero de votos.

ARTICULO 144.- Los escrutadores seran designados por la Presidencia, en
namero de dos (2) Concejales, de distinta filiacion politica.

TITULO IV
DE LOS PROYECTOS DE ACUERDO

CAPITULO |
GENERALIDADES

ARTICULO 145. Iniciativa. Los proyectos de acuerdo pueden ser presentados por
los concejales, el alcalde y, en materias relacionadas con sus atribuciones, por el
personero, el contralor y las Juntas Administradoras Locales. También podran ser
de iniciativa popular de acuerdo con la Ley Estatutaria correspondiente.

ARTICULO 146.- Todo Proyecto de Acuerdo debe referirse a una misma materia y
seran inadmisibles las disposiciones o modificaciones que no se relacionen con
ella. La Presidencia del Concejo rechazard las iniciativas que no se avengan con
este precepto, pero sus decisiones seran apelables ante la corporacion.



Los Proyectos deben ir acompafiados de una exposicidbn de motivos en la que se
expliquen sus alcances y las razones que las sustentan.

Al original del Proyecto se deben acompafar tantas copias del mismo cuantos
Concejales integren la comision que lo estudiara preliminarmente o en primer
debate. A las copias del Proyecto se acompafiaran las de sus anexos.

ARTICULO 147.- Para que un Proyecto sea Acuerdo debe aprobarse en dos
debates celebrados en distintos dias. El proyecto serd presentado en la
Secretaria del Concejo en la forma sefialada en este reglamento, la cual lo
repartira en los tres (3) dias siguientes a la comision correspondiente y al ponente
designado para que se surta el primer debate. Todo proyecto de Acuerdo debe ser
sometido a consideracion de la plenaria de la corporacion tres (3) dias después de
su aprobacién en la comisién respectiva y dentro del periodo constitucional para el
cual fue elegida la Corporacion.

ARTICULO 148.- Proyectos no aprobados.- Los proyectos que no recibieren
aprobacion en primer debate durante cualquiera de los periodos de sesiones
ordinarias y extraordinarias seran archivados y para que el Concejo se pronuncie
sobre ellos deberan presentarse nuevamente.

ARTICULO 149.- El Proyecto de Acuerdo que hubiere sido negado en primer
debate podra ser nuevamente considerado por el Concejo a solicitud de su autor,
de cualquier otro Concejal, del Gobierno Municipal o del vocero de los
proponentes en el caso de la iniciativa popular. Sera archivado el Proyecto que no
recibiere aprobacion y el aprobado en segundo debate lo remitird la Secretaria
General al Alcalde para su sancion dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
a su aprobacion.

ARTICULO 150.- Los Acuerdos expedidos por el Concejo y sancionados por el
Alcalde se presumen validos y producen la plenitud de sus efectos a partir de la
fecha de su publicacion, al menos de que ellos mismos sefalen fecha posterior
para el efecto. La publicacion debera realizarse dentro de los diez (10) dias
siguientes a su sancién en el respectivo diario o gaceta o emisora local o regional.

PARAGRAFO: Los Acuerdos guardaran secuencia numérica indefinida y no por
afo.

ARTICULO 151.- El proponente de un Proyecto de Acuerdo o de una Proposicién
cualquiera, sélo podra retirarlo antes de que se cierre su estudio o discusion.

ARTICULO 152.- Participacion ciudadana. Para expresar sus opiniones, toda
persona natural o juridica podra presentar observaciones sobre cualquier Proyecto
de Acuerdo cuyo estudio y examen se esté adelantando en alguna de las
comisiones permanentes. El Presidente del Concejo dispondra los dias y horarios
de las intervenciones, garantizando que se escuchen a todos los inscritos,
debiendo si es del caso, fijar varia sesiones para tal efecto; asi como el



procedimiento que asegure el debido y oportuno ejercicio de este derecho,
teniendo cada inscrito diez (10) minutos para exponer su intervencion. Para su
intervencion el interesado debera inscribirse previamente en el libro que se abrira
para tal efecto. Con excepcion de las personas con limitaciones fisicas o
sensoriales, las observaciones u opiniones presentadas, deberan formularse por
escrito y publicarse oportunamente en la Gaceta del Concejo.

Pardgrafo 1. El Concejo Municipal contribuird a la organizacion, promocion y
capacitacion de las Asociaciones profesionales, civicas, sindicales comunitarias,
Juveniles, benéficas o de utilidad comdn no gubernamentales, sin detrimento de
su autonomia, con el objeto de que constituyan mecanismos democraticos de
representacion en las diferentes instancias de participacion, concertacion, control y
vigilancia de la gestion publica que se establezca.

Paragrafo 2. EIl Concejo Municipal establecera programas permanentes para el
conocimiento, promocion y proteccion de los valores democraticos,
constitucionales, institucionales, civicos y especialmente el de la solidaridad social
de acuerdo con los derechos fundamentales, los econdmicos, los sociales,
culturales, poscolectivos y del medio ambiente.

Paragrafo 3. El Presidente de la Comisibn Permanente respectiva debera
disponer de los medios necesarios que garanticen la efectiva participacion de
personas con discapacidad y darles prioridad en el orden de intervencion.

ARTICULO 153. Publicidad de las Observaciones. Las observaciones u
opiniones presentadas deberan formularse siempre por escrito, en original y tres
copias, de las cuales una correspondera al ponente del proyecto.

Mensualmente seran publicadas en la Gaceta del Concejo las intervenciones
escritas que se realicen en los términos indicados, y cuando ellas, a juicio del
respectivo Presidente, merezcan destacarse para conocimiento general de la
corporacion.

ARTICULO 154.- Acumulacion de Proyectos: Cuando a una comision llegare un
Proyecto de Acuerdo que se refiera al mismo tema de un Proyecto que esté en
trdmite, el Presidente lo remitira con la debida fundamentacion al ponente inicial
para que proceda a su acumulacion, si no ha sido presentado el informe
respectivo.

So6lo podrdn acumularse los proyectos que se encuentren en estudio en la
Comision respectiva para primer debate.



CAPITULO Il
DEL PONENTE DE LOS PROYECTOS DE ACUERDO

ARTICULO 155.- Designacion del ponente. El Presidente de la Corporacion
designara para cada Proyecto el Ponente encargado de presentar ponencias tanto
para primero como para segundo debate y quien debera estar presente en las
sesiones de comisién y de plenaria en las cuales se trate el tema del proyecto.
Dicho ponente soOlo podra ser cambiado por renuncia voluntaria 0 ausencia
injustificada a cualquiera de las sesiones plenarias o de comision a las que fuere
convocado para discutir el tema. Radicado el proyecto de acuerdo en la comision
respectiva y designado su ponente en los términos que sefiala este acuerdo,
oficialmente se dara apertura al estudio correspondiente, el cual debera contar
siempre con la presencia y participacion del funcionario indicado, para que
sustente el proyecto y colabore con la comision y el ponente y, de la presentacion
por parte del ponente del cronograma de estudio propuesto, el cual debe incluir la
respectiva participacion ciudadana.

Concluido el estudio del proyecto, la comisién decretara oficialmente cerrado su
estudio; acto seguido el Presidente de la comision fijara dia y hora de una nueva
convocatoria con el fin exclusivo de votar la ponencia respectiva la que debera ser
presentada veinticuatro (24) horas antes del limite maximo para su aprobacion y
repartida a todos los miembros de la Corporacion.

La aprobacion en primer debate de un proyecto de acuerdo debera hacerse antes
de que se termine un periodo ordinario de sesiones o un periodo extraordinario de
las mismas, si lo hubiere.

PARAGRAFO 1: El Concejal ponente ejercera su funcion en el momento en que la
comision respectiva conozca el proyecto, con el objeto de rendir informe favorable
o desfavorable para primero y segundo debate.

PARAGRAFO 2: El Concejal ponente sera el mismo que debe rendir informe ante
la Plenaria del Concejo para el segundo debate.

ARTICULO 156: Del Ponente. El concejal ponente es un facilitador para el
desarrollo del estudio de un Proyecto de Acuerdo, el cual debera recoger las
observaciones presentadas por los concejales y las proposiciones aprobadas, las
cuales quedaran consolidadas en la ponencia presentada por el.

ARTICULO 157: Funciones del Ponente.

1. Estar presente en las comisiones y la plenaria cuando se vaya a discutir el
tema del proyecto de acuerdo.

2. Conciliar las proposiciones presentadas en el estudio del proyecto de
acuerdo cuando el caso lo amerite.

3. Presentar ponencia para primer debate y segundo debate.



ARTICULO 158.- Plazo para rendir Ponencia. El ponente rendird su informe
dentro del plazo inicial que le hubiere sefialado el Presidente o en su prérroga
teniendo en cuenta la urgencia del Proyecto y el volumen de trabajo de las
comisiones. En caso de incumplimiento se procedera a su reemplazo.

En la Gaceta del Concejo se informara los nombres de los Concejales que no han
dado cumplimiento a la presentacion oportuna de las respectivas ponencias.

ARTICULO 159.- Informe sobre Acumulacion. El ponente deberéa informar sobre
la totalidad de las propuestas que le han sido entregadas, ademas de las razones
para acumularlas o para proponer el rechazo de algunas de ellas.

ARTICULO 160.- Presentacion y Publicacién de la ponencia. El informe sera
presentado por escrito, en original y dos (2) copias al secretario de la comisién
permanente y/o accidental. Su publicacion se hara en la Gaceta del Concejo
dentro de los tres (3) dias siguientes.

Sin embargo, y para agilizar el trdmite del proyecto, el Presidente podra autorizar
la reproduccién del documento por cualquier medio mecanico, para distribuirlo
entre los miembros de la comision, ello sin perjuicio de posterior y oportuna
reproduccion en la Gaceta del Concejo.

ARTICULO 161.- Requisitos de Ponencia. Toda ponencia de un proyecto de
Acuerdo debe reunir como minimo los siguientes requisitos:

1. Introduccién y contenido del Proyecto.
2. Andlisis de comparacion juridica del Proyecto.

3. Conveniencia del Proyecto.

CAPITULO Il
DEL PRIMER DEBATE

ARTICULO 162.- Todo Proyecto de Acuerdo deberéa ser presentado en la forma 'y
términos sefialados en este reglamento ante la Secretaria General del Concejo
por la persona legalmente facultada para ello. La Presidencia del Concejo
rechazara motivadamente las iniciativas que no cumplan estos requisitos.

Una vez repartido el Proyecto a la comisiéon que le corresponda y designado el
ponente del mismo por parte de la Presidencia, el Presidente de la Comision
respectiva la convocara dentro de los (3) dias siguientes y lo sometera a su
estudio. Todo Proyecto de Acuerdo sera leido integramente por el Secretario de la
correspondiente comision antes de ser sometido a primer debate o a informe



preliminar. Podra prescindirse de esta formalidad a peticion de alguno de los
miembros de la comision o de cualquiera de los Concejales presentes en ella
quienes en su discusion tendran voz pero no voto y cuyas intervenciones se
cefiirdn a lo dispuesto en este reglamento, cuando el Proyecto tuviere mas de
veinte (20) articulos y todos los Concejales hubieren recibido con anterioridad
copia de él y sus anexos.

ARTICULO 163.- En su primer debate la comision discutird no s6lo sobre la
conveniencia y legalidad o inconstitucionalidad del Proyecto, sino que podra
introducirle las modificaciones que se ajusten a la aprobacién de la mayoria.

Una vez terminada la discusiéon del proyecto, el Presidente de la comision le
sefalara al ponente del proyecto un término prudencial para rendir su ponencia y
convocara a la comision al vencimiento de dicho término Unica y exclusivamente
para someter a votacion el informe del ponente, el cual debera ser conocido por
los miembros de la comisién por lo menos veinticuatro (24) horas antes de la
votacion del mismo, acto que debera llevarse a cabo dentro de los cinco dias
siguientes al cierre de estudio del Proyecto de Acuerdo.

El Secretario de la Comision leera integramente la Ponencia radicada, la cual
contiene la introduccién y contenido del Proyecto, el andlisis de comparacién
juridica del Proyecto, la conveniencia del mismo, su articulado y la proposicion con
que termina la Ponencia.

Aprobada la ponencia presentada con las modificaciones aprobadas por la
Comision, dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes, el Presidente de la
Comisién enviara al Presidente de la Corporacién el respectivo informe, firmado
por él, por el ponente del proyecto y por los miembros de la comisién o su
mayoria.

ARTICULO 164.- Si la ponencia fuere votada desfavorablemente durante
cualquier periodo de sesiones, el Proyecto sera archivado y soélo podra ser
considerado de nuevo durante el periodo legal a peticion de las personas
sefaladas en el Articulo 146 de este reglamento, segun corresponda.

ARTICULO 165.- Cualquier miembro de comisién permanente durante la
discusién en primer debate de un Proyecto de Acuerdo podra apartarse de la
ponencia presentada, mediante escrito presentado el mismo dia en que ésta se
someta a votacion. Si su objecion recibiere el apoyo mayoritario de la comision, la
Presidencia del Concejo designara un nuevo ponente del mismo y le sefialara un
término no mayor de tres (3) dias para presentar la nueva ponencia, la cual sera
sometida a votacion en este término por el Presidente de la respectiva comision.

Si en esta nueva sesion fuere aprobada, el Proyecto continuara su tramite a
segundo debate, si fuere negada o aprobada una diferente, el Proyecto se
archivara.



ARTICULO 166.- Durante el primero y segundo debate, cualquier Concejal puede
proponer los articulos nuevos que estime necesario introducir al Proyect6 siempre
y cuando no versen sobre materia distinta al mismo.

CAPITULO IV
DEL SEGUNDO DEBATE

ARTICULO 167.- Término para la ponencia. Recibido el informe de la Comisién
respectiva de la aprobacién del primer debate, el Presidente de la Corporacion
fijara fecha para radicacion de Ponencia para el Segundo Debate por parte del
Ponente, el cual no sera inferior a tres (3) dias.

ARTICULO 168.- Al iniciarse el segundo debate en plenaria, el Secretario General
leera integramente la ponencia y el informe de comision para segundo debate.
Leidos estos se pondra en discusion inicialmente la proposicion con la cual
termina la ponencia. Aprobada ésta se sometera a discusion la proposicion con la
cual termina el informe de la comision. Si ésta es aprobada se iniciara el segundo
debate del Proyecto de Acuerdo en todas sus partes en el siguiente orden:

1. Parte dispositiva
2. Preambulo.
3. Titulo

La parte dispositiva sera leida, discutida y votada articulo por articulo y aun cada
articulo parte por parte.

PARAGRAFO 1: Cualquier Concejal puede solicitar que la discusion de un
articulo o la votacion del mismo se haga por partes, pero tal solicitud podra solo
hacerse antes de que la Presidencia cierre la discusion.

PARAGRAFO 2: Cuando sobre un mismo Proyecto de Acuerdo se presenten dos
informes de comisién, todos seran leidos en plenaria y puestos en consideracion,
dando lectura en primer lugar a los que correspondan a las minorias.

PARAGRAFO 3: Si la ponencia y/o la proposicién de la comisién no fueren
aprobadas en segundo debate el Proyecto se archivara.

ARTICULO 169.- Cuando fuere rechazado el articulo primero de un Proyecto y el
Presidente juzgue que los demas dependen esencialmente de aquel, los dar& por
negados.

El Concejo puede revocar esta decision mediante proposicion aprobada por
mayoria de Concejales.



ARTICULO 170. Modificaciones del articulado. Toda modificacién propuesta a
un articulo sera:

1. SUPRESIVA: Que tiene por objeto suprimir alguna parte o totalidad
de un articulo.

2. ADITIVA: Que tiene por objeto afiadir algo al articulo.

3. SUSTITUTIVA: Que tiene por objeto suprimir parte o totalidad del
articulo y sustituirlo por otra parte u otro articulo.

4. DIVISIVA: Que tiene por objeto dividir en nuevos articulos
numerados lo que estaba en uno solo.

5. REUNITIVA: Que tiene por objeto reunir en un solo articulo lo que
estaba separado en dos 0 mas.

6. TRASPOSITIVA: Que tiene por objeto trasponer un articulo del lugar
donde estaba a otro, 0 una parte de un articulo de un lugar a otro.

PARAGRAFO 1: No podra sustituirse, completamente un Proyecto de Acuerdo, a
menos que éste constare de un solo articulo.

PARAGRAFO 2: Cuando una modificacion divisiva altere completamente el
sentido del articulo no sera admisible.

ARTICULO 171.- Propuesta una modificacion, ninguna otra sera admitida hasta
tanto el Concejo no decida sobre la primera. Si cerrada la discusion, la
modificacion fuere votada afirmativamente se considera aprobada. El Presidente
anunciara entonces que la modificacion va a adoptarse y so6lo en este momento
podra admitirse otra propuesta de modificacién que sera discutida en la misma
forma que la primera.

ARTICULO 172.- Si fueren negadas todas las modificaciones propuestas se
discutira el articulo original y cerrada la discusion, el Presidente preguntara: "Se
aprueba el articulo...".

ARTICULO 173.- Aprobada una modificacion se tendra por rechazado el articulo
original.

ARTICULO 174.- Cuando la discusiéon o aprobacion de un articulo deba hacerse
por partes, el Concejal solicitante debera indicar claramente los temas que deban
tratarse en forma separada.

ARTICULO 175.- Cuando la aprobacion de un proyecto altere sustancialmente su
contenido el Presidente decidira si lo somete a votacion en su segundo debate o si
ordena su archivo. Su decisién es apelable a la plenaria y deberéa resolverse de



inmediato.

ARTICULO 176.- Discutida la parte dispositiva de un Proyecto de Acuerdo, se
pondrd en discusién el preambulo y luego el titulo siguiendo las reglas
establecidas para la parte dispositiva.

Aprobado el Proyecto en segundo debate la mesa directiva ordenara al Secretario
General su remision al Alcalde para su sancion. Este trdmite debera surtirse
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes.

ARTICULO 177.- Cerrada la discusion de un Proyecto de Acuerdo en segundo
debate, el Presidente preguntara:
"¢, Quiere el Concejo que este Proyecto sea Acuerdo Municipal?

ARTICULO 178.- El tramite y aprobacion del Plan de Desarrollo se sometera a las
disposiciones legales y aquellas que sefale este reglamento.

ARTICULO 179.- Las decisiones del Concejo que no requieran Acuerdo se
adoptaran mediante resoluciones y proposiciones que suscribiran la mesa
directiva y el Secretario General de la corporacion.

CAPITULO V
DE LAS OBJECIONES

ARTICULO 180.- El Alcalde puede objetar los Proyectos de Acuerdo aprobados
por el Concejo por motivos de inconveniencia o por ser contrarios a la
Constitucion, la Ley y las Ordenanzas.

El Alcalde dispone de cinco (5) dias para devolver con objeciones un Proyecto de
no mas de veinte (20) articulos, de diez (10) dias cuando el Proyecto sea de
veintiuno (21) a cincuenta (50) articulos y de un maximo de veinte (20) dias
cuando el Proyecto exceda de cincuenta (50) articulos.

Si el Concejo no estuviere reunido, el Alcalde esta en la obligacion de convocarlo
en la semana siguiente a la fecha de las objeciones. Este periodo de sesiones no
podré ser superior a cinco (5) dias habiles.

ARTICULO 181.- El Alcalde dentro del término legal mencionado, si no objeta un
Acuerdo debe sancionarlo y comunicarlo asi a la Secretaria General del Concejo
remitiendo tres (3) copias auténticas del mismo.

ARTICULO 182.- Cuando el Proyecto fuere devuelto con objeciones por
inconveniencia el Presidente del Concejo designara una comisién accidental para
estudiar las objeciones vy le fijara un término que no excedera de diez (10) dias
habiles. Vencido este término la comision propondra a la Plenaria del Concejo al



final de su informe una de estas férmulas: "EI Concejo declara parcialmente
fundadas las objeciones”, "El Concejo declara totalmente fundadas las objeciones"
o "El Concejo declara infundadas las objeciones".

ARTICULO 183.- Si las objeciones del Alcalde han sido parcialmente aceptadas
por el Concejo, el Proyecto se corregira en los términos del informe por parte de la
misma comision accidental y la Secretaria General los devolvera al Sefior Alcalde
para su sancion.

ARTICULO 184.- Si las objeciones del ejecutivo fueren rechazadas por
inconveniencia, el Alcalde debera sancionar el Proyecto en un término no menor
de ocho (8) dias. Si no lo sanciona, el Presidente de la Corporacion procedera a
sancionarlo y ordenar su publicacion.

Si las objeciones juridicas no fueren acogidas, el Alcalde enviara dentro de los
diez (10) dias siguientes, el Proyecto acompafado de una exposicion de motivos
al Tribunal Administrativo del Valle del Cauca. Si el Tribunal las considera
fundadas el Proyecto se archivara. Si decidiere que son infundadas, el Alcalde
sancionard el Proyecto dentro de los tres (3) dias siguientes al recibo de la
comunicacién respectiva.

Si el Tribunal considera parcialmente viciado el Proyecto asi lo indicara al Concejo
para que se reconsidere. Cumplido este tradmite el Proyecto se remitird de nuevo al
Tribunal para fallo definitivo.

ARTICULO 185.-Si el Alcalde no cumpliere el deber de objetar los Proyectos de
Acuerdo, o si las objeciones fueren declaradas infundadas por el Concejo, el acto
es acusable por cualquiera de las autoridades o de las personas que puedan
hacerlo.

ARTICULO 186.- Sancionado el Acuerdo se publicara en la Gaceta oficial del
Concejo y en la forma dispuesta por la Ley.

TITULO V
REGIMEN DE LOS CONCEJALES

ARTICULO 187.- Periodo. Los concejales son elegidos para un periodo de cuatro
(4) afios o por el término que sefiale la constitucion, el cual inicia el primero de
Enero siguiente a la eleccion.

ARTICULO 188.- Compromiso y Responsabilidad. Los miembros del Concejo
representan al pueblo y deberan actuar consultando la justicia y el bien coman.

Son responsables politicamente ante la sociedad y frente a sus electores del
cumplimiento de las obligaciones propias de su investidura.



ARTICULO 189.- Los concejales deberan cumplir con lo ordenado por la Ley 974
de 2005 en lo que se refiere a la actuacion en Bancadas, o la Ley que la
modifique, derogue, aclare o adicione.

ARTICULO 190.- Derechos.- De conformidad con la Ley 136 de 1.994 y las
demas normas sobre la materia, son derechos de los Concejales como minimo:

1.

7.

Asistir con voz y voto a las sesiones del Concejo y sus Comisiones de las
que forman parte, y con voz a las demas Comisiones.

Formar parte de una Comisién Permanente.

Citar a los funcionarios que autoriza la Constitucion Politica y las leyes vy,
celebrar audiencias para el mejor ejercicio de su funcion.

Recibir el pago de los honorarios por cada sesion a la que asistan que son
equivalentes al 100% del salario diario que corresponda al Sefior Alcalde.

Recibir atencion médico-asistencial personal igual a la de los servidores
publicos del municipio.

Recibir seguro de vida equivalente a veinte (20) veces el salario mensual
vigente del Sefior Alcalde.

Los demas que sefalen la Constitucion y las leyes.

ARTICULO 191. Deberes. Son deberes de los Concejales:

1.

Asistir a las sesiones del Concejo y de las Comisiones de las cuales formen
parte.

Asistir a todas las sesiones plenarias y de comisién en las cuales se traten
los temas de los proyectos de acuerdo para los que haya sido designado
ponente por el Presidente de la Corporacion.

Respetar el Reglamento, el orden, la disciplina y cortesia del Concejo.

Guardar reserva sobre los informes conocidos en sesion reservada.

Abstenerse de invocar su condicion de Concejal que conduzca a la
obtencion de algun provecho personal indebido.

Presentar, a su posesiéon como Concejal, una declaracion juramentada de
su patrimonio y de las actividades que puedan significarle ingresos
econdmicos adicionales al cargo de representacion popular.



7. Poner en conocimiento de la Corporacion las situaciones de caracter moral
o0 econdémico que los inhiban para participar en el tramite de los asuntos
sometidos a su consideracion.

8. Cumplir las disposiciones acerca de las incompatibilidades y conflictos de
interés.

ARTICULO 192. Faltas. Son faltas de los Concejales:
1. El desconocimiento de los deberes que impone este Reglamento.
2. El cometer actos de desorden e irrespeto en el recinto de sesiones
plenarias y de comisiones.

3. No presentar las ponencias en los plazos sefialados, salvo excusa legitima.

ARTICULO 193. Sanciones. Segun la gravedad de la falta, se pueden imponer
las siguientes sanciones:

1. Declaracién publica de faltar al orden y respeto debidos.

2. Suspension en el uso de la palabra por el resto de la sesion.

3. Desalojo inmediato del recinto, si fuere imposible guardar orden.
PARAGRAFO. Las sanciones previstas en los primeros dos ordinales seran
impuestas de plano por los respectivos Presidentes del Concejo o de la Comision;
la del numeral 3, por la Mesa Directiva del Concejo.

ARTICULO 194. Faltas Absolutas. Son faltas absolutas de los concejales, de
conformidad con lo sefialado por las Leyes 136 de 1.994 y 617 de 2.000 y las
demas que las modifique, derogue, aclare o adicione:

a) La muerte;

b) La renuncia aceptada.

c) La incapacidad fisica permanente;

d) La aceptacion o desempefio de cualquier cargo o empleo publico, de
conformidad con lo previsto en el articulo 291 de la Constitucion Politica;

e) La declaratoria de nulidad de la eleccibn como concejal;

f) La destitucion del ejercicio del cargo, a solicitud de la Procuraduria General
de la Nacién como resultado de un proceso disciplinario;

g) La interdiccion judicial;



h) La condena a pena privativa de la libertad.

ARTICULO 195. Faltas Temporales. Son faltas temporales de los concejales, de
conformidad con lo sefialado por las Leyes 136 de 1.994 y 617 de 2.000 y las
demas que las modifique, derogue, aclare o adicione:

a) La licencia;
b) La incapacidad fisica transitoria;

c) La suspension del ejercicio del cargo a solicitud de la Procuraduria General
de la Nacién, como resultado de un proceso disciplinario;

d) La ausencia forzada e involuntaria;

e) La suspension provisional de la eleccion, dispuesto por la Jurisdiccion
Contencioso Administrativa;

f) La suspension provisional del desempefio de sus funciones dentro de un
proceso disciplinario o penal.

ARTICULO 196. Renuncia. La renuncia de un concejal se produce cuando él
mismo manifiesta en forma escrita e inequivoca su voluntad de hacer dejacion
definitiva de su investidura como tal. La renuncia debera presentarse ante el
Presidente del Concejo, y en ella se determinara la fecha a partir de la cual se
quiere hacer.

La renuncia del Presidente del Concejo, se presentara ante la mesa directiva de la
corporacion.

ARTICULO 197. Incapacidad Fisica Permanente. En caso de que por motivos
de salud debidamente certificados por la entidad de salud a la que estén afiliados
los funcionarios del municipio, un concejal se vea impedido definitivamente para
continuar desempefiandose como tal, el Presidente del Concejo declarara la
vacancia por falta absoluta.

ARTICULO 198.- Pérdida de Investidura. De conformidad con el articulo 48 de la
Ley 617 de 2.000, los concejales perderan su investidura:

1. Por violacion del régimen de incompatibilidades o del de conflicto de
intereses. No existird conflicto de intereses cuando se trate de considerar
asuntos que afecten al concejal en igualdad de condiciones a las de la
ciudadania en general.

2. Por la inasistencia en un mismo periodo de sesiones a cinco (5) reuniones
plenarias o de comision en las que se voten proyectos de acuerdo.



3. Por no tomar posesion del cargo dentro de los tres (3) dias siguientes a la
fecha de instalacion del concejo, o en la fecha en que fueren llamados a
posesionarse.

4. Por indebida destinacion de dineros publicos.

5. Por trafico de influencias debidamente comprobado.

6. Por aceptar cargo alguno en la administracién publica.

7. Por las demas causales expresamente previstas en la ley.

PARAGRAFO 1. Las causales 2 y 3 no tendran aplicacion cuando medie fuerza
mayor.

PARAGRAFO 2. La pérdida de la investidura sera decretada por el Tribunal de lo
Contencioso Administrativo con jurisdiccion en el departamento de acuerdo con la
ley, con plena observancia del debido proceso y en un término no mayor de
cuarenta y cinco (45) dias habiles, contados a partir de la fecha de la solicitud
formulada por la mesa directiva del Concejo o0 por cualquier ciudadano. La
segunda instancia se surtira ante la sala o seccién del Consejo de Estado que
determine la ley en un término no mayor de quince (15) dias.

ARTICULO 199. Interdiccion Judicial. Una vez quede en firme la declaratoria de
interdiccion judicial para un concejal, proferida por parte del juez competente,
dicho concejal perdera su investidura como tal y el presidente del concejo tomaréa
las medidas conducentes a hacer efectivo el cese de funciones del mismo a partir
de la fecha de ejecutoria de la sentencia.

ARTICULO 200. Incapacidad Fisica Transitoria. En caso de que por motivos de
salud debidamente certificados por la entidad de salud a la que estan afiliados los
funcionarios del municipio, un concejal se vea impedido para asistir
transitoriamente a las sesiones del Concejo, el Presidente de dicha corporacion
declarara la vacancia temporal.

ARTICULO 201. Ausencia Forzosa e Involuntaria. Cuando por motivos ajenos a
su voluntad, ocasionados por la retencion forzada ejercida por otra persona, un
concejal no pueda concurrir a las sesiones del Concejo, el presidente declarara la
vacancia temporal, tan pronto tenga conocimiento del hecho.

ARTICULO 202. Causales de Destitucion. Son causales especificas de
destitucion de los concejales las siguientes, de conformidad con lo sefalado por
las Leyes 136 de 1.994 y 617 de 2.000 y las demas que las modifique, derogue,
aclare o adicione:



a) La no incorporacion injustificada al ejercicio de sus funciones, después del
vencimiento de una licencia o suspension o de la cesacion de las
circunstancias que originaron una incapacidad legal o fisica transitoria;

b) EIl haberse proferido en su contra sentencia condenatoria de caracter penal
gue se encuentre debidamente ejecutoriada, salvo en casos de delitos
politicos o culposos diferentes a aquéllos contra el patrimonio publico;

c) La inasistencia, en un mismo periodo de sesiones a mas de tres (3) sesiones
plenarias en las que se voten proyecto de acuerdo, sin que medie fuerza
mayor;

d) Por destinacion ilegal de dineros publicos.

La aplicacion de las sanciones de destitucion y suspension de un Concejal, seran
decretadas por la Procuraduria General de la Naciéon. Una vez en firme, la
remitira al Presidente del Concejo para lo de su competencia.

TITULO VI
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 203- Es voluntad del Concejo que este reglamento sea considerado a
partir de la fecha de su publicacion, como su Unica reglamentacion interna y por lo
tanto, declara expresamente la derogatoria de toda disposicidon expedida con
anterioridad y que tenga relacién con los temas aqui tratados.

ARTICULO 204.-Para los efectos de vacios que se presenten en este Acuerdo se
tendra en cuenta el reglamento del Congreso de la Republica, Ley 52 de Junio 17
de 1.992 y aquellas leyes que lo modifiquen y/o adicionen.

ARTICULO 205.- El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacién y
se entienden derogadas todas las normas que sobre la materia le sean contrarias,
en especial los Acuerdos 06 de 1.994, 17 de 1.994, 09 de 1.998, 85 de 2.001 y
107 de 2.003.

Dado en Santiago de Cali a los dias del mes de de 2008.

PRESIDENTE JOSE LUIS PEREZ OYUELA

SECRETARIO HERBERT LOBATON CURREA



Santiago de Cali, 10 de julio de 2008

Doctor

JOSE LUIS PEREZ OYUELA

PRESIDENTE

CONCEJO MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI

De conformidad con la Ley 136 de 1994 y el Reglamento Interno del Concejo la
bancada del Partido Liberal Colombiano radicamos para estudio de la
Corporacion el Proyecto de Acuerdo “POR EL CUAL SE EXPIDE EL
REGLAMENTO INTERNO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE SANTIAGO DE
CALI".

Cordialmente,

CLEMENTINA VELEZ GALVEZ ORLANDO CHICANGO ANGULO
Concejal de Santiago de Cali Concejal de Santiago de Cali

CARLOS HERNANDO PINILLA MALO
Concejal de Santiago de Cali



